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1 Indledning

Formålet med statistikken Sygedagpenge er at oplyse om udgifterne til sygedagpenge samt om 
antallet af sygedagpengemodtagere både opgjort som antal berørte personer og antal 
fuldtidspersoner. Statistikken er udarbejdet siden 1995, men er i sin nuværende form 
sammenlignelig fra år 2020 og frem.

2 Indhold

Sygedagpenge er en årlig opgørelse af antallet af personer, dagpengedage og udbetalte beløb i 
forbindelse med sygdom. Endvidere opgøres omfanget af delvist genoptaget arbejde. Opgørelserne 
fordeles efter arbejdsmarkedstilknytning,
alder, køn og geografi. 

2.1 Indholdsbeskrivelse

Statistikken omfatter fravær på grund af sygdom, hvor der enten foreligger en udbetaling fra det 
offentlige eller en ansøgning. Det betyder, at personer, der ikke er berettiget til at modtage 
sygedagpenge fx på grund af arbejdsgiverens pligt til at betale de første 30 dages fravær 
(arbejdsgiverperioden), ikke indgår i statistikken, medmindre fraværet er længere end 30 dage, eller 
arbejdsgiveren har en forsikring eller anden aftale med det offentlige, som muliggør udbetaling af 
dagpenge fra første fraværsdag. Statistikken opgør år for år udviklingen i antallet af personer, der i 
løbet af året har modtaget dagpenge på grund af sygdom. Endvidere opgør statistikken den årlige 
udgift til sygedagpenge i løbende priser og for hvor mange dage, der i alt har været udbetalt 
dagpenge.

2.2 Grupperinger og klassifikationer

Der anvendes følgende grupperinger: Køn, alder (tiårsintervaller), arbejdsmarkedstilknytning 
(lønmodtager, selvstændig eller ledig) og område (landsdele og kommuner). Gruppering på 
socioøkonomisk status og branche er planlagt men ikke effektueret. 

2.3 Sektordækning

Udbetaling af dagpenge på grund af sygdom har som forudsætning, at personen har tilknytning til 
arbejdsmarkedet. Hvilket, bortset fra nyuddannede og arbejdsløse, fordrer ansættelse som 
lønmodtager eller udøvelse af selvstændig virksomhed. Statistikken kan derfor opgøres på alle de 
sektorer, som optræder i Den Registerbaserede Arbejdsstyrkestatistik.
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2.4 Begreber og definitioner

Arbejdsgiverperiode: Det antal dages sygefravær, regnet fra første sygefraværsdag, hvor det ved lov 
er bestemt, at arbejdsgiveren skal betale enten løn eller sygedagpenge.

Delvist genoptaget arbejde: En situation, hvor en sygemeldt lønmodtager eller selvstændig arbejder 
et reduceret antal timer i forhold til den normale arbejdstid og modtager sygedagpenge for de timer, 
der ikke arbejdes. Ordningen bruges eksempelvis, når en stressramt person gradvist skal træne sig 
op til igen at klare en fuld arbejdsuge.

Fuldtidsperson: Enhed, der bruges til at omregne fravær til fuldtidsniveau i en given periode. 
Beregnes som summen af hele, halve og kvarte dages fravær opgjort i timer inden for en periode 
divideret med det antal arbejdstimer, en fuldtidsbeskæftiget arbejder i samme periode.

2.5 Enheder

Statistikken offentliggøres på enhederne personer (berørte), fuldtidspersoner (årsværk) 

2.6 Population

Personer der i medfør af dansk lovgivning eller EU-retten har fået udbetalt sygedagpenge fra danske 
myndigheder eller hvis arbejdsgiver eller dem selv har søgt om at få udbetalt sygedagpenge.

2.7 Geografisk dækning

Personer med tilknytning til det danske arbejdsmarked uanset bopæl. 

2.8 Tidsperiode

Statistikken dækker perioden fra år 2020 og frem.

2.9 Basisperiode

Ikke relevant for denne statistik.

2.12 Hyppighed

Årlig. 

2.11 Referencetid

Det kalenderår, hvor dagene bliver holdt. 

2.10 Måleenhed

Statistikken offentliggøres på enhederne personer (berørte), fuldtidspersoner (årsværk), kronebeløb 
i tusinde kroner og dage. 
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2.14 Indberetningsbyrde

Statistikken er baseret på administrative data. Der er derfor ingen direkte indberetningsbyrde i 
forbindelse med opgørelsen af denne statistik.

2.13 Indsamlingshjemmel og EU regulering

Der er hjemmel til at indhente oplysningerne i medfør af Lov om Danmarks Statistik § 6, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 610 af 30. maj 2018 med senere ændringer.

2.15 Øvrige oplysninger

Øvrige oplysninger kan man få ved henvendelse til Danmarks Statistik. Sygedagpengeloven kan man 
finde hos Retsinformation, og letforståelig vejledninger i, hvordan sygedagpengesystemet virker, 
kan man finde hos Borger.dk, på mange A-kassers hjemmesider, samt på mange kommuners 
hjemmesider. 

3 Statistisk behandling

Ved modtagelsen af data foretages der en maskinel kontrol af alle felter, samt af at antallet af 
modtagne observationer stemmer med det antal observationer KMD har fremsendt. Kan 
dataleverancen ikke godkendes rettes der henvendelse til KMDs servicedesk med henblik på en 
opretning af leverancen. 

3.1 Kilder

Statistikkens datagrundlag beror på udtræk Kommunerens Sygedagpengesystem, hvor alle 
oplysninger fra en sag fremsende til Danmarks Statistik, hvis der er sket ændringer siden den 
forrige dataleverance. 

3.2 Indsamlingshyppighed

Månedlig

3.3 Indsamlingsmetode

Elektronisk overførsel af administrative data.

3.4 Datavalidering

Ved modtagelsen af data foretages der en maskinel kontrol af alle felter, og antallet af modtagne 
rekords sammenlignes på entitetsniveau med tilsvarende tal fra en kontroltabel, der er en del af 
dataleverancen. Det kontrolleres, at der er data fra alle kommuner.
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3.5 Databehandling

Data er modtages direkte fra det administrative sygedagpengesystems datamodel, hvilket vil sige, at 
en dataleverance består af 32 tabeller, der bruges til at opdatere lige så mange registre kaldet 
kilderegistre. Hver kvartal trækkes der data ud af kilderegistrene, som flettes samme og danner det 
integrerede sygedagpengeregister, der per maj 2025 består af små 44 mio. observationer og 55 
variable plus diverse metadatavariable. Formålet med det integrerede register er, at det skal være 
enkelt at foretage optællinger på sygdagpengedata, hvorfor alle oplysninger, uanset type, i registre 
er indlejret på en standardiseret måde. således at alle rekord har den samme struktur. I den 
forbindelse har det vist sig nødvendigt at korrigere i de tilfælde, hvor forskellige oplysninger for den 
samme sag har overlappende perioder. Helligdage, der falde på en af ugens fem første dage 
(søgnehelligdage), er på kunstig vis talt med som sygedage. I de tilfælde, hvor der mangler 
oplysninger om, hvor mange timer sygefravær, der er tale om for en given person en given uge, 
beregnes timerne ud fra det udbetalte beløb, og hvis det ikke er muligt imputeres timerne fra andre 
observationer fra den pågældende sag.

3.6 Korrektion

Intet at bemærke

4 Relevans

Sygedagpengestatistikken siger noget om, hvor mange årsværk det danske samfund mister på grund 
af længerevarende sygdom, og hvor længe den langtidssyge er, om at komme tilbage til 
arbejdsmarkedet, hvis han eller hun kommer tilbage.

4.1 Brugerbehov

Statistikkens oplysninger bruges som faktagrundlag for offentlig planlægning, forskning og debat. 
Da sygefravær i arbejdsgiverperioden betales af arbejdsgiveren, er der ingen udbetaling af 
sygedagpenge i arbejdsgiverperioden (undtagen hvis arbejdsgiveren har en aftale eller en 
forsikring), hvilket betyder, at statistikken ikke siger noget om det korterevarende sygefravær. 

4.2 Brugertilfredshed

Da sygefravær i arbejdsgiverperioden betales af arbejdsgiveren, er der ingen udbetaling af 
sygedagpenge i arbejdsgiverperioden (undtagen hvis arbejdsgiveren har en aftale eller en 
forsikring). Det betyder, at statistikken ikke siger noget om det samlede sygefravær, (langtidssyge 
plus korttidssyge) og det er nok brugerbehovet. 

4.3 Fuldstændighed af data

Ikke relevant for denne statistik.
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5 Præcision og pålidelighed

Statistikken opgør de indberetninger om sygdom, der har udløst udbetaling af dagpenge. 
Forventningen er, at alle sygedagpengesager med udbetaling indberettes. Derfor kan statistikken 
forventes at være præcis i forhold til faktiske udbetalinger. Der er dog en del sager, der først bliver 
indberettet lang tid efter slutningen på den periode, som sagen vedrører, hvorfor det sidste kvartal 
ikke er fuldt opdateret. De forsinkede opdateringer resulterer i en revision året efter, som ligger i 
størrelsesordenen 0,5 pct. i opadgående retning. 

5.1 Samlet præcision

Statistikken opgør de indberetninger af sygdom, der har udløst udbetaling af dagpenge. Dækningen 
er i den forstand 100 pct. Ved anvendelse af statistikken skal man imidlertid være opmærksom på, 
at ”normalt” sygefravær af kortere varighed end 30 dage ikke er med i statistikken, fordi det er 
arbejdsgiveren, der betaler de første 30 dages sygefravær. Endvidere er opgørelser af antal personer 
for det sidste år erfaringsmæssigt 0,5 procent for lavt på grund af for sent indkomne indberetninger 

5.2 Stikprøveusikkerhed

Ikke relevant for denne statistik.

5.3 Anden usikkerhed

Ikke relevant for denne statistik

5.4 Kvalitetsstyring

Danmarks Statistik følger anbefalinger vedrørende organisering og styring af kvalitet, der er givet i 
Adfærdskodeks for europæiske statistikker (Code of Practice, CoP) og den tilhørende 
implementeringsmodel Quality Assurance Framework (QAF). Læs mere om disse på Adfærdskodeks 
for europæiske statistikker. Der er etableret en arbejdsgruppe for kvalitet og en central 
kvalitetssikringsfunktion, der løbende gennemfører tjek af produkter og processer.

5.5 Kvalitetssikring

Danmarks Statistik følger principperne i Adfærdskodeks for europæiske statistikker (Code of 
Practice, CoP) og bruger den tilhørende implementeringsmodel Quality Assurance Framework 
(QAF) ved implementeringen af disse principper. Dette indebærer løbende decentrale og centrale 
tjek af produkter og processer på baggrund af dokumentation, der følger internationale standarder. 
Den centrale kvalitetssikringsfunktion rapporterer til arbejdsgruppen for Kvalitet. Rapporteringen 
indeholder blandt andet forslag til forbedringer, som vurderes, besluttes og implementeres.
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5.6 Kvalitetsvurdering

Danmarks Statistik får sygedagpengedata fra Kommunernes Sygedagpengesystem (KSD). Da KSD 
er ansvarlig for udbetaling af omkring 15 milliarder kroner årligt til firmaer og enkeltpersoner er 
systemet gennemtestet og pålideligt. Danmarks Statistik får data med mindst mulig omformning af 
data, idet Danmarks Statistik selv foretager den nødvendige tilpasning. Endvidere har Danmarks 
Statistik været med til at brugerteste de programmer, som udtrækker data til Danmark Statistik, 
hvorfor kvaliteten af sygedagpengedata må anses for at særdeles god.

5.7 Revisionspolitik

Danmarks Statistik foretager revisioner i offentliggjorte tal i overensstemmelse med Danmarks 
Statistiks revisionspolitik. De fælles procedurer og principper i revisionspolitikken er for nogle 
statistikker suppleret med en specifik revisionspraksis.

5.8 Praksis for revisioner

Det seneste år vil som regel være en smule underopdateret på grund af for sent indkomne 
indberetninger. Når det seneste år er blevet det næstsidste, genberegnes året rutinemæssigt, og det 
er de eneste revisioner, der foretages, medmindre der opdages en fejl. Revisionen ligger på omkring 
0,5 pct. i opadgående retning.

6 Aktualitet og punktlighed

Statistikken udkommer årligt i starten af april måned året efter referenceåret. Statistikken 
publiceres normalt uden forsinkelse i forhold til det annoncerede tidspunkt 

6.1 Udgivelsestid for foreløbige og endelige tal

Statistikken udkommer i starten af april ca. 3 måneder efter referenceårets slutning.

6.2 Publikationspunktlighed

Statistikken publiceres normalt uden forsinkelse i forhold til det annoncerede tidspunkt.

7 Sammenlignelighed

Statistikken er påvirket af dansk lovgivning. Den periode arbejdsgiveren selv skal betale for i 
forbindelse med sygdom, arbejdsgiverperioden, er gennem årene blevet sat op fra 14 dage til 30 
dage, og fra og med december 2012 bortfaldt retten til at få udbetalt sygedagpenge på 
søgnehelligdage. 

7.1 International sammenlignelighed

Statistikken er meget påvirket af lokal dansk lovgivning, hvorfor sammenligning med 
andres landes tilsvarende statistik er vanskelig.
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7.2 Sammenlignelighed over tid

For det nuværende datagrundlag, som dækker perioden 2020-2024, er der følgende væsentlige 
ændringer

• År 2020-2021: Fra den 27. februar 2020 til den 30. juni 2021 gjaldt en udvidet ret til refusion 
for løn eller sygedagpenge, der udbetales til lønmodtagere og selvstændige, der var 
fraværende som følge af Covid-19. 

• År 2021-2022: Fra den 23. november 2021 til den 28. februar 2022 gjaldt en udvidet ret til 
refusion for løn eller sygedagpenge, der udbetales til lønmodtagere eller selvstændige, der var 
fraværende som følge af Covid-19. 

Der findes et andet datagrundlag, der dækker perioden 1995 til 2019.
I dette datagrundlag foreligger følgende væsentlige ændringer 

• År 2000: Offentligt ansatte kommer med. 
• År 2007 den 2. april: arbejdsgiverperiode øges fra 14 til 15 dage, hvilket betyder færre dage 

med sygedagpenge. 
• År 2008 den 2. juni: arbejdsgiverperiode øges fra 15 til 21dage, hvilket betyder færre dage 

med sygedagpenge. 
• År 2012 den 2. januar: arbejdsgiverperiode øges fra 21 til 30 dage, hvilket betyder færre dage 

med sygedagpenge. 
• År 2014: En ny sygedagpengereform træder i kraft i sommeren 2014. Sagsbehandlingen af 

især længerevarende sygemeldte ændres.
• År 2015 den 1. maj: Arbejdsløse får udbetalt arbejdsløshedsunderstøttelse under de første 2 

ugers sygdom i stedet for sygedagpenge.
• År 2020: Et nyt IT-system til administration af sygedagpenge tages i brug.

7.3 Sammenhæng med anden statistik

Tal fra Sygedagpenge indgår i statistikkerne, Offentligt Forsørgede, Arbejdsmarkedsregnskabet og 
Fravær, hvor omfanget af fravær på grund af sygdom sættes ind i en større sammenhæng Der gælder 
dog for statistikken offentligt forsørgede, at er dage på sygedagpenge bliver nedprioriterede i de 
tilfælde, hvor der er konfliktende oplysninger, hvorfor tallene sjældent vil være helt de samme som i 
primærstatistikken. Endvidere offentliggør Beskæftigelsesministeriet på Jobindsats tal på 
månedsbasis over antallet af modtagere af sygedagpenge. Ministeriets opgørelsesmåde er dog ikke 
sammenfaldende med Danmarks Statistiks. 

7.4 Intern konsistens

Data er konsistente.

8 Tilgængelighed

Statistikken udgives i Nyt fra Danmarks Statistik. I Statistikbanken offentliggøres tabeller under 
emnet Sygedagpenge. Se mere på statistikkens emneside. 

8.1 Udgivelseskalender

Udgivelsestidspunktet fremgår af udgivelseskalenderen. Datoen bekræftes i ugerne forinden.
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8.2 Udgivelseskalender - adgang

Udgivelseskalenderen kan findes på følgende link: Udgivelseskalender.

8.4 NYT/Pressemeddelelse

Der er i flere år ikke udgivet nogen Nyt fra Danmarks Statistik til denne statistik, men den 27. maj 
2025 udgives der én.

8.5 Publikationer

Ingen

8.6 Statistikbanken

Statistikken offentliggøres i Statistikbanken under emnet 

Sociale forhold - Offentlige forsørgede under folkepensionsalderen - Sygedagpenge

i følgende tabel

• SYGEDP01: Sygedagpenge efter kommune, køn, alder, ydelsesmodtager og enhed

8.7 Adgang til mikrodata

Sygedagpengestatistikregistret rummer oplysninger på individniveau for de personer, der har søgt 
om eller har modtaget ydelser fra dagpengesystemet. Mikrodata forventes at være tilgængelige fra 1. 
kvartal 2026.

8.8 Anden tilgængelighed

Data stilles til rådighed for Forskerservice og DST Consulting 

8.9 Diskretioneringspolitik

Statistikken følger Danmarks Statistiks generelle datafortrolighedspolitik for persondata som 
beskrevet i Datafortrolighedspolitik i Danmarks Statistik.

8.10 Diskretionering og databehandling

Inden offentliggørelse af data i statistikbanken afvikles en diskretioneringsprocedure, der sørger for, 
at ingen celler med mindre end tre bliver offentliggjort eller kan genberegnes ud fra deltotaler.

8.3 Udgivelsespolitik - brugeroplysning

Statistikker offentliggøres altid kl. 08:00 på dagen, der er annonceret i udgivelseskalender. Ingen 
uden for Danmarks Statistik ser statistikken før offentliggørelsestidspunktet.
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8.11 Reference til metodedokumenter

Der er ikke separate metodedokumenter for denne statistik. 

8.12 Dokumentation af kvalitetssikring

Resultater fra vurdering af beskrivelse af produkter og udvalgte processer foreligger i 
detaljeret form for hver statistik samt summarisk i rapporter til arbejdsgruppen for 
kvalitet. 

9 Administrative oplysninger

Administrativt er statistikken placeret i kontoret Arbejde og Indkomst, Personstatistik. 
Kontaktpersonen for statistikken er Mikkel Zimmermann, tlf: 51 44 98 37 og e-mail: MZI@dst.dk.
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