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Lidt færre offentligt forsørgede 

Fra fjerde kvartal 2014 til første kvartal 2015 er antallet af offentligt forsørgede 16-

64-årige faldet med 9.100 til 1.080.800. Set over det sidste år har der ligeledes væ-

ret en svagt faldende tendens, hvorved det samlede antal 16-64-årige på offentlig 

forsørgelse er faldet med 19.000 siden første kvartal 2014. Hvis man, som tidligere, 

i stedet fokuserer på antallet af offentligt forsørgede eksklusive SU-modtagerne, 

har der siden første kvartal 2014 i stedet været et fald på hele 27.400 til et nuvæ-

rende niveau på 757.900. Alle tal, der er nævnt i teksten, er omregnet til fuldtids-

modtagere og korrigeret for normale sæsonudsving. 
 

Offentligt forsørgede, 16-64-årige 

 

 

Stagnerende antal SU-modtagere  

Antallet af SU-modtagere har været kraftigt stigende de seneste år, men siden tred-

je kvartal 2014 er antallet af SU-modtagere stagneret omkring de 323.000. 
 

Lidt færre nettoledige 

Siden første kvartal 2014 er antallet af nettoledige faldet med 3.500 til 104.500.  
 

Færre i vejledning og opkvalificering samt i støttet beskæftigelse 

Siden første kvartal 2014 er antallet af personer i vejledning og opkvalificering fal-

det med 5.700. Samtidig er der kommet 2.400 færre i støttet beskæftigelse. 
 

Færre trækker sig tidligt tilbage fra arbejdsmarkedet 

Siden første kvartal 2014 er antallet af tilbagetrukne fra arbejdsmarkedet fra 16 til 

64 år faldet med 19.200 til 307.100. De tilbagetrukne er her personer på førtids-

pension, efterløn og fleksydelse. Siden første kvartal 2014 er der kommet 9.000 

færre på førtidspension, 9.600 færre på efterløn og 600 færre på fleksydelse. 
 

Flere i ressourceforløb og jobafklaringsforløb  

Fra og med 2013 har man kunnet modtage ressourceforløb som alternativ til før-

tidspension, og fra og med andet halvår af 2014 kan man, efter et længerevarende 

forløb på sygedagpenge, komme i jobafklaringsforløb. Siden første kvartal 2014 er 

antallet af personer i ressourceforløb steget med 6.100 til 8.600, mens antallet af 

personer i jobafklaringsforløb er steget til 3.100 siden ordningens start. 
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 Offentligt forsørgede, 16-64-årige, sæsonkorrigeret 

 2014 2015 

 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt. 4. kvt. 1. kvt. 

 
  fuldtidsmodtagere   

I alt 1 099 820 1 096 612 1 096 305 1 089 889 1 080 783 

I alt uden SU-modtagere  785 351  778 101  773 175  768 094  757 926 

SU-modtagere  314 469  318 513  323 132  321 800  322 860 

Nettoledige i alt   107 979  105 511  107 006  104 552  104 461 
Ledige dagpengemodtagere  78 261  77 385  79 770  76 988  76 334 
Ledige kontanthjælpsmodtagere  29 718  28 126  27 235  27 564  28 127 

Feriedagpenge  4 906  4 932  4 819  4 931  4 875 

Vejledning og opkvalificering i alt1  39 288  37 865  36 325  37 270  33 615 
Vejledning og opkvalificering (d)  5 461  5 252  4 840  4 329  3 487 
Vejledning og opkvalificering (k)  31 915  30 851  30 250  30 638  29 181 
6 ugers selvvalgt uddannelse (d)  1 911  1 762  1 235  2 303   948 

Støttet beskæftigelse i alt  93 076  93 631  91 812  92 231  90 661 
Virksomhedspraktik(d)  3 483  3 228  3 066  2 496  2 973 
Virksomhedspraktik(k)  14 900  14 853  15 104  15 402  15 315 
Nytteindsats (d) •   • • • • 
Nytteindsats (k)   405  1 293  1 357  1 808  1 470 
Ansættelse med løntilskud (d)  7 019  6 744  6 009  5 067  4 414 
Ansættelse med løntilskud (k)  5 948  5 645  5 274  4 998  4 318 
Jobrotation (d)  5 027  4 639  3 179  3 488  2 570 
Jobrotation (k)   829   889   721   819   614 
Fleksjob2  50 423  51 289  52 000  53 023  53 834 
Skånejob2  5 041  5 050  5 101  5 126  5 151 

Barselsdagpenge3 i alt  44 526  43 869  44 607  45 054  42 587 

Tilbagetrækning i alt  326 289  321 137  315 728  311 798  307 114 
Førtidspension4  226 386  224 097  222 018  219 706  217 400 
Efterløn  93 521  90 958  87 813  86 209  83 968 
Fleksydelse5  6 381  6 082  5 897  5 883  5 746 

Øvrige ydelsesmodtagere i alt  169 288  171 155  172 879  172 257  174 612 

Kontanthjælpsmodtagere6  92 012  91 837  91 237  89 927  90 201 
Kontanthjælp til udlændinge6  2 737  3 068  3 479  4 068  4 803 
Revalideringsydelse  2 008  1 977  2 125  1 864  2 035 
Ledighedsydelse  13 145  13 134  13 373  13 006  12 937 
Sygedagpenge mv.3,7  56 924  57 487  57 169  54 968  52 967 
Ressourceforløb8  2 463  3 652  5 189  6 920  8 608 
Jobafklaringsforløb9 • •   307  1 503  3 062 
 
Anm.: Betegnelserne (d) og (k) dækker hhv. dagpenge- og kontanthjælpsberetti-
gede personer der kan indgå i bruttoledigheden. Statistikken indeholder fortsat 
ikke data for voksenlærlinge, da styrelsen for arbejdsmarked og rekruttering 
fortsat skønner, at indberetningerne af disse data er stærkt undervurderet.  
1 Fra og med 2014 vil personer på den nye mentorordning indgå under vejledning 

og opkvalificering i alt. 
2 Beregningen af antal fuldtidsmodtagere er for fleksjob og skånejob udelukkende 

baseret på det antal dage, de har arbejdet, idet det antages, at disse personer 
hver dag arbejder alle de timer, det er muligt for dem. 

3 Fra og med denne offentliggørelse er der gjort en indsats for at få dannet egent-
lige fuldtidstal for syge- og barselsdagpengemodtagerne ved hjælp af reduktion 
for beskæftigelse. Reduktionen er foretaget helt tilbage til og med 2007. 

 4 Modtagere af invaliditetsydelse er ikke medtaget i opgørelsen over personer på 

førtidspension. 

5 Fleksydelse er at betragte som efterløn for personer i fleksjob. 
6 Dækker de kontanthjælpsmodtagere, der hverken er i aktivering eller vurderes 

jobparate. 

7 Fra og med 2014 kan man fortsætte på alm. dagpenge de første to uger af sit 
sygdomsforløb. Disse perioder inkluderes under sygedagpenge mv. 

8 Fra og med 2013 kan man få ressourceforløb som alternativ til førtidspension.  
9 Fra og med andet halvår af 2014 kan man efter et længerevarende forløb på 

sygedagpenge modtage et jobafklaringsforløb. 

 

 

 
 

Mere information: Se tal for offentligt forsørgede i mere detaljeret form på www.dst.dk/stattabel/1427 i Statistik-
banken. Se endvidere www.dst.dk/of.  

Kilder og metoder: Læs mere om kilder og metoder i kvalitetsdeklarationen. 

Næste offentliggørelse: Offentligt forsørgede, 16-64-årige 2. kvt. 2015 udkommer 24. september 2015. 

Henvendelse: Mikkel Zimmermann, tlf. 39 17 30 43, mzi@dst.dk 
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