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Arbejde, lgn og indkomst

Mange sygeperioder pa én dag

I 2014 havde 44 pct. af de perioder, lanmodtagerne var syge, en varighed pa én dag.
90 pct. af det samlede antal sygeperioder pa det danske arbejdsmarked var pa mel-
lem én og syv kalenderdage. De lange perioder pa over 120 kalenderdage udgjorde
kun under én pct. af sygeperioderne. Ser man pé antal sygedage, stod de laengere
sygeperioder pd mere end 30 dage derimod for mere end en tredjedel af alle syge-
dage. Kun 11 pct. af sygedagene 14 i perioder pé én dag. Det viser Danmarks Stati-
stiks opgerelse over sygefravaeret, som nu ogsa kan fordeles pa periodelaengder.

Procentvis fordeling af sygefravaersperioder og sygedage fordelt pa periodelangde. 2014
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Anm.: Periodeleengderne er opgjort i kalenderdage. Antallet af dage er opgjort som fraveersdagsvaerk, dvs. omregnet til fuld
tid, svarende til 7,4 timer om dagen. Tallet indeholder ikke fraveer pga. bems sygdom, arbejdsulykker og barsel, ligesom
personer i fleksjob mv. ikke indgar.

De yngre har mest kort sygefravaer — de aldre har mest langt sygefravaer
Sygefravaeret fordelt pa aldersgrupper og periodelaengder viser, at mere end halv-
delen af sygefraveeret for de to yngste aldersgrupper ligger i de korte perioder fra én
til syv kalenderdage. Omvendt ligger mere end halvdelen af sygefraveeret for de to
eldste aldersgrupper i sygeperioder pa over otte kalenderdage. Andelen af sygefra-
veeret, der ligger i perioderne pd over 120 kalenderdage, er stigende med alderen
fra tre pct. for de ansatte under 20 ar, til 20 pct. for dem pa 60 ar og derover.

Procentvis fordeling af sygedage fordelt pa periodel@ngde og alder. 2014
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AEldre har mindre sygefravaer pa én dag

Omvendt er andelen af sygefraveeret, der ligger i de korte perioder pa én og to dage,
faldende med alderen.

Stigning i sygefraveeret i bade kommuner og virksomheder og organisationer

Fra 2013 til 2014 steg de ansattes samlede sygefraveer med 0,2 dage fra 8,1 dage til
8,3 dage i gennemsnit. Stigningen deekker over et mindre fald i det gennemsnitlige
sygefraveer i staten og regionerne, mens sygefraveeret i bAide kommunerne og i virk-
somheder og organisationer er steget med 0,3 dage.

Fravaer pa grund af egen sygdom fordelt pa sektor

2013 2014 FEndring

— dagepr.ar ——M —

Sektorer i alt 8,09 8,30 0,21
Staten 7,39 7,36 -0,03
Kommuner 12,33 12,64 0,31
Regioner 11,45 11,38 -0,07
Virksomheder og organisationer 6,33 6,60 0,27

Stigende sygefravaer inden for bl.a. grundskole- og specialundervisning ...
Niveauet og udviklingen i sygefraveeret varierer mellem forskellige grupper af an-
satte. Ansatte, der beskaftiger sig med undervisning pd grundskoleniveau og spe-
cialundervisning, har et hgjt sygefraveer i forhold til gennemsnittet pa arbejdsmar-
kedet som helhed. Disse medarbejdergrupper har samtidig oplevet en stigning i
sygefraveeret fra 2013 til 2014 pd hhv. 1,7 og 2,4 dage. Den storste del af denne
gruppe arbejder i den kommunale sektor og er dermed medvirkende til det stigen-
de sygefravaer i kommunerne.

Undervisere pa erhvervsuddannelser og pad uddannelsessteder efter grundskoleni-
veau har ogsé haft et stigende sygefraveer pa 0,9 og 0,5 dage i gennemsnit.

... og inden for finansiel radgivning og arbejde med kredit og langivning
Ansatte, der er beskaftiget inden for rddgivning inden for finans, forsikring og
investering samt arbejde med kredit og ldngivning, har ogsd haft relativt store
stigninger i sygefraveaeret fra 2013 til 2014 pa hhv. 0,8 og 1,1 dage. Disse gruppers
sygefraveer ligger dog stadig under det gennemsnitlige sygefraveer.

Fravaer pa grund af egen sygdom fordelt pa udvalgte arbejdsfunktioner

2013 2014 /Endring
dage pr. ar

I alt 8,1 83 0,2
Specialundervisning 11,7 14,0 2,4
Undervisning pa grundskoleniveau (inkl. 10. klasse) 10,2 11,9 1,7
Undervisning ved erhvervsuddannelser 74 8,4 0,9
Almen undervisning efter grundskoleniveau 58 6,3 05
Arbejde med kredit og langivning 6,6 78 1,1
Radgivning inden for finans, forsikring og investering 52 6,1 0,8
Militeert arbejde 78 7,1 0,6
Politiarbejde 84 79 05

Faldende sygefravaer ved militaert arbejde og politiarbejde

Omvendt er sygefraveeret faldet omkring en halv dag blandt ansatte, der beskeefti-
ger sig med militaert arbejde og politiarbejde. Sygefraveeret for begge grupper lig-
ger dermed under det gennemsnitlige sygefravar pa arbejdsmarkedet.

Mere information: Detaljerede oplysninger om fraveer kan findes pa www.dst.dk/stattabel/1557 i Statistikban-
ken.

Kilder og metoder: Metoden er beskrevet i statistikdokumentationen, med bl.a. definitioner af fraveersdagsvaerk
og fraveersprocent.
Naste offentliggerelse: Fraveer 2015 udkommer uge 44 i 2016.
Henvendelse: Birgitte Lundstrgm, tif. 39 17 34 01, bls@dst.dk
Charlotte Wind Von Bennigsen, tIf. 39 17 30 47, cwb@dst.dk
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