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Selvstaendiges weekendarbejde er steget markant

I forste kvartal 2022 arbejdede 41 pct. af de selvstaendige regelmeessigt i weekenden.
Det er en stigning pa 11 procentpoint i forhold til ferste kvartal 2021, der dog kan
vere pavirket af effekten af COVID-19 pa arbejdsmarkedet og en stigning pa 6 pro-
centpoint i forhold til bade farste kvartal 2020 og farste kvartal 2019. Blandt len-
modtagerne havde 17 pct. regelmaessigt weekendarbejde i farste kvartal 2022. Det er
en stigning pa 2 procentpoint i forhold til samme kvartal aret for men pa niveau med
forste kvartal 2020.
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Anm.: Regelmaessigt weekendarbejde defineres som arbejde minimum to lgrdage ogleller sgndage inden for en fire ugers
periode.
Kilde: Specialudtraek af Arbejdskraftundersggelsen.

Lenmodtagerne arbejdede i mindre omfang regelmaessigt i weekenden

Hhv. 72 pct. af de selvsteendige og 38 pct. af lenmodtagerne arbejdede i farste kvartal
enten regelmeessigt eller af og til i weekenden. For lanmodtagerne med weekendar-
bejde var det knap halvdelen, der regelmessigt arbejdede i weekenden. Af de selv-
steendige med weekendarbejde arbejdede omkring 57 pct. regelmeessigt i weekenden.


https://www.dst.dk/da/Statistik/emner/arbejde-og-indkomst/befolkningens-arbejdsmarkedsstatus/arbejdsmarkedsstatus-aku-interview
http://www.dst.dk/da/presse/twitter.aspx

Hyppighed af weekendarbejde, 15-64 ar. 1. kvt. 2022
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Anm.: Regelmaessigt weekendarbejde defineres som arbejde minimum to lerdage og/eller sgndage inden for en fire ugers
periode. Weekendarbejde af og il defineres som arbejde én lerdag og/eller sgndag inden for en fire ugers periode.
Kilde: Specialudtreek af Arbejdskraftundersggelsen.

Stor forskel pa tvaers af brancher

Andelen af weekendarbejde varierer pa tvars af brancher. 64 pct. af de beskaftigede
i landbrug, skovbrug og fiskeri arbejdede i forste kvartal 2022 af og til eller
regelmaessigt i weekenden. Omvendt angav kun 22 pct. af de beskaftigede i
finansiering og forsikring, at de arbejdede i weekenden. Variationen mellem
brancherne var sterst for det regelmassige weekendarbejde og mindre, nar der ses
pa weekendarbejde, der kun forekom af og til.

Over halvdelen af de 15-24-arige arbejder i weekenden

I forste kvartal arbejdede 53 pct. af de 15-24-arige i beskaeftigelse enten regelmeessigt
eller af og til i weekenden. Heraf arbejdede mere end seks ud af ti regelmaessigt i
weekenden. For de 55-64-arige i beskaftigelse var der tilsvarende 37 pct., der arbej-
dede enten regelmaessigt eller af og til i weekenden, hvilket var den laveste andel af
de opgjorte aldersgrupper.

Hyppighed af weekendarbejde, beskaftigede, 15-64 ar. 1. kvt. 2022

Regelmaessigt Af og til Slet ikke | alt
pct.

I alt 18,5 22,3 59,2 100,0
Lgnmodtagere 16,6 21,5 61,9 100,0
Selvsteendige 411 31,0 27,9 100,0
Landbrug, skovbrug, fiskeri 40,3 23,7 36,0 100,0
Industri, rastoffer, forplejning 10,4 16,1 73,5 100,0
Bygge og anleeg 9,3 17,8 73,0 100,0
Handel og transport mv. 30,4 23,6 46,1 100,0
Information og kommunikation 11,6 242 64,1 100,0
Finansiering og forsikring 48 17,5 7,7 100,0
Ejendomshandel og udlejning 17,7 21,6 60,6 100,0
Erhvervsservice 10,3 23,9 65,8 100,0
Offentlig administration, undervisning og sundhed 17,7 24,1 58,3 100,0
Kultur, fritid, anden service 28,0 23,7 48,3 100,0
15-24 arige 32,3 20,4 47,3 100,0
25-34 arige 16,7 217 61,6 100,0
35-44 arige 14,2 249 60,9 100,0
45-54 arige 17,7 231 59,2 100,0
55-64 arige 16,2 20,4 63,4 100,0

Anm.: Regelmaessigt weekendarbejde defineres som arbejde minimum to lgrdage ogleller sgndage inden for en fire ugers
periode. Weekendarbejde af og il defineres som arbejde én lgrdag og/eller sendag inden for en fire ugers periode.
Kilde: Specialudtreek af Arbejdskraftundersagelsen.


https://www.dst.dk/da/Statistik/emner/arbejde-og-indkomst/befolkningens-arbejdsmarkedsstatus/arbejdsmarkedsstatus-aku-interview
https://www.dst.dk/da/Statistik/emner/arbejde-og-indkomst/befolkningens-arbejdsmarkedsstatus/arbejdsmarkedsstatus-aku-interview

Mere information: Se flere resultater fra Arbejdskraftundersegelsen (AKU) pa www.dst.dk/stattabel/125 eller pa
www statistikbanken.dk/3429. Andre informationer om bl.a. dokumentation og begreber kan ses pa
www.dst.dk/aku. Eurostat offentligger arlige tal for weekendarbejde, se disse resultater i tabel LFSA_QOE_3B3.
Kilder og metoder: AKU er baseret pa kvartalsvise interview med ca. 19.000 personer i alderen 15-89 ar og er
Danmarks starste lgbende interviewundersggelse. Laes mere om kilder og metode i statistikdokumentationen. |
de tal, der bringes i denne udgivelse, er der i modseetning til AKU-hovedtallene om ledighed og beskeeftigelse ikke
foretaget saesonkorrektion af de viste tal. Lees mere om seesonkorrektion pa www.dst.dk/saesonkorrektion.

AKU benytter de internationalt anvendte definitioner af beskeeftigelse og ledighed. Beskaeftigede har minimum én
times arbejde i den uge, de sparges om. De ledige er de ubeskeeftigede aktivt jobsggende, der kan tiltreede job
inden for to uger. Alle gvrige personer betragtes definitorisk som veerende uden for arbejdsstyrken.

Naste offentliggerelse: Arbejdskraftundersagelsen 1. kvt. 2022, europeeisk udkommer 11. august 2022.
Arbejdskraftundersagelsen 2. kvt. 2022 udkommer 24. august 2022.

Henvendelse: Anna Skovbaek Mortensen, tif. 39 17 30 76, aom@dst.dk
Martin Faris Sawaed Nielsen, tIf. 39 17 34 02, mfs@dst.dk
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