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Antal ledige stillinger faldt i 2. kvartal 2025 

Antallet af ledige stillinger i den private sektor faldt i andet kvartal 2025 efter fem 

kvartaler med stigninger. Antallet af ledige stillinger var 1.900 lavere i andet kvartal 

sammenlignet med første kvartal. Dette svarer til et fald på 3,4 pct. Fra andet kvartal 

2024 til andet kvartal 2025 var der en stigning i antal ledige stillinger på 1.100 sva-

rende til en stigning på 2,2 pct. 

 
Antal ledige stillinger i den private sektor, sæsonkorrigeret 

 

Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk03 

 

Sjælland har 1,2 procentpoint flere ledige stillinger end Nordjylland 

Region Nordjylland havde 2,0 pct. ledige stillinger i andet kvartal 2025. Denne andel 

var den laveste blandt regionerne og 0,7 procentpoint under landsgennemsnittet. 

Region Sjælland havde den højeste ledighed med 3,2 pct. ledige stillinger. Det er 0,5 

procentpoint over landsgennemsnittet på 2,7 pct. 

 

Region Sjælland og region Midtjylland var de eneste regioner med en stigning i an-

delen af ledige stillinger fra andet kvartal 2024 til andet kvartal 2025. Stigningen lå 

for begge regioner på 0,1 procentpoint. 

 

Region Syddanmark havde det største fald i antallet af ledige stillinger. Regionen 

faldt med 0,2 procentpoint i andet kvartal 2025 i forhold til samme kvartal året før.  
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Andelen af ledige stillinger (faktiske tal) fordelt på regioner. 2. kvt. 2025 i forhold til 2. kvt. 2024 

 

Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk02 

 

Andelen steg mest i branchen Finansiering, forsikring og ejendomshandel 

Den største stigning i andel ledige stillinger var i branchen Finansiering, forsikring 

og ejendomshandel. I andet kvartal 2024 havde branchen 1,8 pct. ledige stillinger, 

og i andet kvartal 2025 var andelen 3,1 pct. Dette svarer til en stigning på 1,3 pro-

centpoint over det seneste år. Branchen Finansiering, forsikring og ejendomshandel 

nærmer sig niveauet for branchen Erhvervsservice, som med 3,2 pct. har den højeste 

andel ledige stillinger opdelt på brancheniveau. 

 

Den laveste andel ledige stillinger var 2,1 pct. i branchen Industri, råstofindvinding 

og forsyningsvirksomhed. Dette var 0,6 procentpoint under landsgennemsnittet. 

 
Andelen af ledige stillinger (faktiske tal) fordelt på brancher. 2. kvt. 2025 i forhold til 2. kvt. 2024 

 
Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk01 
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Ledige stillinger (faktiske tal) i den private sektor fordelt på regioner 

 Ledige stillinger Andel ledige stillinger 

 2024 2025 2024 2025 

 2. kvt. 3. kvt. 4. kvt. 1. kvt. 2. kvt. 2. kvt. 3. kvt. 4. kvt. 1. kvt. 2. kvt. 

   antal     pct.   

I alt – sæsonkorrigeret  51 874  52 256  53 412  54 894  53 019 2,6 2,6 2,7 2,7 2,6 

I alt – faktiske  55 488  52 795  49 736  54 363  56 680 2,7 2,6 2,4 2,7 2,7 

Hovedstaden   22 787  23 175  20 878  23 024  23 598 2,9 2,9 2,6 2,9 2,9 

Sjælland   6 350  4 744  4 820  5 085  6 721 3,1 2,3 2,3 2,5 3,2 

Syddanmark  10 648  9 775  9 328  9 141  9 988 2,8 2,6 2,5 2,5 2,6 

Midtjylland  9 874  9 823  10 125  10 476  10 668 2,2 2,2 2,3 2,4 2,3 

Nordjylland  3 453  2 774  2 408  4 289  3 525 2,1 1,7 1,5 2,6 2,0 

Uden fast arbejdssted1  2 375  2 503  2 178  2 347  2 180 3,9 4,1 3,8 4,2 3,7 

 
1Uden fast arbejdssted er fiktive enheder, hvor personer uden et fast fysisk arbejdssted er placeret, fx vikarer, søfolk og avis- 

og bladbude.  

Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk02 og lsk03 

 
Ledige stillinger (faktiske tal) i den private sektor fordelt på branche og arbejdsstedets størrelse 

 2. kvt. 2025 

 I alt 

 

 

1-9 

ansatte 

 

10-49 

ansatte 

 

50-99 

ansatte 

 

100 + 

ansatte 

 

Uden fast 

 arbejds- 

sted1 

   antal ledige stillinger   

Antal ledige stillinger  56 680  12 026  18 440  7 538  16 496  2 180 

Industri, råstofudvinding og       

forsyningsvirksomhed  8 269   848  2 183  1 100  4 121   17 

Bygge og anlæg  5 445  1 695  1 696   756  1 295   2 

Handel og transport mv.  21 256  5 347  8 293  2 294  4 318  1 004 

Information og kommunikation  4 169   539  1 711   488  1 415   17 

Finansiering, forsikring og       

ejendomshandel  4 490  1 103  1 359   573  1 454   2 

Erhvervsservice  13 051  2 495  3 199  2 327  3 893  1 137 

   andel ledige stillinger i pct.   

Andel ledige stillinger 2,7 3,5 2,7 2,6 2,3 3,7 

Industri, råstofudvinding og       

forsyningsvirksomhed 2,1 2,6 2,8 1,9 1,9 1,0 

Bygge og anlæg 2,7 3,4 2,4 2,6 2,6 0,2 

Handel og transport mv. 2,6 3,6 2,4 2,0 2,3 5,2 

Information og kommunikation 2,9 2,4 4,1 2,4 2,5 0,9 

Finansiering, forsikring og       

ejendomshandel 3,1 3,7 3,6 3,6 2,4 0,9 

Erhvervsservice 3,2 3,9 2,9 4,5 2,7 3,3 
  
1Se note til foregående tabel. 

Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk01 

 

Mere information: Tallene kan findes i Statistikbanken på www.dst.dk/stattabel/1402. 

Kilder og metoder: Statistikken dækker tilnærmelsesvist den private sektor, idet statistikken dækker de fleste 

brancher, som domineres af private virksomheder. Der indsamles dog ikke data for landbrug, skovbrug og fiskeri 

samt kultur, fritid og anden service. En ledig stilling er en lønnet stilling, der er nyoprettet, ubesat eller er ved at 

blive ledig, og som arbejdsgiveren tager aktive skridt til at besætte med en egnet kandidat uden for den pågæl-

dende virksomhed. Statistikken udarbejdes kvartalsvis, men data indsamles månedsvis. Statistikken er således 

ikke en status på et givet tidspunkt men beskriver ledige stillinger som et gennemsnit for hele kvartalet. Opgørel-

sesdatoerne i 2. kvt. 2025 var 9. april, 14. maj og 11.juni. De generelle kilder og metoder er detaljeret beskrevet i 

statistikdokumentationen om Ledige stillinger og på emnesiden Ledige stillinger. 

Næste offentliggørelse: Ledige stillinger 3. kvt. 2025 udkommer 27. november 2025. 

Henvendelse: Monica Wiese Christensen, tlf. 21 73 34 69, mwc@dst.dk 
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