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Lidt flere tabte arbejdsdage i 2007 

Antallet af tabte arbejdsdage steg med 7 pct. i forhold til 2006. Strejker og lockouter 
medførte 91.700 tabte arbejdsdage i 2007 mod 85.800 året før. Antallet af konflikter 
steg kraftigt fra 476 i 2006 til 862 i 2007. I 2006 var der 79.128 personer involveret i 
konflikter, mens der i 2007 var 61.113 personer, svarende til 23 pct. færre. 

91.700 tabte  
arbejdsdage i 2007 

 
Inden for stat, regioner og kommuner faldt antallet af tabte arbejdsdage markant fra 
62.400 i 2006 til 18.600 i 2007. Antallet af arbejdsstandsninger inden for det offent-
lige var dog lidt større i 2007, idet der var 77 standsninger i 2006 og 80 i 2007. An-
tallet af offentligt ansatte involveret i konflikter faldt fra 58.780 i 2006 til 18.600 
sidste år.  

Færre tabte arbejdsdage i 
det offentlige 
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Til gengæld steg antallet af tabte arbejdsdage med 28.900 inden for industrien i for-
hold til 2006. I 2007 var der i alt 39.900 tabte arbejdsdage, heraf 25.100 i jern- og 
metalindustrien og 5.900 i træ-, papir-  og grafisk industri.  

Flere tabte arbejds- 
dage i industrien  

 
Antallet af tabte arbejdsdage var størst i den første halvdel af 2007. Ca. 80 pct. af de 
tabte arbejdsdage skyldtes konflikter i første halvår. I 2006 var der flest tabte ar-
bejdsdage i sidste halvdel af året. I 2007 var sæsonmønsteret dermed igen det almin-
delige, hvor konflikternes omfang er størst først på året.  

Flest tabte arbejds- 
dage i første halvår 

 
 
 

 



Tabte arbejdsdage Tabel 1. 

 2004 2005 2006 2007

I alt 76 400 51 300 85 800 91 700
1. kvartal 31 300 24 000 7 900 26 200
2. kvartal 26 700 19 100 10 300 47 200
3. kvartal 2 600 4 600 32 800 7 800
4. kvartal 15 800 3 700 34 800 10 500

  
Arbejdsstandsninger fordelt på brancher. 2007 Tabel 2. 

 Antal arbejds-
standsninger

Antal berørte 
 ansatte 

Antal tabte
arbejdsdage

Antal tabte
arbejdsdage

 2007 2006

I alt 862 61 113 91 700 85 800

Landbrug, fiskeri og råstofudvinding - - - 0
Industri i alt 306  24 599 39 900 11 000
   Føde-, drikke- og tobaksvareindustri   40  2 644  3 600  2 100
   Tekstil- og læderindustri   2   65   0   0
   Træ-, papir- og grafisk industri   28   1 154   5 900   800
   Kemisk industri og plastindustri   22   899  1 900  600
   Sten-, ler- og glasindustri   18   1 143  2 100  1 800
   Jern- og metalindustri   169  17 884  25 100  5 000
   Møbelindustri og anden industri   27   810   1 300   700

Energi- og vandforsyning - - - -
Bygge- og anlægsvirksomhed   103  2 751  4 200  2 700
Handel   106  4 097  6 500  1 700
Hotel- og restaurationsvirksomhed   4   479   0   600
Transport, post og tele   214  8 407 19 000 5 700
Stat, regioner og kommuner  80  17 400  18 600  62 400
Øvrige   49 3 380  3 500  1 100
Uoplyst - - - 700

 
Arbejdsstandsninger  Tabel 3. 

 Antal arbejds-
standsninger 

Antal berørte 
ansatte 

Antal tabte 
arbejdsdage

2003  681  44 365  55 100
2004   804  75 710  76 400
2005   534  32 833  51 300
2006   476  79 128  85 800
2007 862 61 113 91 700

Fordelt på kvartaler:   
1. kvartal 2007 267 16 129 26 200
2. kvartal 2007 368 29 384 47 200
3. kvartal 2007 121 6 080 7 800
4. kvartal 2007 106 9 520 10 500
 
 

 Mere information  Se flere tal om arbejdsstandsninger i Statistikbanken på www.dst.dk/stattabel/201 
og i abonnementsserien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger).  
 

Kilder og metoder  Metoden er beskrevet på www.dst.dk/varedeklaration/846. 
 

Næste offentliggørelse  Arbejdsstandsninger 2008 udkommer uge 17 i 2009. 
 

Henvendelse  Thomas Thorsen, tlf. 39 17 30 48, tst@dst.dk 
Lisbeth Johansen, tlf. 39 17 30 42, ljo@dst.dk 

Nyt fra Danmarks Statistik udkommer dagligt kl. 9.30 og kan læses på www.dst.dk/nyt 
© Danmarks Statistik 2008  •  ISSN 0106-9799  •  ISSN 1601-1015 (netversion) 

http://www.dst.dk/stattabel/201
http://www.dst.dk/varedeklaration/846
mailto:tst@dst.dk
mailto:ljo@dst.dk

