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Stigning i andelen af ledige stillinger

Den samlede andel af ledige stillinger i den private sektor er steget fra 1,0 pct. til 1,1
pct. fra fjerde kvartal 2011 til samme kvartal 2012. Andelen af ledige stillinger er
steget i Region Hovedstaden og i Region Syddanmark med 0,1 procentpoint. I Region
Nordjylland og i Region Sjzlland er andelen af ledige stillinger ueendret, imens an-
delen er faldet med 0,1 procentpoint i Region Midtjylland. Andelen opgg@res som
antallet af ledige stillinger i forhold til summen af ledige og besatte stillinger.
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Storst andel ledige stillinger i Region Hovedstaden

Det samlede antal ledige stillinger i den private sektor var i fjerde kvartal 2012 pa
16.800. Andelen af ledige stillinger er stgrst i Region Hovedstaden med en andel pa
1,4 pct. De to regioner med den laveste andel af ledige stillinger, Region Sjelland og
Region Nordjylland, har begge en andel af ledige stillinger pé 0,7 pct., og andelen af
ledige stillinger er dermed kun halv sa stor i de to regioner som i Region Hovedsta-
den.

Storst stigning i andelen af ledige stillinger inden for bygge og anlzaeg

Andelen af ledige stillinger inden for bygge og anleeg er steget med 0,2 procentpoint i
forhold til samme tidspunkt sidste &r. Bygge- og anleegsbranchen er dog sammen med
finansiering, forsikring og ejendomshandel de brancher, der har den laveste andel af
ledige stillinger. Begge havde 0,8 pct. ledige stillinger i fjerde kvartal. Information og
kommunikation har med en andel pd 2,0 pct. den storste andel ledige stillinger pé
trods af, at dette er den eneste branche, hvor der er sket et fald i andelen siden fjerde
kvartal 2011.

Stigning i andelen af ledige stillinger i mellemstore virksomheder

Andelen af ledige stillinger er ueendret 1,1 pct. i virksomheder med mindre end 10
ansatte og 1,0 pct. i virksomheder med mere end 100 ansatte fra fjerde kvartal 2011
til samme kvartal dret efter. Mellemstore virksomheder med imellem 10 og 49 ansatte
og imellem 50 og 99 ansatte har begge haft en stigning i andelen af ledige stillinger
pa 0,1 pct. i forhold til samme periode aret fgr. De havde en andel pa hhv. 1,1 pct. og
1,0 pct. i fjerde kvartal.
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Ledige stillinger i den private sektor fordelt pa region
|

Andel ledige stillinger Ledige
stillinger
2010 2011 2012 2012

1.kvt. 2. kvt 3.kvt. 4. kvt  1.kvt.  2.kvt. 3.kvt. 4. kvt.  1.kvt.  2.kvt. 3. kvt 4. kvt 4. kvt.

pct. antal
| alt 1,2 1,3 1,2 1.1 1.4 1,3 1,1 1,0 1,2 1,3 1,2 1.1 16 817
Region Hovedstaden 1,6 1,6 1,4 1.3 1,6 1,5 1.3 1.3 1,5 1,6 1.4 14 7533
Region Sjlland 1,2 1.3 0,7 1.2 1.3 1,2 0,8 0,7 0,9 1,0 1.1 07 1224
Region Syddanmark 1,0 1,2 0,9 0,9 1.1 1,0 1,0 0,8 1,0 1.1 1,0 09 2935
Region Midtjylland 0,9 1,2 1,2 1,0 1,3 1,3 1,1 1,0 1,0 1,2 1.1 0,9 3094
Region Nordjylland 1,5 0,7 0,9 0,6 0,9 0,8 0,7 0,7 1,1 0,8 0,9 0,7 939
Fiktive enheder! 2,8 2.4 2.4 2,3 1,7 1,5 1,6 1.5 1.7 16 1090

A_nm.: Seesonkorrektion af tallene vil farst ske, nér der foreligger flere observa- 1 Fiktive enheder er enheder, hvor personer uden et fysisk arbejdssted er place-
tioner. ret, fx seelgere, semeend og cykelbude.

Ledige stillinger i den private sektor fordelt pa branche og arbejdsstedets storrelse
]

4, kvt. 2011 4, kvt. 2012
| alt 19 10-49 50-99 100 og Fiktive | alt 1-9 1049 50-99 100o0g Fiktive
ansatte ansatte ansatte derover enheder! ansatte ansatte ansatte derover enheder!
pct.

Andel ledige stillinger 1,0 1.1 1,0 0,9 1,0 1,5 1,1 1,1 1.1 1,0 1,0 1,6
Industri, rastofudvinding og
forsyningsvirksomhed 0,9 1.3 0,9 0,8 0,9 0,0 0,9 0,7 0,7 0,8 1,0 3.3
Bygge og anleeg 0,6 0,7 0,5 0,9 0,6 0,2 0,8 1,0 0,7 0,5 0,5 0,0
Handel og transport mv. 0,9 1.0 09 0,6 1,0 0,5 0,9 1,0 09 09 0,8 0,3
Information og
kommunikation 2,1 3,7 3,2 0,9 1,2 3,6 2,0 2,9 3,0 1,7 1,2 0,0
Finansiering, forsikring og
ejendomshandel 0,8 0,6 0,9 0,7 0,8 0,7 0,8 0,8 0,7 0,7 0,9 0,5
Erhvervsservice 1,6 1,5 1,4 1,6 1,4 2,2 1,7 1,5 2,2 1,4 1,4 2,0

' Se note 1 til tabellen ovenover.
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_______________________________________________________________________________________________________________________________________|

I alt 1-9 10-49 50-99 100 og Fiktive
ansatte ansatte ansatte derover enheder!
antal
Antal ledige stillinger 16 817 3207 5922 2012 4 585 1090
Industri, réstofudvinding og forsyningsvirksomhed 2822 196 584 412 1530 100
Bygge og anleeg 1027 410 428 94 95 0
Handel og transport mv. 5651 1337 2413 746 1107 48
Information og kommunikation 1817 386 772 147 512 0
Finansiering, forsikring og ejendomshandel 942 213 228 77 422 2
Erhvervsservice 4 557 665 1498 535 919 940
' Se note 1 til tabellen ovenover.
Mere information Tallene kan findes i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/1402.
Kilder og metoder Kilder og metoder er beskrevet pa www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/144197.
Lees om konjunkturindikatorer og de nyeste nggletal pa www.dst.dk/konjunkturdata.
Neeste offentliggarelse Ledlige stillinger 1. kvt. 2013 udkommer 6. juni 2013.
Henvendelse Jesper Grunnet-Lauridsen, tIf. 39 17 34 58, jgl@dst.dk

Mikkel Zimmermann, tif. 39 17 30 43, mzi@dst.dk
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