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Ledige stillinger
1. kvt. 2013

Arbejde, lgn og indkomst

Andelen af ledige stillinger er uaendret

Den samlede andel af ledige stillinger i den private sektor er uendret pa 1,2 pct. i
forste kvartal i ar i forhold til samme kvartal sidste ar. Andelen af ledige stillinger
er faldet markant i Region Nordjylland med 0,4 procentpoint, og med en andel pa
0,7 pct. er det nu Nordjylland, der har den laveste andel af ledige stillinger. Hoved-
staden er til trods for et fald pa 0,1 procentpoint fra ferste kvartal 2012 til forste
kvartal 2013 fortsat regionen med den stgrste andel af ledige stillinger. Andelen
opgares som antallet af ledige stillinger i forhold til summen af ledige og besatte
stillinger.

Ledige stillinger i den private sektor fordelt pa region. 1. kvt.
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Flest ledige stillinger i Region Hovedstaden

Det samlede antal ledige stillinger i den private sektor var i farste kvartal 2013 pa
18.300. I Region Hovedstaden er antallet af ledige stillinger stgrst med 7.700 ledige
stillinger, svarende til en andel pa 42 pct. af det samlede antal ledige stillinger i
hele Danmark. Antallet af ledige stillinger er lavest i Region Nordjylland med 1.000
ledige stillinger.

Stgrst stigning i andelen af ledige stillinger inden for erhvervsservice

| branchen erhvervsservice er andelen af ledige stillinger steget med 0,4 procent-
point til 1,9 pct. fra fgrste kvartal 2012 til samme kvartal 2013. Andelen af ledige
stillinger er faldet mest i bygge- og anleegsbranchen, nemlig med 0,2 procentpoint.
Andelen af ledige stillinger er fortsat stgrst i branchen information og kommunika-
tion med en andel pa 2,0 pct. og lavest i bygge og anlaeg med en andel pa 0,8 pct.

Fald i andelen af ledige stillinger pd sma arbejdssteder, stigning pa de starre
Andelen af ledige stillinger er faldet med 0,3 procentpoint pa arbejdssteder med
mindre end ti ansatte og med 0,1 procentpoint pa arbejdssteder med 10-49 ansatte
fra farste kvartal 2012 til samme kvartal i &r. Modsat er andelen af ledige stillinger
steget med 0,4 procentpoint pa arbejdssteder med 50-99 ansatte og med 0,1 pro-
centpoint pé arbejdssteder med mindst 100 ansatte. Den stgrste andel af ledige
stillinger er pa arbejdssteder med mindre end ti ansatte med en andel af ledige
stillinger pa 1,3 pct. De gvrige stgrrelsesgrupper har alle andele pa 1,1 pct.



Ledige stillinger i den private sektor fordelt pa region

Andel ledige stillinger Ledige

stillinger

2010 2011 2012 2013 2013

1okvt.  2.kvt. 3. kvt 4. kvt Lokvt. 2.kvt. 3.kvt. 4. kvt Lokvt. 2. kvt 3.kvt.  4okvt.  1kvt 1. kvt.

pct. antal

| alt 12 13 12 11 14 13 11 1,0 12 13 12 11 12 18 327
Region Hovedstaden 1,6 1,6 14 13 1,6 15 1,3 1,3 15 1,6 14 14 14 7733
Region Sjeelland 12 13 0,7 12 13 12 0,8 0,7 0,9 1,0 11 0,7 0,8 1261
Region Syddanmark 1,0 12 0,9 0,9 11 1,0 1,0 0,8 1,0 11 1,0 0,9 11 3295
Region Midtjylland 0,9 12 12 1,0 13 13 11 1,0 1,0 12 1,0 09 11 3739
Region Nordjylland 15 0,7 0,9 0,6 0,9 0,8 0,7 0,7 11 0,8 0,9 0,7 0,7 977
Fiktive enheder! 2,8 2/4 24 2,3 17 15 1,6 15 17 17 2,0 1321

Anm.: Seesonkorrektion af tallene vil farst ske, nér der foreligger flere observa- 1 Fiktive enheder er enheder, hvor personer uden et fysisk arbejdssted er placeret,
tioner. fx seelgere, sgmaend og cykelbude.

Ledige stillinger i den private sektor fordelt pa branche og arbejdsstedets starrelse

1. kvt. 2012 1. kvt. 2013
| alt 1-9  10-49 5099 100+ Fiktive | alt 1-9 1049 50-99 100+  Fiktive
ansatte ansatte ansatte ansatte enheder! ansatte ansatte ansatte ansatte enheder!
pct.

Andel ledige stillinger 1,2 1,6 1,2 0,7 1,0 1,6 1,2 1,3 1,1 1,1 1,1 2,0
Industri, rastofudvinding og
forsyningsvirksomhed 1,0 12 1,3 0,7 0,9 31 1,0 0,9 0,8 0,8 11 24
Bygge og anlaeg 1,0 1,7 0,7 0,9 0,6 01 0,8 1,0 0,7 0,9 0,7 0,0
Handel og transport mv. 11 1,7 0,9 0,5 11 12 1,0 12 0,9 1,0 1,0 0,3
Information og
kommunikation 2,1 31 33 18 11 2,1 2,0 31 2,7 25 12 15
Finansiering, forsikring og
ejendomshandel 0,9 11 0,7 0,5 0,9 0,3 1,0 11 0,6 0,6 12 0,8
Erhvervsservice 15 15 2,0 1,0 13 17 19 18 2,0 18 15 2,7

1Se note 1 til den @verste tabel her pa siden.

Ledige stillinger i den private sektor fordelt pa branche og arbejdsstedets starrelse. 1. kvt. 2013

 alt 19 10-49 50-99 100 + Fiktive
ansatte ansatte ansatte ansatte enheder!
antal

Antal ledige stillinger 18 327 3883 5537 2262 5323 1321
Industri, rastofudvinding og forsyningsvirksomhed 3214 259 649 392 1860 53
Bygge og anleeg 1001 397 349 117 138 0
Handel og transport mv. 5973 1663 2202 785 1269 53
Information og kommunikation 1921 444 726 227 492 32
Finansiering, forsikring og ejendomshandel 1136 318 203 54 557 3
Erhvervsservice 5082 801 1407 687 1006 1181

1Se note 1 il den gverste tabel her p siden.

Mere information: Tallene kan findes i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/1402.

Kilder og metoder: Data daekker de fleste brancher, som domineres af private virksomheder, men der indsam-
les dog ikke data for landbrug, skovbrug og fiskeri samt kultur, fritid og anden service.

Kilder og metoder er beskrevet pa www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/144197.
Laes om konjunkturindikatorer og de nyeste nggletal pa www.dst.dk/konjunkturdata.
Neeste offentliggerelse: Ledige stillinger 2. kvt. 2013 udkommer 6. september 2013.

Henvendelse: Henriette Rosenstrgm, tif. 39 17 34 44, hro@dst.dk
Jesper Grunnet-Lauridsen, tif. 39 17 34 58, jgl@dst.dk
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