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Kvartalsvist lønindeks for den offentlige sektor 2. kvartal 2000 Nr. Dato

339 18.8.00
Emnegruppe: Arbejdsmarked

Lønudviklingen fra 1. til 2. kvartal præget af
overenskomsterne

Lønindekset for statsansatte for maj 2000 viser en årsstigning på 3,2 pct. mod en
stigning på 3,0 pct. for februar 2000. Lønindekset for kommunalt ansatte for maj
2000 viser en årsstigning på 4,9 pct. mod en stigning på 2,1 pct. for februar 2000.
Ses der alene på udviklingen fra 1. til 2. kvartal er denne – som i tidligere år –
præget af de overenskomstmæssige lønstigninger, der for den offentlige sektor
udløses pr 1. april.

Lønudviklingen for ansatte i staten, kommunerne og i den private sektor
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Mere detaljerede oplysninger om lønindekset for den offentlige sektor bringes i
Løn- og Indkomststatistik 2000:7 (Statistikservice).

Ovenstående publikation vil indeholde en mere detaljeret metodebeskrivelse. Me-
toden er endvidere beskrevet i varedeklarationen på Danmarks Statistiks hjem-
meside www.dst.dk/varedeklaration under emnegruppen Arbejdsmarked.

Lønindekset beregnes på basis af en gennemsnitstimeløn, der igen beregnes som
fortjenesten sat i forhold til antal betalte timer. Fortjenesten er inklusive lønmod-
tagers og arbejdsgivers andel af eventuelle pensionsbidrag, gene- og overtidstillæg
og eksklusive feriepenge, ferietillæg og andre uregelmæssige betalinger såsom
efterreguleringer i forbindelse med overenskomstfornyelse.

Årsstigning på 3,2 pct.
for statsansatte og 4,9
pct. for kommunalt
ansatte

Sådan får De mere
information

Kilder og metode



I lønindekset fra og med maj 1999 er for både statslig og kommunal sektor
indregnet virkningen på timelønnen pr. præsteret time som følge af den første
ekstra feriefridag, og i lønindekset fra og med maj 2000 er for den kommunale
sektor indregnet virkningen af den anden ekstra feriefridag. En feriefridag
medfører isoleret set en forøgelse i lønstigningstakten på 0,44 pct.

Det skal bemærkes, at de kommunale indeks for 1. kvartal 2000 er revideret i
forhold til de tidligere offentliggjorte indekstal i Nyt fra Danmarks Statistik
2000:218.

Lønindeks og årsstigningstakt for statsansatte fordelt på branche
(februar 1996=100)

2000 2000 Feb.
1999-

Maj
1999-

Branche
Feb. Maj feb.

2000
maj

2000

indeks pct.

I alt 116,0 119,6 3,0 3,2

Transportvirksomhed 118,9 121,9 4,8 3,2
Post og telekommunikation 110,7 112,9 2,2 1,7
Forretningsservice mv. 117,8 122,4 3,5 5,5
Offentlig administration mv. 116,2 119,5 3,2 2,9
Undervisning 115,1 119,1 2,7 3,8

Lønindeks og årsstigningstakt for kommunalt ansatte fordelt på branche
(februar 1996=100)

2000 2000 Feb.
1999-

Maj
1999-

Branche
Feb. Maj feb.

2000
maj

2000

indeks pct.

I alt 114,8 120,0 2,1 4,9

Energi- og vandforsyning 117,6 122,1 2,8 4,7
Offentlig administration mv. 116,6 120,6 2,8 4,8
Undervisning 114,7 119,6 1,9 6,0
Sundhedsvæsen mv. 117,2 125,3 2,0 5,5
Sociale institutioner mv. 113,3 119,1 2,1 4,5
Renovation, forlystelser mv. 116,4 117,1 1,9 3,3

Lønindekset for 3. kvartal 2000 forventes offentliggjort den 10. november 2000.

Thorkild Wedebye, tlf. 39 17 38 51, thw@dst.dk
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