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Summarisk lønindeks for den private sektor 3. kvartal 2000 Nr. Dato

471 29.11.00
Emnegruppe: Arbejdsmarked

Årlig lønstigning på 3,9 pct. i den private sektor

Det summariske lønindeks for den private sektor for august 2000 viser en årsstig-
ningstakt på 3,9 procent mod 3,4 procent i maj 2000. Størst var årsstigningstakten
inden for brancheområdet transportvirksomhed, post og telekommunikation med
4,7 procent, mindst var den inden for personlige tjenesteydelser og sociale institu-
tioner med 2,9 procent.

Årlig lønudvikling fra august 1999 til august 2000
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Lønindeksene omfatter samtlige lønmodtagere, såvel funktionærer som arbejdere
samt elever og unge under 18 år, ansat i virksomheder i den private sektor med en
beskæftigelse på 10 eller flere. Indekset omfatter hele den private sektor, herunder
fx også ansatte i private skoler og på private hospitaler. Virksomheder inden for
landbrug og fiskeri indgår dog ikke i statistikken.

Lønindeksets lønbegreb er fortjenesten i alt inklusive såvel lønmodtagers som
arbejdsgivers andel af eventuelle pensionsbidrag. Fortjenesten sættes i forhold til
den præsterede arbejdstid.

De nye indeksværdier beregnes på basis af årsstigningstakter. Indekset for august
2000 er således beregnet ved, at indekset for august 1999 er fremskrevet med
årstigningen fra august 1999 til august 2000.
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Indeksene beregnes på baggrund af en repræsentativ stikprøve blandt private
virksomheder med over 10 ansatte, der opregnes til hele den private sektor. Opreg-
ningen sker på basis af Erhvervsregisterets oplysninger om antal beskæftigede i
virksomhederne. Disse oplysninger er baseret på virksomhedernes indbetalinger af
ATP.

Lønindekset opdelt efter branche (Februar 1996=100)

2000 Maj
1999-

Aug.
1999-

Maj Aug. maj aug.
Branche (9 gruppering) 2000 2000

indeks pct.

Alle 117,5 119,5 3,4 3,9

Industri 117,6 118,9 3,4 3,8
Energi- og vandforsyning 119,6 119,6 4,0 3,9
Bygge- og anlægsvirksomhed 118,3 120,6 2,8 4,1
Handel, hotel- og restaurationsvirks. mv. 118,3 119,3 3,8 3,6
Transportvirksomhed, post og telekom. 118,0 120,3 2,5 4,7
Finansieringsvirks. mv., forretningsservice 116,8 120,9 3,4 4,4
Personlige tjenesteydelser og sociale institutioner 115,4 117,5 3,3 2,9

Detaljerede oplysninger om lønindekset for den private sektor bringes i Løn- og
indkomststatistik (Statistikservice). Statistikken er desuden tilgængelig i Danmarks
Statistikbank samt KIDS. Endvidere offentliggøres resultater fra statistikken i den
tværgående publikation Konjunkturstatistik.

De summariske brancheopdelte lønindeks (9-gruppering) er gratis tilgængelige på
www.dst.dk/loen.

Lønindekset er baseret på de private virksomheders indberetninger til Danmarks
Statistik. Indberetningerne indeholder oplysninger om hver enkelt lønmodtagers
lønforhold mv. for en lønperiode i den midterste måned af hvert kvartal.
Stikprøven er stratificeret efter virksomhedernes størrelse og branche. Den
anvendte metode er mest detaljeret beskrevet i Løn- og indkomststatistik 2000:6
(Statistikservice) og i varedeklarationerne på www.dst.dk/varedeklaration under
emnegruppen Arbejdsmarked.

Summarisk lønindeks for den private sektor 4. kvartal 2000 forventes offentliggjort
28. februar 2001.
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