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Flest sygedage i kommunerne 

I 2006 var de ansatte i den kommunale sektor, dvs. kommuner og amtskommuner, i 
gennemsnit fraværende pga. sygdom i 12,5 arbejdsdage om året. I staten lå sygefra-
været på 8,3 arbejdsdage, mens de privatansatte havde et gennemsnitligt sygefravær 
på mindst 8,1 arbejdsdage. Det viser Danmarks Statistiks fraværsstatistik, som for før-
ste gang omfatter både den kommunale, statslige og private sektor. 

Størst sygefravær i 
 den kommunale sektor 

 
2006 er første år, hvor der er indsamlet data for den private sektor. Det har betydet 
en del indkøringsproblemer som følge af utilfredsstillende datakvalitet. Resultaterne 
for den private sektor og sammenligninger med den offentlige sektor skal derfor tages 
med forbehold. 

Den private sektor er  
med for første gang 

 
Fravær på grund af egen sygdom efter køn og sektor. 2006 
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Anm.: Antallet af dage er opgjort som fraværsdagsværk, dvs. antallet af fraværstimer omregnet til fuld tid. Tallet rummer 
ikke fravær pga. børns sygdom, arbejdsulykker og barsel, ligesom personer i fleksjob mv. ikke indgår. 
 
I alle tre sektorer har kvinderne omkring 50 pct. større sygefravær end mændene. 
Forskellene på fraværet i sektorerne ligger derfor til en vis grad i en forskellig køns-
fordeling i de tre sektorer. I kommunerne er 77 pct. af de ansatte kvinder, mens an-
delen ligger på 41 pct. i staten. I den private sektor udgør kvinderne ca. 35 pct. af den 
samlede beskæftigelse. 

Kvinders sygefravær 
større end mænds 

 
Men også mændene i den kommunale sektor har højere sygefravær end mænd i sta-
ten og det private. Både for mænd og kvinder ligger sygefraværet i kommunerne næ-
sten en tredjedel højere end i de to øvrige sektorer. 

Mænd i kommunerne  
er mere syge  

end i det private 
 
 

 



I de tre sektorer er der forskel på de ansattes jobfunktioner, hvilket har betydning for 
fraværets størrelse. Fx er mere end halvdelen af de ansatte i den kommunale sektor 
beskæftiget inden for omsorgsarbejde, som er et område med højt sygefravær. 

Forskellige 
arbejdsområder 

 
Antallet af fraværsperioder pr. helårsansat og periodernes længde varierer mellem de 
tre sektorer. Kommunerne ligger højest med i gennemsnit 2,6 fraværsperioder pga. 
sygdom. Samtidig er fraværsperioderne længst i kommunerne med 6,6 kalenderdage 
pr. fraværsperiode. I staten ligger antallet af fraværsperioder på 2,0 i gennemsnit, 
mens den private sektor ligger lidt højere med 2,3 perioder pr. helårsansat. Til gen-
gæld er perioderne længere i staten (5,5) end i den private sektor (4,3). 

De kommunalt ansatte  
har flere og  

længere sygeperioder 

 
Fraværsperioder pr. helårsansat og antal kalenderdage pr. fraværsperiode 

Gennemsnitligt antal 

Fraværsperioder 
pr. helårsansat 

Kalenderdage 
pr. fraværsperiode

Den statslige sektor 2,0 5,5
Den kommunale sektor 2,6 6,6
Den private sektor 2,3 4,3

 
Fraværsindberetningerne i den private sektor har for mange virksomheders vedkom-
mende været af ringe kvalitet. Mange virksomheder er derfor frasorteret. Der er dog 
stadig en stærk formodning om, at fraværet for den private sektor er systematisk un-
derestimeret. Fx kan det være tilfældet, at nogle virksomheder ikke registrerer den 
del af fraværet, hvor den ansatte får udbetalt sygedagpenge. Det er ikke muligt at 
fastslå graden af denne underestimering, men det formodes, at det især er de mindre 
virksomheders indberetninger, som kan være mangelfulde. Der er på flere måder for-
søgt at kompensere for underrapporteringen. Fx er der i fraværsstatistikken for den 
private sektor i 2006 kun medtaget indberetninger fra virksomheder med over 50 an-
satte.  

Underrapportering af 
fraværet i det private 

 
Data for den private sektor er baseret på en stikprøve, mens der for den kommunale 
sektor og staten er tale om totaltællinger. 

Forskellig 
 dataindsamling 

 
 

Mere information  Få mere information i serien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger), i Statistik-
banken på www.dst.dk/stattabel/1040 og på www.dst.dk/fravaer. 
 

Kilder og metoder  Se www.dst.dk/varedeklaration/107268, hvor der bl.a. findes definitioner af fra-
værsdagsværk og fraværsprocent. 
 

Næste offentliggørelse  Fraværsstatistik 2007 udkommer uge 49 i 2008.  
 

Henvendelse  Amy Frølander, tlf. 39 17 32 42, amf@dst.dk 
Birgitte Lundstrøm, tlf. 39 17 34 01, bls@dst.dk 
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