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Forord

Kvinder & Mand 2011 er en viderefgrelse af en publikation med samme
titel, som udkom i 1999.

Publikationens formal er at samle oplysninger fra forskellige dele af den
eksisterende statistik for at belyse ligheder og uligheder mellem kgn-
nene i Danmark. Oplysningerne er samlede i otte kapitler som belyser:
Befolkning, familieliv og bgrn; Helbred; Uddannelse; Arbejdsmarkedet;
Fraveer fra arbejde; Indkomst og lgn; Kriminalitet; Politisk deltagelse,
ledelse og magt.

Publikationen er udarbejdet af en redaktion under ledelse af afdelings-
direktgr Niels Ploug og med deltagelse af medarbejdere fra alle kontorer
i personstatistikafdelingen.

Danmarks Statistik, december 2011

Jan Plovsing / Niels Ploug
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Milepeele

Den fgrste folkeskolelov vedtages. Den pélegger begge kgn undervis-
ningspligt.

Ugifte kvinder bliver fuldmyndige, nér de er fyldt 25 &r. De fér lige arve-
ret med meend og ret til naeringsbrev.

Neringsloven vedtages. Det indebaerer, at ugifte kvinder far ret til at fa
naringsbrev pa samme vilkar som mand.

Kvinder fir adgang til universitetet undtagen det Teologiske Fakultet.
Gifte kvinder far ret til at haeve og administrere deres egen lgn.
Forste vuggestue abnes i Kebenhavn.

Gifte kvinder fir samme myndighed som ugifte, og mandens radighed
over faelleseje indskreenkes ved lov.

Kvinder, der arbejder i industrien, far ret til fire ugers barselshvile med
mulighed for gkonomisk stgtte uden fattighjelps virkning, dvs. tab af
valgret, pligt til tilbagebetaling m.m.

Kvinder opnér stemmeret og bliver valgbare til menighedsrédene.

Kvinderne opnar kommunal valgret og valgbarhed ligesom maend.
Enker, fraskilte og nygifte far ret til foreldremyndigheden over egne
bern.

Kvinder far ret til at veere vidner ved retshandlinger, og de kan fungere
som forlovere.

Kvinder far stemmeret og er valgbare til Rigsdagen pa samme betingel-
ser som mend.

Princippet om lige lgn for samme arbejde for statsembedsmand indfg-
res.

Lov om kvinders lige adgang til alle offentlige tjenestestillinger og er-
hverv, med undtagelse af gejstlige og militeere poster.

Gifte kvinder far sideordnet foraeldremyndighed over egne bern i egte-
skabet, samt ret til at komme i betragtning som indehavere af foral-
dremyndighed ved skilsmisse.

Enhver, der er fyldt 65 ar, far ret til aldersrente. Belgbet er frem til 1947
lavere for enlige kvinder end for enlige maend.

Den fgrste kvindelige minister udnaevnes.

Ret til barselshvile otte uger efter fgdsel og pligt til fire ugers arbejdsop-
hgr med dagpenge efter fadsel.
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Det indfgres ved lov at kvinder og mend skal have samme belgb i
aldersrente.

Gifte kvinder far ret, men ikke pligt, til at underskrive selvangivelsen.

Kvinder ligestilles med mand med hensyn til ordener.
Foreldre ligestilles som veerger for deres bgrn.

Folketinget vedtager konventionen fra den Internationale Arbejderkon-
ference (ILO) af 1951 vedrgrende ligelgn for kvinder og meend.

Der indfgres 14 ugers barselshvile for dagpengeforsikrede og to uger for
selvsteendigt erhvervsdrivende, der er dagpengeforsikrede.

Funktionaerloven sikrer ligelgn for handels- og kontorfunktionaerer samt
barselshvile i op til fem maneder, dog kun pa halv lgn.

P-pillen frigives.

Kildeskatteloven treeder i kraft med bl.a. serlig skatteansattelse for
gifte kvinders arbejdsindtegt. Formuleringer om ”familieoverhovedet”
forsvinder. Dog fastholdes sambeskatningen som grundprincip.

Retten til legal abort sikres ved lov.

Princip om ligelgn bliver indfgrt i det faglige system ved overenskomst-
forhandlinger.

Lov om ligestilling af kvinder og mend for arbejde af samme verdi
vedtages. EF-direktiv om ligestilling vedtages.

Lov om ligestilling af kvinder og mand med hensyn til beskeftigelse
vedtages.

Ligestillingsradet lovfastes.
Det forste af 32 kvindekrisecentre oprettes i Danmark.

Graviditetsorlov pa fire uger for fgdslen og barselsorlov 14 uger efter
fgdslen.

Der bliver ansat 14 ligestillingskonsulenter i AF-systemet.
Navneloven bliver kgnsneutral.
Begge aegtefeller kan veelge den andens efternavn.

Efter kommunalvalget er der for fgrste gang kvinder i alle kommunalbe-
styrelser.

Skattelovgivning og navnelovgivning bliver kgnsneutral.
Barselsorlov forlaenges fra 14 til 24 uger. Mend far adgang til at holde

feedreorlov i forbindelse med barsel, og der abnes mulighed for delt
forzeldreorlov.
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Mend far adgang til at holde barselsorlov. Loven giver faedre ret til at
holde to ugers faedreorlov umiddelbart efter fgdslen samt ret til at tage
orloviop til ti uger fra barnets 15.-24. uge i stedet for moderen.

Lov om ligestilling mellem kvinder og mand ved udpegning af med-
lemmer til offentlige udvalg, kommissioner o.l. vedtages. Folketinget

vedtager, at regeringen skal udarbejde handlingsplan for ligestilling.

Lov om ligestilling mellem kvinder og maend pélegger offentlige myn-
digheder at fremme ligestillingen.

Fgrste kvindelige partileder.
Bestyrelsesloven vedtages.

Lov om foreldreorlovsydelse vedtages.

Ligestillingslovgivningen giver Ligestillingsradet udvidede befgjelser til
at undersgge ligelgnssager.

Fgrste kvindelige gkonomiminister.
Bgrnepasningsorlov indferes.

Den fgrste kvindelige politidirektgr udnaevnes.
Den fgrste kvindelige direktgr for Nationalbanken udnavnes.
Den fgrste kvindelige biskop udnavnes.

Den fgrste kvindelige vismand indtraeder i Det @konomiske Rad.

Feedre far ret til yderligere 14 dages orlov i 24. — 26. uge efter fodslen.
Danmarks fgrste ligestillingsminister bliver udpeget.

Barselsorloven bliver forleenget til i alt 52 uger. Faderen har ret til to
ugers fraveer fra arbejdet inden for de fgrste 14 dage efter fadslen. Mo-
deren har ret til fraveer fra arbejdet fire uger fgr fgdslen og 14 uger efter

fgdslen. De resterende 32 uger kan de dele mellem sig efter eget valg.

Danmark fér sin forste kvindelige statsminister.
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Sammenfatning

Der er flere meend end kvinder i alle aldersgrupper under 55 &r, men i
de hgjere aldersgrupper er kvinderne i overtal. Tre gange s& mange
kvinder som meend var fyldt 90 &r i starten af 2011.

Blandt 49-arige har 20,5 pct. af mandene og 13,6 pct. af kvinderne ikke
faet bern. Barnlgshed er mere udbredt blandt mand, som ikke har faet
en erhvervskompetencegivende uddannelse. Denne sammenheng mel-
lem uddannelsesniveau og barnlgshed ses ikke blandt kvinderne.

Forskellen mellem mends og kvinders forventede levetid er en del min-
dre end i begyndelsen af 1980’erne, hvor kvinders middellevetid var 6,1
ar hgjere end meends. Forskellen er kun 4,1 &r i 2009-2010.

Kvinderne overhaler mandene pa uddannelsesomradet

I 1991 havde 52 pct. af mendene en erhvervskompetencegivende ud-
dannelse, mens det kun gjaldt 40 pct. af kvinderne. I 2011 er kvinderne
ndet op pa niveau med mendene, 58 pct. af bade kvinder og mend har
en erhvervskompetencegivende uddannelse.

De 35-driges hgjeste fuldfgrte uddannelse giver et tydeligere billede af
@ndringerne i de unges uddannelsesvalg og de forskydninger, som sker
mellem kgnnene. En fjerdedel af kvinderne og lidt mere end en otten-
dedel af mandene i denne gruppe har en mellemlang videregdende
uddannelse. Samtidig har 13,5 pct. af de 35-arige kvinder en lang vide-
regdende uddannelse mod kun 12,9 pct. af maendene.

Der er fortsat stor forskel pd kvinders og meands valg af uddannelsesret-
ning. Det ses tydeligst pa de erhvervsfaglige uddannelser, hvor der er 91
pct. kvinder pa sundhedsomradet, mens mendene udger 93 pct. inden
for bygge og anleeg og 95 pct. inden for jern og metal. P4 de lange vide-
regdende uddannelser er der nu en overveagt af kvinder pd medicin- og
jurastudiet, som tidligere var mandedominerende, mens de tekniske og
naturvidenskabelige studier stadig har en overveegt af maend.

Arbejdsmarkedet

Mends og kvinders erhvervsfrekvens har nermet sig hinanden de sene-
ste ti ar. 1 2000 var mendenes erhvervsfrekvens 7,8 procentpoint hgjere
end kvindernes. I 2010 er forskellen reduceret til 4,1 procentpoint, da
mendenes erhvervsfrekvens er pa 76,5, mens kvindernes er pd 72,4 pct.

Beskaftigelsesfrekvensen for 30-49-arige kvinder savel som mend med
bgrn er som regel hgjere end for kvinder og mand uden bgrn. Dog har
30-34-arige kvinder med bern en lavere beskeftigelsesfrekvens end
kvinder uden bgrn.

Kvinderne er fortrinsvis beskaftiget i den kommunale og den regionale
sektor, hvor de udggr 75 pct. af alle beskaftigede. I staten udggr kvin-
derne omkring halvdelen af de beskaftigede. Mendene er derimod i
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overtal i de offentlige selskaber og i den private sektor, hvor de udggr
mere end 60 pct. af de beskeaftigede.

Blandt lgnmodtagere er der flest mand pa det gverste og nederste fer-
dighedsniveau. Mendene udggr over 70 pct. af toplederne og 57 pct. af
andre lgnmodtagere. Andre lgnmodtagere beskeftiger sig typisk med
ukomplicerede manuelle arbejdsopgaver.

Kvinders nettoledighed var generelt hgjere end mandenes frem til
2008, hvor mandenes ledighed steg steerkere end kvindernes. Det be-
ted, at mendenes nettoledighed i 2010 14 pé 4,8 pct. af arbejdsstyrken,
hvilket er 1,3 procentpoint hgjere end kvindernes pa 3,5 pct.

55 pct. af de offentligt forsgrgede 16-64-arige er kvinder. De udggr ikke
overraskende 92 pct. af barselspengemodtagerne, men ogsa blandt
modtagere af efterlgn og fertidspension udger de den stgrste andel med
henholdsvis 56 og 55 pct.

Kvinderne har generelt mere fraveer fra arbejde pa grund af sygdom end
mand. Kvinderne har bade flere og leengere fravaersperioder, bortset fra
istaten.

Ogsé nér bgrn er syge, er det oftest kvinderne, som er fravaerende fra ar-
bejde. Bade i den statslige og den private sektor ligger kvindernes fra-
veer pa grund af bgrns sygdom ca. dobbelt si hgjt som meendenes.

I 2009 var alle kvindelige ansatte i gennemsnit fraveerende mellem syv
og otte dage pa grund af barsel, men mendene holdt ca. en dags barsel i
gennemsnit.

Maend tjener stadig mest

Den samlede indkomst fgr skat i 2009 var 407.500 kroner for mand
mellem 25 og 59 ar, hvilket er 79.000 kr. mere end for kvinderne. 82,2
pct. af maendenes indkomst kom fra erhvervsarbejde, og 7,6 pct. var
overfgrselsindkomster. Til sammenligning var 76,6 pct. af kvindernes
indkomster erhvervsindkomster, mens 14,8 pct. var overfgrselsindkom-
ster.

Generelt var kvinders lgn i 2009 stadig lavere end meends. Kvinder
tjente i gennemsnit 198 kr. i timen, mens mands gennemsnitslgn var
235 kr. i timen. Det giver en forskel i lgn, eller et lgngab, pa 15,6 pct.
Lgngabet er stgrst i den private sektor og mindst i den statslige sektor,
og det vokser med stigende uddannelsesniveau.

Flest mandlige domme for kriminalitet

Fire ud af fem, som dgmmes for en lovovertraedelse, er mand. For
begge kon falder de fleste domme i aldersgruppen 15-24 &r. Der har dog
vaeret en stor forskel i udviklingen af domme for de yngste. Mens de
unge mend fik 19 pct. feerre domme i 2010 end i 2000, fik de unge
kvinder 4 pct. flere i perioden.
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Ofre for sedelighedsforbrydelser er i overvejende grad kvinder, iseer i
aldersgruppen 10-19 ar. Ofre for ejendomsforbrydelser er ligeledes i de
fleste tilfeelde kvinder. Det gelder iser aldersgruppen 20-29 ar samt
personer over 70 ar. Modsat er der blandt ofre for vold en overvagt af
mend. De fleste voldsofre af begge kgn er under 40 &r.

Hgj kvindeandel ved seneste valg

Ved folketingsvalget i 2011 var 33 pct. af de 804 opstillede kandidater
kvinder. Blandt de 175 valgte kandidater var 39 pct. kvinder. Det er den
hgjeste andel af kvinder i Folketinget nogensinde. I 1981 var andelen
kun 24 pct.

Efter folketingsvalget 15. september 2011 var ni af regeringens 23 mini-
stre kvinder. Det er en andel pa 39 pct. Samtidig fik vi Danmarks forste
kvindelige statsminister.

I samtlige aktieselskaber i Danmark er der 142.714 bestyrelsesmed-
lemmer. Af dem, som kan opdeles pa kgn, er 21 pct. kvinder. Af de
barsnoterede aktieselskabers bestyrelsesmedlemmer, som er valgt pa
generalforsamlingerne, er kun 13 pct. kvinder.






Figur 1.1.
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1. Befolkning, familieliv og born

Befolkningens sammensatning

Der bliver fgdt lidt flere drenge end piger. Blandt de levendefgdte i
perioden 2007-2010 var 51,3 pct. drenge. Det hgjere antal fgdte drenge
medfgrer, at meend er i overtal i de yngre aldersgrupper. Meend har
imidlertid en hgjere dgdelighed end kvinder i alle aldersgrupper. Det
betyder, at den overreprasentation, som mendene til at begynde med
har, gradvist svinder ind for til sidst at forsvinde helt. I 2011 skal man
frem til aldersgruppen 55-59-érige for at finde en aldersgruppe, hvor
der er flere kvinder end mend. Forskellen er herefter stigende med
alderen. Blandt alle personer, der var fyldt 90 &r, var der tre gange sa
mange kvinder som meend i starten af 2011.

Befolkningens aldersfordeling

Maend Kvinder
| 100 &r + |
B2011 95-99 ar 2011

1960 90-94 ar
85-89 ar
80-84 ar
75-79 ar
70-74 &r
65-69 ar
60-64 ar
55-59 &r
50-54 ar
45-49 3r
40-44 ar
35-39 &r
30-34 ar
25-29 &r
20-24 ar
15-19 ar
10-14 &r '

5-9 ar '
0-4 ar

1960

10 8 6 4 2 0 0 2 4 6 8 10
Pct. Pct.

De enkelte aldersgruppers andel af hele befolkningen for henholdsvis
meend og kvinder fremgar af befolkningspyramiden. Det ses tydeligt, at
de eldste aldersgrupper udger stgrre andele bland kvinderne end
mendene i 2011. Derimod er forskellen mindre tydelig for befolkningen
i 1960. Det skyldes, at der var langt feerre, som blev meget gamle bade
blandt maend og kvinder. Kgnsforskellen i dgdelighed var dog i lige sa
hgj grad til stede i 1960 som nu, og i 1960 var det allerede fra alders-
gruppen 35-39-3rige, at kvinder udgjorde flertallet af befolkningen. Ser
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Figur 1.2.

Figur 1.3.

man pé hele befolkningen er det veerd at bemeerke, at der var 1,7 pct.
flere kvinder end meend bade i 1960 og i 2011.

Aldersfordeling for, nu og i fremtiden

Pct.
100 .

) 1 || ] | 1 804dr+
80 ~ m65-79 ar
‘758 m 30-64 ar
50 m20-29 ar
40 =019 &r
30
20
10

0

Mand Kvinder Maend  Kvinder Maend  Kvinder
1960 2011 2050

Tendensen i retning af flere eldre i befolkningen forventes at fortseette.
Ifglge den seneste befolkningsfremskrivning vil personer, der er fyldt 65
ar, udgere 22,6 pct. maendene og 25,0 pct. af kvinderne i ar 2050. I
2011 var andelene 15,1 pct. og 18,4 pct., mens det tilbage i 1960 kun
var 9,9 og 11,4 pct.

Fodsler

Fra slutningen af 1970’erne begyndte en lang periode med stigninger i
gennemsnitsalderen for fgdende kvinder. Fra 1977 og frem til 2007 steg
gennemsnitsalderen for fgrstegangsfodende fra 24,1 ar til 29,2 ar. Her-
efter er der tilsyneladende sket en stagnation pé et niveau omkring 29
ar. Den tilsvarende udvikling har fundet sted, ndr man ser pé samtlige
fedende kvinder og ikke kun forstegangsfédende. Her er der dog ikke
fundet en tilsvarende stagnation sted.

Gennemsnitsalder for fodende kvinder og nybagte faedre

Alder
34
Feedre til nyf‘zd_te/_,_.———-—-
’ /
30

Samtlige fadende kvinder /
26
_/Fﬂrstegangsfﬂdende kvinder
24 \/—

22

20

1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010




Figur 1.4.

Figur 1.5.
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Da meends fertilitet i langt mindre grad end kvinders er begranset af
aldring, er det ikke overraskende, at feedre til nyfedte i gennemsnit er
@ldre end mgdre. Ogsé blandt feedrene er der sket en stigning i gen-
nemsnitsalderen siden 1980. Dengang var en far til en nyfgdt i gen-
nemsnit 30,0 &r. I 2006 var dette tal steget til 33,0 ar. Forskellen i gen-
nemsnitsalderen for nyfgdte feedre og mgdre er fra 1980 til 2006 blevet
indsneavret fra 3,2 ar til 2,7 ar, hvilket antyder, at mgdre og fadre til
nyfedte aldersmeessigt er blevet lidt mere jevnbyrdige siden 1980.

Fodte pr. 1.000 maend og kvinder - fordelt efter foraeldrenes alder. 2010

Pr. 1.000
160

140 / \

120 Kvinder/ r-\

0 VAR \\

%0 / / \ Meend
0 // ANN
0 / / N\

"z~ N—

15 ar 20 ar 25 ar 30ar 35ar 40 ar 45 ar 50 ar

Andel barnlgse 49-arige. 2011

® Maend m Kvinder
Grundskole

Almengymnasial udd.
Erhvervsgymnasial udd.
Erhvervsfaglig udd.
Kort videregaende udd.

Mellemlang videregéende udd.

Lang videregaende udd.

0 5 10 15 20 25 30
Pct.

Blandt 49-érige er der 21,0 pct. af mendene og 13,1 pct. af kvinderne,
som ikke har faet bgrn. Det er kun meget fa af de 49-arige kvinder, som
vil fa bgrn senere i livet, mens der derimod vil veere en del mand, som
ogsé far bgrn efter de er fyldt 49 ar, hvorfor kgnsforskellen p& 7,9 pro-
centpoint kan forventes at falde lidt med alderen.

For mendene tyder det p4, at barnlgshed er mere udbredt blandt dem,
der ikke har fiet en erhvervskompetencegivende uddannelse. Blandt
49-arige, som kun har afsluttet grundskolen var 28,4 pct. barnlgse i
2011. For meend med almengymnasiale og erhvervsgymnasiale uddan-
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Figur 1.6.

nelser var andelene 27,2 og 21,2 pct., mens mend med erhvervsfaglige
uddannelser kun havde en andel pa 17,4 pct. Andelene ligger med ni-
veauer omkring 16 pct. endnu lavere for mend med korte, mellemlange
og lange videregdende uddannelser.

Den samme sammenhang mellem uddannelsesniveau og barnlgshed
findes ikke blandt de 49-arige kvinder. Det er kvinder med erhvervsfag-
lige og mellemlange videregdende uddannelser, som har de laveste
andele barnlgse med omkring 10 pct. Andelen er derimod relativt hgj
blandt kvinder med lange videregdende uddannelser med 16,9 pct. Det
er hgjere end blandt kvinder, der kun har afsluttet en grundskoleud-
dannelse. I denne gruppe var 13,9 pct. barnlgse. Andelen af barnlgse er
hgjest blandt kvinder med gymnasiale uddannelser, nemlig 22,7 pct. for
kvinder med almengymnasiale uddannelser og 15,5 pct. for kvinder
med erhvervsgymnasiale uddannelser.

Gennemsnitligt antal bern for 49-arige, som har bgrn. 2011

® Maend = Kvinder
Grundskole

Almengymnasial udd.
Erhvervsgymnasial udd.
Erhvervsfaglig udd.
Kort videregaende udd.

Mellemlang videregéende udd.

Lang videregaende udd.

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5
Gnst. antal bgrn

Der er en tendens til at mand, som har bgrn, har lidt flere bgrn end
kvinder. Blandt alle 49-arige med bgrn har meendene i gennemsnit 2,26
bgrn mod kvindernes 2,24. Den lille kgnsforskel ggr sig dog ikke geel-
dende for de 49-érige med grundskole eller almengymnasiale uddan-
nelser, men kan iser ses for 49-arige med korte videregdende uddan-
nelser, hvor mend i gennemsnit har 2,23 bgrn mod kvindernes 2,09.

Forskellen mellem uddannelsesniveauerne ser ikke store ud pa figuren,
men der er dog visse forskelle mellem de enkelte uddannelsesniveauer.
Mend med lange videregdende uddannelser har flest bgrn med 2,29 i
gennemsnit, mens mand med almengymnasiale uddannelser har feer-
rest med 2,10. Blandt kvinderne er det personer med grundskoleud-
dannelser, som har flest born med 2,29 bgrn, mens kvinder med er-
hvervsgymnasiale har feerrest med 2,05.

Kvinder med grundskoleuddannelser har bade en lav andel barnlgse og
er den samtidig den gruppe, som har flest bgrn.
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Vielser og skilsmisser

Der er mange forhold, der pavirker det samlede antal vielser i bestemte
ar. For det forste kan det variere, hvor populart det er at gifte sig, men
derudover kan befolkningens aldersfordeling og konjunkturelle forhold
ogsé spille en stor rolle. I hele perioden fra 1960 til 2010 fandt det stgr-
ste antal vielser sted i 1965 med 41.693. Herefter startede et langvarigt
fald i det arlige antal vielser, som kulminerede i 1982, hvor 24.330 par
blev gift. Herefter indledtes en ny periode med stigninger, der toppede i
2000 med 38.388. Fra 2008 til 2010 er der sket et brat fald i det arlige
antal vielser fra 37.376 til 30.949, som er det laveste niveau siden 1989.

Vielser og skilsmisser
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40.000
35.000
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25.000
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15.000
1500 _JJ—W’V
5.000
0
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En tilsvarende voldsom udvikling har ikke fundet sted for skilsmissernes
vedkommende. Bortset fra en kraftig stigning fra 1960 til 1971, hvor
antallet af skilsmisser blev mere end fordoblet, har de &rlige udsving
veret forholdsvis sma. I perioden fra 1960 til 2010 havde 2004 det
hgjeste antal skilsmisser med 15.774.

De fleste personer, der bliver gift, er fgrstegangsviede. Fra 1990 til 2004
var en lidt hgjere andel af kvinderne end mandene forstegangsviede.
Forskellen var stgrst i 1999, hvor 77,8 pct. af viede kvinder var fgrste-
gangsviede, mens 76,2 pct. af de viede mand var forstegangsviede. Fra
2006 har der veret en lidt hgjere andel af de viede mand, som var
fgrstegangsviede.

Béde blandt mand og kvinder er der sket et fald i andelen af viede, som
bliver viet for forste gang. Faldet har veret stgrst for kvinderne, hvor
andelen var 2 procentpoint lavere i 2010 end i 1990. Blandt mendene
var faldet fra 1990 til 2010 kun pé 0,9 procentpoint.
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Forstegangsviede
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Ligesom det var tilfeeldet for gennemsnitsalderen for fgdende og ny-
bagte faedre, er der ogsa blandt viede sket en kraftig stigning i gennem-
snitsalderen. I perioden fra 1968 til 2008 steg gennemsnitsalderen stort
set hvert eneste ar for bdde mand og kvinder. I 1968 var gennemsnits-
alderen blandt de viede mand og kvinder 26,5 og 23,8 r, mens niveau-
erne i 2008 var 38,3 og 35,7 ar. Fra 2008 til 2010 har der veret tale om
et svagt fald i de viedes gennemsnitsalder.

Gennemsnitsalderen for viede
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40 40
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Den samme udvikling i retning af hgjere gennemsnitsalder har naturlig-
vis ogsa fundet sted blandt de forstegangsviede, da de udger det store
flertal af de viede. Dog er forskellen mellem samtlige viede og farste-
gangsviede steget en smule, hvilket afspejler, at fgrstegangsviedes over-
repraesentation blandt samtlige viede er blevet lidt mindre gennem de
seneste 40 ar.

I gennem hele perioden fra 1968 til 2010 har kegnsforskellen i de viedes
gennemsnitsalder stort set vaeret pd samme niveau. I 1968 var gennem-
snitsalderen for viede mend 2,7 ar hgjere end blandt viede kvinder,
mens forskellen mellem de viede meend og kvinder i 2010 var 2,8 ar.
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Familier

Samlet set er der i lgbet af de seneste 25 ar sket en stigning i antallet af
familier uden hjemmeboende bgrn. Andelen var 69 pct. i 1986 og 73 i
2011. Enlige udggr hovedparten af familierne uden bgrn, og det meste
af stigningen i den samlede andel familier uden hjemmeboende bgrn fra
1986 til 2011 kan tilskrives, at enlige mand uden hjemmeboende bgrn
udger 23 pct. af alle familier i 2011 mod kun 20 pct. i 1986.

Familier uden hjemmeboende born

Pct.
80
Andre
00— 1 — — 1 ~ par
60 m Agtepar
50
40 ® Enlige
kvinder
30
m Enlige
20 meend
10
0
1986 1991 1996 2001 2006 2011
Familier med hjemmeboende barn
Pct.
35
Andre
30 — par
25 — | Agtepar
20
m Enlige
15 kvinder
10 m Enlige
5 meend
0

1986 1991 1996 2001 2006 2011

Stigningen i andelen af familier uden hjemmeboende bgrn modsvares
naturligvis af et fald i andelen af familier med hjemmeboende fra 31
pct. 11986 til 27 pct. i 2011, hvor det stgrste fald fandt sted i lgbet af 10-
ars perioden fra 1986 til 1996.

Det mest bemerkelsesveerdige ved udviklingen i bgrnefamiliernes
sammensatning pa familietyper er, at der stort set ikke er sket nogen
endringer i lpbet af de seneste 25 ar. Der er en svag udvikling i retning
af stgrre andele bgrnefamilier, der bestér af andre par pé bekostning af
egtepar, hvilket blot afspejler, at det er blevet mindre almindeligt at
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gifte sig. Derimod er der ikke sket nogen forskydninger i kvindernes
kraftige overreprasentation blandt enlige bgrnefamilier. Samlet ud-
gjorde de enlige bgrnefamilier 5,2 pct. af alle familier i 1986 og 5,7 pct.
i2011. De enlige mands andel af de enlige bgrnefamilier var 16,7 pct. i
1986 og 16,2 pct. i 2011. Nar der sker et familiebrud er det altsd mest
almindeligt, at bern far folkeregisteradresse hos deres mor, og det gel-
deri2011 ilige sa hgj grad som i 1986.

Enlige med hjemmeboende barn
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Selv om enlige meend med hjemmeboende bgrn fortsat fylder forholds-
vis lidt blandt enlige bgrnefamilier, er antallet af enlige mand med
hjemmeboende bgrn pé lidt under 30.000 i 2011 det hgjeste, der er
registreret. Antallet af enlige kvinder med hjemmeboende bgrn er med
et niveau pa naesten 143.000 i 2011 ogsa historisk hgjt.

Ud over at enlige kvinder med bgrn er en langt mere almindelig bgrne-
familie end enlige mend, s& har enlige kvinder med bgrn ogsa flere
bern, og her er der sket en udvikling i retning af flere bgrn over de sene-
ste 25 ar. 1 2011 har 45 pct. af de enlige kvinder med hjemmeboende
bgrn mindst to bgrn, mens andelen kun var 37 pct. i 1986. Blandt de
enlige mend med hjemmeboende var de tilsvarende andele med mere
end et barn henholdsvis 24 pct. i 2011 og 23 pct. i 1986.

Langt de fleste af de hjemmeboende bgrn bor i en parfamilie. Andelen
var 84,7 pct. i 2011 og 86,2 pct. i 1986. Den veasentligste forskel mellem
2011 og 1986 er, at en lidt mindre andel af foraldrene er gift i 2011.
Andelen af de hjemmeboende bgrn, der bor sammen med en enlig for-
elder er steget fra 13,8 pct. til 15,3 pct. fra 1986 til 2011, og neesten
hele den tilvaekst kan tilskrives, at der i 2011 er en stgrre andel bgrn i en
familie med en enlig mor.
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Hjemmeboende borns familietype

Pct.
100 And
ndre
90 par
80
70 m Agtepar
60
50 = Enlig
40 mor
30 m Enlig
20 far
10
0

1986 1991 1996 2001 2006 2011

12010 var der i alt 72.476, bgrn i alderen O til 16 ar, der skiftede fami-
lie. Tabellen opdeler bgrnene pa familietype 1. januar 2010 og 1. januar
2011. Fx fremgér det, at der var 22.793 bgrn, der boede med bade deres
far og mor 1. januar 2010, mens deres familietype var enlig mor 1. ja-
nuar 2011. Der var til sammenligning kun 4.217 bgrn, der skiftede fa-
milietype fra far og mor til enlig far. I alt skete der 29.195 familieskift
fra far og mor til en anden familietype. Ud over skift til enlige familier,
var der 865 bgrn, der skiftede til mor og partner, mens 123 skiftede til
far og partner. Der var desuden 1.196 bgrn, der blev udeboende.

Det fremgar, at der ogsé var et enkelt barn, der skiftede familie fra far
og mor til far og mor. Det kan se ud som en fejl, men der er her tale om,
at barnet har féet en eller to nye foraeldre. Det kan fx forekomme i
forbindelse med adoptioner efter en eller begge foreeldres dgd.

0-16-arige, der har oplevet familieskift. 2010
. _______________________________________________________________________________________|
Familietype 1. januar 2011

Familietype Ude-  Farog Enlig  Morog Enlig  Farog | alt
1. januar 2010 boende mor mor  partner far  partner

lalt ......... 4475 7192 32671 16551 7810 3777 72476
Udeboende . ... 234 302 488 193 121 67 1405
Farogmor .... 1196 1 22793 865 4217 123 29195
Enligmor ..... 1696 6026 . 14151 1914 934 24721
Mor og partner . 787 121 7857 417 646 606 10434
Enligfar ...... 352 735 1119 528 . 1986 4720
Far og partner . 210 7 414 397 912 61 2001

Anm. Indeholder kun oplysninger om 0-16-arige, der boede i Danmark bade 1.1.2010 og
1.1.2011.

Familieskiftene fra far og mor til en familietype med kun den ene af
forzeldrene afspejler for de flestes vedkommende, at forzldrene er gaet
fra hinanden. Der kan dog ogsé vere tale om dgdsfald blandt en af for-
@ldrene eller en forelders midlertidige flytning relateret til arbejde i
udlandet eller andre steder langt fra hjemmet. At der for mange er tale
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om et midlertidigt skift fra far og mor, kan ses af tabellen, der bl.a. viser,
at deri2010 var 6.026 bgrn, der skiftede familietype fra enlig mor til far
0g mor.

Daginstitutioner

En forudsetning for, at kvinderne kan vare aktive pé arbejdsmarkedet,
er, at der er mulighed for at fa passet bgrn.

Andelen af bgrn, der bliver passet i offentlige ordninger, dvs. dagpleje,
vuggestue, bgrnehave, aldersintegrerede institutioner, fritidshjem og
skolefritidsordninger, har vaeret stigende i mange r.

For bgrn mellem 3 og 5 &r i 2010 bliver 97,4 pct. passet i disse ordnin-
ger. Det mé stort set betragtes som fuld deekning. Nogle bgrn vil séledes
mere tilfeeldigt ikke indgé i opggrelsen, der er fra oktober méned, fordi
familien méske netop flytter pa teellingstidspunktet. Andre bgrn opholdt
sig maske i en dggninstitution eller pa hospitalet pa teellingstidspunktet,
og var derfor ikke indskrevet i en dagpasningsordning.

For de 0-2-arige er deekningsgraden vasentligt lavere. Det skyldes pri-
meert, at mange 0-arige ikke er i dagpasning, fordi foreldrene — iseer
moderen — holder barselsorlov. For de 0-arige var daekningsgraden
derfor kun pa 18 pct., mens den for de 2-arige var pa 93 pct.

De stgrre bgrn over 9 ar, der ikke gar i fritidshjem eller skolefritidsord-
ning, kan i stedet veere i fritidsklub eller fx en sportsklub efter skoletid,
men da der i sddanne ordninger ikke er tale om egentlig bgrnepasning,
indgar det ikke i denne opggrelse.

Dagpasning for barn og unge, deekningsgrad

Pct. 2005 m=2010
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40
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Barnepasning

Bgrnepasning er et typisk kvindefag. I dagplejen, der passer de yngste
bgrn, er hele 98 pct. af de ansatte kvinder. Kvindeandelen i vuggestu-
erne er ogsd meget hgj — 92 pct. I de gvrige institutioner, hvor bgrnene
er aldre, falder kvindeandelen, men stadig er der flest kvinder. Mest
lige ser det ud i fritidshjemmene, hvor kvinderne udger 62 pct.

Det ser dog ud til, at kvindeandelen er svagt faldende. I 2007 var ande-
len for alle pasningstyper under ét pd 88 pct., og den er nu faldet til 86
pct. Dette lille fald kan genfindes i alle pasningstyper. Til gengeld er der
en tendens til, at personalet er lidt eldre, nemlig i gennemsnit 42 &r
mod 41 ari 2007.

Personale i daginstitutioner for barn og unge. 2010

Maend Kvinder

Kommunal dagpleje

|
Vuggestue

Barnehave

Aldersintegreret institution

I I
Skolefritidsordning

Fritidshjem

100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100
Pct. Pct.

Anbragte barn og unge

I Danmark er det kommunernes opgave, at tilbyde hjelp efter Service-
loven, hvis et barn har serligt behov for stgtte. Det kan eksempelvis ske
pé grund af barnets nedsatte fysiske eller psykiske funktionsevne, forel-
drenes manglende evne til at varetage barnets tarv eller problemer for
barnet eller den unge fx adfeerdsproblemer af den ene eller den anden
karakter.

Anbringelse uden for hjemmet er den mest indgribende hjelpeforan-
staltning. Denne foranstaltning er udtryk for, at myndighederne finder
det ngdvendigt at sikre barnets trivsel og udvikling ved at placere det i
et andet opveaekstmiljg end sit eget hjem.

Ca. 1 pct. af alle 0-18-drige er anbragt uden for eget hjem, hvilket svarer
til ca. 12.600 bgrn. Det er karakteristisk at andelen der er anbragt stiger
med alderen.
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Flere drenge end piger er anbragt uden for hjemmet. Ultimo 2009 var
der lidt mere end 7.000 drenge, som var anbragt uden for eget hjem,
hvilket svarer til at 55 pct. af de anbragte bgrn og unge er drenge.

Born og unge anbragt uden for eget hjem. 31. december 2009
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2. Helbred

Levetid

Den forventede levetid for en nyfadt er steget gennem de seneste 50 &r
for bAde mand og kvinder. I de nyeste tal, der vedrerer to-arsperioden
2009-2010 er den forventede levetid 77,1 &r for en nyfpdt dreng og
81,2 ar for en nyfedt pige.

Den forventede levetid for nyfedte er i virkeligheden et mél for dgdelig-
heden i samfundet. Det er kun under den forudsatning, at dgdelighe-
derne for perioden 2009-2010 er konstante i al fremtid, at det gennem-
snitlige antal leveér for nyfedte drenge og piger bliver 77,1 og 81,2 ar.
Igennem de seneste 50 &r har dgdeligheden veret faldende, og fort-
setter den udvikling, hvilket der er meget, som tyder péa, vil nyfedte i
2010 i gennemsnit komme til at leve endnu laengere.

Forventet levetid ved fadsel

Alder
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Kvinder/—/
78
76 /

74
Maend
72
70
68
66
1961- 1969- 1977- 1985- 1993- 2001- 2009-
1962 1970 1978 1986 1994 2002 2010

Kvinder har lavere aldersbetinget dgdelighed end mand og derfor har
nyfgdte piger en hgjere forventet levetid. Forskellen mellem mend og
kvinder er dog blevet reduceret en del siden begyndelsen af 1980’erne,
hvor kvinders middellevetid var 6,1 ar hgjere end mend. Forskellen i
2009-2010 er kun 4,1 ar, hvilket er den laveste siden 1962-63.

Middellevetider for udvalgte aldre
. _______________________________________________________________________________________|
Meend Kvinder

1989-1990  1999-2000 2009-2010  1989-1990  1999-2000  2009-2010

Oar ... 72,02 74,34 77,05 77,68 78,98 81,22
50ar .. 25,37 27,00 28,99 30,00 30,69 32,55
60ar .. 17,49 18,75 20,70 21,71 22,03 23,71
70ar .. 11,08 11,81 13,30 14,31 14,58 15,65
80ar .. 6,41 6,70 7,39 8,14 8,47 9,04

90ar .. 3,39 3,40 3,63 3,94 4,15 4,43
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Den forventede levetid for 0-arige er det mest anvendte tal, men der
beregnes ogsé middellevetider for alle gvrige aldre. I tabellen er vist 0-
arige, 50-drige, 60-drige, 70-arige, 80-drige og 90-drige. Fx skal de
13,30 ar for 70-arige meend i 2009-2010 tolkes som det antal ar, som en
mand, der har overlevet til sin 70-ars fodselsdag, kan forventes at leve
yderligere. Det tilsvarende tal for 70-arige kvinder er 15,65 ar. Det sva-
rer til, at en 70-arig kvinde kan forventes at have 18 pct. laengere levetid
tilbage end en 70-arig mand.

Relativt er forskellen i forventet restlevetid mellem mand og kvinder
stigende med alderen. Ud fra middellevetiderne for 2009-2010 svarer
forskellen ved fgdslen til, at kvinder lever 5 pct. leengere. Blandt perso-
ner, der er blevet 50 &r, er kvinders forventede restlevetid 12 pct. hg-
jere. Forskellen er 15 pct. blandt 60-arige, 18 pct. blandt 70-arige og 22
pct. béde blandt 80-arige og 90-arige

Maends procentvise overdadelighed i forhold til kvinders. 2006-2010
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Med undtagelse af helt unge personer, hvor der er meget fa dedsfald,
har mend en tydelig overdgdelighed for alle enkelte alderstrin. Over-
dgdeligheden er hgjest blandt mend i 20’erne, hvor dgdshyppighederne
blandt meend er op til tre gange s& hgje som blandt kvinder. Bade for
mend og kvinder er dgdeligheden blandt personer i 20’erne naturligvis
meget lav, men der er en klar kgnsforskel, som skyldes, at flere unge
meend dgr i forbindelse med ulykker og selvmord.

Meands overdgdelighed falder med alderen. Fx har de 60-arige mend
dgdshyppigheder, som er 58 pct. hgjere end 60-drige kvinders, mens
mandenes overdgdelighed blandt 70-arige, 80-arige og 90-arige er
henholdsvis 52 pct., 46 pct. og 33 pct.



Figur 2.3.

29

Dgdsarsager, rygning og BMI

Fordelingen af dede pa dedsérsager viser, at hjertesygdommes andel er
blevet reduceret kraftigt for bdde mend og kvinder fra 1989 til 2009. I
1989 kunne 33 pct. af mendenes og 28 pct. af kvindernes dgdsfald
tilskrives hjertesygdomme. Blandt de dgde i 2009 var de tilsvarende
andele 16 pct. for mendene og 15 pct. for kvinderne. Kraeftsygdommes
andel af alle dgdsfald er derimod steget fra 1989 til 2009, fra hhv. 26
pct. for maend og 24 pct. for kvinder i 1989 til hhv. 28 pct. og 26 pct. i
2009. Samlet set tyder det pd, at opdelingen pa dedsérsager er blevet
mere sammensat de seneste 20 ar. [ 2009 findes 26 pct. af mandenes og
29 pct. af kvindernes samlede dgdsfald i den store restgruppe gvrige
dedsarsager. De tilsvarende andele var 14 og 24 pct. i 1989.

Dade - fordelt efter dedsarsag

Meend Kvinder
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Kreeftsygdomme
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Da der er en sammenhang mellem rygning og sygdom kan andringerne
i sygdomsmgnsteret skyldes, at andelen af rygere i befolkningen har
veret faldende gennem mange ar. 1 1970 var 68 pct. af mendene og 47
pct. af kvinderne dagligrygere, mens de tilsvarende andele i 2010 kun
var 22 og 21 pct. Faldet har altsé veeret klart stgrst for maendene.

Andelen af rygere, som ryger mindst 15 cigaretter om dagen, er ikke
faldet i samme omfang som dagligrygere. I 2010 var 12 pct. af man-
dene og 9 pct. af kvinderne storrygere.
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Rygere i pct. af den voksne del af befolkningen
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BMI er det mest anvendte mal til klassificering af kropsvaegt. Det bereg-
nes som vagten i kg divideret med kvadratet pd hgjden mélt i meter. En
person, der vejer 100 kg og maéler 1,8 meter vil fx have et BMI pa 100/
(1,8*1,8)=30,9.

BMI-resultater for personer, der har veeret til session

25 Pct. m BMI pa 25-29 (overvaegt) BMI pé 30+ (sveer overveegt)
20
15
10
5 =
0
2003 2004 2005 2006 2007 2008-2009 2009-2010

Personer med BMI mellem 25 og 29 betragtes som overveagtige, mens
personer med BMI pé 30 eller derover klassificeres som sveert overvaeg-
tige. Fra 2003 og frem er der oplysninger om BMI for mand, der har
veret til session, og oplysningerne er derfor en god indikator for om-
fanget af overveegt blandt 18-arige mend i befolkningen.

12003 var 26 pct. af de 18-arige mand overvagtige, og blandt dem var
der omkring en fjerdedel, der ogsd kunne betegnes som svert overvaeg-
tige. 1 2009-2010 var andelen af overvagtige 31 pct. Alene i lgbet af de
seneste otte ar er andelen af overvagtige mand altsé steget med om-
kring 20 pct.
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BMI-resultater for praegravide kvinder

5 Pct. m BMI pé 25-29 (overvaegt) BMI pé 30+ (sveer overveegt)
20
15
10 |
5 |
0
2006 2007 2008 2009 2010

Blandt kvinderne findes der ikke en tilsvarende opggrelse for 18-arige.
Den bedste kilde er BMI udregnet for alle fgdende kvinder, hvor det vel
at merke er vagten for graviditeten, som er anvendt ved udregnin-
gerne. I 2010 har 36 pct. af de gravide kvinder et BMI, der klassificerer
dem som overvagtige, og blandt dem kan lidt over en tredjedel ogsa
betegnes som svert overvagtige. Andelen af overveegtige har veret
stigende siden 2006, hvor 33 pct. af de gravide kvinder havde et BMI pa
25 eller derover. Tidligere oplysninger om gravides BMI er desverre
ikke tilgeengelige.

Sygehusbenyttelse

Benyttelse af sygehuse kan belyse kvinders og mands helbredsforhold.
Der ses i det fplgende alene pé indlaeggelser pa offentlige somatiske
sygehuse, mens forskelle i fx ambulante behandlinger og pé psykiatriske
sygehuse ikke er belyst.

Andel af befolkningen, der har veret indlagt pa et sygehus -
fordelt efter alder. Alle diagnoser
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Figur 2.8.

I aldersgruppen 15-44 ar er en stgrre del af kvinderne indlagt end af
mandene. Dette geelder i seerlig grad aldersgruppen 25-34 ar, hvor fire
gange s mange kvinder som mend er indlagt. Forklaringen pa den
store kgnsforskel er indleeggelser i forbindelse med graviditet og fadsel.

Kvinder og mend har nogenlunde lige mange hospitalsindlaeggelser
frem til 60-ars alderen, dog ligger kvinders andel en anelse hgjere end
mendenes. Maend i 60-ars alderen og opefter har en stigende tendens til
at veere hyppigere indlagt end kvinder. Andelen af indlagte mend i
aldersgruppen 90-94 ar er naesten 40 pct. i 2009, mens den tilsvarende
andel for kvinder er 34 pct. Desuden er andelen af indleggelser sti-
gende med alderen. Stigningen i andelen af mend, der er indlagt, set-
ter for alvor ind fra 50-ars alderen, mens den for kvinder fgrst stiger
betydeligt fra 60-ars alderen. Efter 95-ars alderen sker der et fald i an-
delen af kvinder og meend, der er indlagt, hvilket muligvis kan skyldes,
at en stgrre andel af de aldste bor pa plejehjem eller i plejebolig.

12009 er der for de 1-9-&rige mindre forskel mellem kgnnene end der
var i 1999, hvor drenge var indlagt lidt hyppigere end piger. Mellem
1999 og 2009 er der sket en stigning i andelen af indlagte personer
&ldre end 85 ar. Stigningen har veeret lidt stgrre for maend end for kvin-
der.

Andel indlagte personer for udvalgte diagnoser. 2009

m Maend = Kvinder

Svulster

Sygdomme i kredslgbsorganer
Sygdomme i andedraetsorganer
Sygdomme i fordejelsesorganer

Sygdomme i urin- og kensorganer

Traumer, forgiftninger og anden
voldelig legemsbeskadigelse

0 2 4 6 8 0 12 14 16
Pct.

Anm. Tilnaermet beregning. Der er set bort fra indlagte personer med sygdomme i svangerskab.

Hvis der ses pé andelen af indlagte personer med udvalgte diagnoser ses
betragtelige kgnsforskelle. Figur 2.8 viser andelen af indlagte personer
inden for udvalgte diagnoser. 15,5 pct. af de indlagte mand er indlagt
med diagnosen ”“sygdomme i kredslgbsorganer”, hvilket er betragtelig
mere end for kvinder, hvor 11,1 pct. er indlagt med samme diagnose.
Det omvendte billede ggr sig geldende ved “sygdomme i urin- og
kgnsorganer”, hvor 9,2 pct. af kvinderne er indlagt med denne diagnose
mod blot 5,8 pct. af mandene.
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Der er sével kons- og aldersmaessig variation i risikoen er for hospitals-
indleeggelser, og der er ogsé social variation. Kontanthjaelpsmodtagere
har fx vaesentligt hgjere aldersstandardiserede indlaeggelseshyppighe-
der end fx lgnmodtagere pa hgjeste niveau. Befolkningen mellem 20-64
ar som helhed har indeks 100 for hhv. kvinder og mend. En indleggel-
seshyppighed pé fx 150 betyder, at der er 50 pct. forgget risiko for
indleeggelse i forhold til den samlede gruppe, mens en indleggelses-
hyppighed pé fx 75 betyder 25 pct. lavere risiko.

Der er ogsa social variation i kvinders og mends indleeggelseshyppighe-
der. For mand er der storre forskel pé indleeggelseshyppighederne end
blandt kvinder. Mandlige lgnmodtagere pa hgjeste niveau har den lave-
ste indleeggelseshyppighed pé 76, mens mandlige kontanthjelpsmodta-
gere har den hgjeste indlaeggelseshyppighed pé 259. For kvinder er det
uddannelsessggende der har den laveste indleeggelseshyppighed pa 80,
og hgjst ligger kontanthjeelpsmodtagere pé 222.

Indleggelseshyppigheder - fordelt efter socioskonomisk status
(udvalgte grupper). 2009

Meend

Topledere

Lenm. pa hgjeste niveau
Lenm. pa mellemniveau
Lenm. pa grundniveau
Arbejdslase
Uddannelsessagende
Kontanthjeelpsmodtagere

Kvinder

Topledere

Lenm. pa hgjeste niveau
Lenm. pa mellemniveau
Lenm. pa grundniveau
Arbejdslase
Uddannelsessagende
Kontanthjeelpsmodtagere

0 25 50 75 100 125 150 175 200 225 250 275
Indeks, i alt = 100

Anm.: Aldersstandardiserede indlaeggelseshyppigheder for 20-64-arige

Ud over alder og sociogkonomisk status, s& er familietype ogsa af betyd-
ning for indleeggelseshyppigheden. I nedenstdende tabel ses, at perso-
ner, der lever alene, har en forhgjet risiko for at blive hospitalsindlagt i
forhold til hhv. mend og kvinder mellem 20-64 ar. Denne forhgjede ri-
siko er serligt udbredt for enlige meend, hvor indleeggelseshyppigheden
er 24 pct. hgjere end for den mandlige 20-64-arige befolkning som hel-
hed, mens den for enlige kvinder er 17 pct. stgrre end for kvindelige 20-
64-arige befolkning som helhed. Bdde maend og kvinder, der er gift eller
samlevende har en lavere indleggelseshyppighed set i forhold til den
samlede gruppe af hhv. meend og kvinder. Mgnsteret har ikke e&endret
sig vaesentligt mellem 1999 og 2009.
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Tabel 2.2.

Figur 2.10.

Indleggelseshyppigheder - fordelt efter familietype
|

Maend Kvinder
1999 2009 1999 2009
Indeks, i alt = 100
lalt .................... 100 100 100 100
Enlige ................... 119 124 1m 17
Agtepar ... 90 88 94 91
Samlevende par ........... 92 90 95 92
Samboende par ........... 98 95 106 103

Anm.: Aldersstandardiserede indlaeggelseshyppigheder for 20-64-arige.

Laegebesag

Til at belyse helbredstilstanden for kvinder og meand er det relevant
udover sygehusbenyttelse at se pa leegebespg. Figur 2.10 viser antallet
af kontakter (inkl. telefon og e-mailkonsultationer) pr. modtager til
sével almen lzege som specialleege og tandlege/tandplejer.

Kontakter til lage mv. pr. modtager. 2010

Kontakter pr. modtager mMend = Kvinder

o = N W b U1 OO NN 0O O O

Almen lege Specialleege Tandleege mv.

Kvinder har i gennemsnit 9,5 kontakter til almen leege, hvilket er 33 pct.
hgjere end mend, som i gennemsnit har 7,2. At kvinder har flere kon-
takter end mend skyldes fx graviditet og fgdsel. Kgnsforskellen er ikke
s& udbredt blandt de personer, som har kontakt med specialleege og der
er ingen kgnsforskel hvad angér tandlege.
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Selvvurderet helbred

Ud over statistikker om sygehusbenyttelse og leegebesgg kan det ogsé
veere relevant at se pd kvinder og mends egne vurderinger af deres
helbred. I den EU harmoniserede spgrgeskemaundersggelse SILC (Stati-
stics on Income and Living Conditions), spgrges der bl.a. om hvordan
helbredet er i almindelighed, og hvorvidt man har langvarig sygdom. De
naste tre figurer viser resultater fra SILC-undersggelsen i 2010.

70 pct. af alle mend og 67 pct. af alle kvinder vurderer, at de har det
virkelig godt eller godt. Vurderingen af godt helbred falder stgt med
alderen, jo @ldre man er, jo mere darlig fpler man sig. I den yngste al-
dersgruppe vist i figur 2.11, er det kun cirka 5 pct. som vurderer deres
helbred som darligt eller meget darligt, mens det i den &ldste gruppe er
omkring 15 pct. Meend vurderer oftere at have det godt end kvinder,
men forskellen mellem kgnnene varierer med alderen. Fx i aldersgrup-
pen 36-55 har lige mange mand og kvinder det virkelig godt eller godt,
nemlig 71 pct. For den aldste aldersgruppe fra 76 ar vurderer 54 pct.
mand, at de har det godt eller virkelig godt, mens kun 43 pct. af kvin-
derne vurderer dette.

Helbred i almindelighed, selvvurderet. 2010

m Virkelig godt  m Godt Nogenlunde mDarligt = Meget darligt

Meaend, i alt
Kvinder, i alt

Maend, 16-35 &r
Kvinder, 16-35 ar

Maend, 36-55 &r
Kvinder, 36-55 ar

Maend, 56-75 &r
Kvinder, 56-75 ar

Meend, 76 ar +
Kvinder, 76 ar +

0 20 40 60 80 100
Pct.

I figur 2.12 fremgér det, at flere kvinder end mand svarer ”ja” til at have
en sygdom eller helbredsproblemer, der har varet eller forventes at vare
mindst seks méneder. I alt svarer 33 pct. af kvinderne og 25 pct. af
mandene ”ja” til dette. Forskellen mellem mend og kvinder pé 8 pro-
centpoint er pd lignende niveau for de 36-55-arige og lidt hgjere for
personer @ldre end 76 ar. Der er mindre forskel mellem mand og kvin-
der i den yngste aldersgruppe 16-35 ar og for de 56-75-arige.
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Figur2.12.  Langvarig sygdom eller helbredsproblem, selvvurderet. 2010
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Hvis der ikke skeles til alder har lidt mindre end 10 pct. af bAde meand
og kvinder varet alvorligt heemmet i udfgrelsen af almindelige aktivite-
ter de seneste seks maneder. Andelen er hgjst med 12 pct. bade for
kvinder i 56-75-ars alderen og for mend over 76 &r. Flere mand end
kvinder fgler sig slet ikke heemmet, om end andelen der slet ikke fgler
sig heemmet falder med alderen. For mand og kvinder over 76 ar foler
hhv. 67 og 62 pct. sig slet ikke heemmet i udferelsen af almindelige

aktiviteter.

Figur 2.13.  Heemmet i udfarelsen af almindelige aktiviteter de seneste seks maneder

pa grund af helbredsproblemer eller sygdom, selvvurderet. 2010
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Hjemmehjzelp

65 pct. af modtagerne af hjemmehjealp er kvinder. Behovet for hjemme-
hjelp stiger med alderen og der er i alle aldre over 70 ar en overvegt af
kvinder, en overvagt der bliver tydeligere jo @ldre borgerne er, er det
naturligt, at der er flest kvinder som modtager hjalp. Imidlertid modta-
ger maendene i gennemsnit flere timers hjelp end kvinderne. Hver
kvinde far 3,5 timers hjemmehjelp, mens hver mand i gennemsnit mod-
tager hjaelp i 4,1 timer om ugen. Det er iszer inden for personlig pleje, at
meend far flere timer end kvinder. Fordelt pa alder er mands forbrug af
timer hejere end kvinders, undtaget for aldre pa 90 ar og derover.

Andel, der modtager hjemmehjaelp. 2010
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0
0-64 65-66 67-69 70-74 75-79 80-84 85-89 90 ar og
ar ar ar ar ar ar ar dero.

Kvinder

Maend

En anden forklaring p4, at andelen af kvinder er hgjere, er, at der i hver
aldersgruppe er indeholdt forholdsvis flere @ldre kvinder end maend,
idet meend dgr tidligere end kvinder. Jo zldre borgeren er, jo mere
plejekraevende er vedkommende. Hvis man kigger pa aldersgruppen 70-
74 ér, er andelen af 74-arige kvinder stgrre i forhold til andelen af 74-
arige maend.

Botilbud

Botilbud er dggninstitutioner til voksne med nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller serlige sociale problemer, og de kan enten veere til
leengerevarende eller midlertidige ophold. I april 2010 var der 1.020
botilbud (dvs. institutioner). Savel pa leengerevarende som midlertidige
botilbud er der, som det fremgar af figur 2.15, forholdsvis flest meend
blandt de indskrevne.

I alt var 5.779 mend og 4.086 kvinder bosat i leengerevarende botilbud
i april 2010. I midlertidige botilbud boede 3.778 meand og 2.331 kvin-
der.
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Figur 2.15.

Botilbud til voksne. 2010
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Der boede 1.084 mend og 1.109 kvinder i plejeboliger indrettet til han-
dicappede, mens 341 mand og 282 kvinder boede i almene zldreboli-
ger indrettet til handicappede. I plejeboligerne var kgnsfordelingen lige,
mens der i de almene aldreboliger var relativt flest maend blandt bebo-
erne.
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3. Uddannelse

Uddannelsesniveau

Befolkningens uddannelsesniveau har veret stigende de seneste mange
ar. En stadig mindre andel af de 15-69-arige har en grundskoleuddan-
nelse som hgjst fuldfert uddannelse. Samtidig har en voksende andel en
videregdende uddannelse.

Uddannelsesniveauet for mend og kvinder er dog forskelligt. 30 pct. af
mendene og 29 pct. af kvinderne har i 2011 grundskole som hgjeste
fuldferte uddannelse. En grundskole- og en erhvervsfaglig uddannelse
er de mest almindelige uddannelser blandt kvinderne med 29 pct. En
erhvervsfaglig uddannelse er den mest almindelige uddannelse blandt
meandene. Andelen med denne uddannelse er i 2011 35 pct.

12011 har 19 pct. af kvinderne og kun 10 pct. af mendene en mellem-
lang videregdende uddannelse. Til gengald har 7,6 pct. af meendene en

lang videregdende uddannelse mod 6,4 pct. af kvinderne.

15-69-drige - fordelt efter hgjeste fuldferte uddannelse

Pct. Maend Pct. Kvinder
100 100

90 - 90
80 80
70 70
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
1991 1996 2001 2006 2011 1991 1996 2001 2006 2011
m Grundskole m Almengymnasial ~ m Erhvervsgymnasial — m Erhvervsfaglig
m Kort vid.g. m Mellemlang vid.g. Lang vid.g. Uoplyst

Anm. Mellemlang videregaende er inklusive bachelor og lang videregéende er inklusive Ph.d.

Samlet set @ndrer befolkningens uddannelsesniveau sig kun langsomt,
idet der er en stor gruppe af befolkningen, som har forladt uddannelses-
systemet, og hvis hgjeste fuldfgrte uddannelse ikke &ndrer sig mere.

Ved alene at se pa udviklingen i de 35-ariges hgjeste fuldfgrte uddan-
nelse fas et tydeligere billede af de @ndringer, som sker i de unges ud-
dannelsesvalg og de forskydninger som sker mellem kgnnene.
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Figur 3.2.

Figur 3.3.

35-drige - fordelt efter hgjeste fuldforte uddannelse. 2011
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Anm. Mellemlang videregéende er inklusiv bachelor og lang videregaende er inklusiv Ph.d.

Blandt de 35-arige har blot 14 pct. af kvinderne og 18 pct. af meendene i
2011 grundskolen som hgjeste fuldfgrte uddannelse. For begge kgn er
en erhvervsuddannelse den mest almindelige uddannelse med 38 pct. af
mendene og 31 pct. af kvinderne. Blandt de videregdende uddannelser
har 25 pct. af kvinderne og 13 pct. af mendene en mellemlang videre-
géende. Samtidig har flere 35-drige kvinder end mend en lang videre-
gdende uddannelse. Andelen er her 13,5 pct. kvinder og 12,9 pct.
meend.

Fortsat uddannelse efter grundskolen

Der er forskel p&, hvor stor en andel af henholdsvis piger og drenge som
hverken er i gang med eller har afsluttet en ungdomsuddannelse fem &r
efter de har forladt grundskolen. Figur 3.3 giver et billede af, hvordan
det ser ud for fem forskellige drgange.

Andel, der ikke er i gang med en uddannelse og ikke har en
ungdomsuddannelse fem ar efter afgang fra grundskolen

Pct. 1996/97 1998/99 m=2000/01 m2002/03 m2004/05
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For pigerne har andelen ligget pa mellem 18 og 20 pct. mens andelen af
drenge ligger noget hgjere pad mellem 21 pct. og 24 pct. Af drgangen
som gik ud af grundskolen i 2005 er 22 pct. af drengene og 18 pct. af
pigerne hverken i gang med eller har afsluttet en ungdomsuddannelse
fem é&r efter, at de har forladt grundskolen.

Fortsat uddannelse efter gymnasiet

Der er ogsa forskel mellem de to kgn p4, hvor stor en andel af piger og
drenge som ikke gennemfgrer en erhvervskompetencegivende uddan-
nelse efter de har forladt gymnasiet. Figur 3.4 giver et billede af, hvor-
dan det ser ud ti &r efter, at tre forskellige argange har forladt en gym-
nasial uddannelse.

Andel, hverken er i gang med en uddannelse eller har en
erhvervskompetencegivende uddannelse ti ar efter afgang fra gymnasiet

Pct. 1995/96 m1997/98 m 1999/00
18

16
14
12
10

o N B O

Drenge Piger Drenge Piger
Almengymnasial udd. Erhvervsgymnasial udd.

Af dem som fuldfgrte en almengymnasial uddannelse i 2000 var der 14
pct. af drengene og 9 pct. af pigerne som ti ar efter ikke var gang med og
heller ikke havde ikke gennemfgrt en erhvervskompetencegivende ud-
dannelse. Andelen har veret faldende for bade drenge og piger. For de
erhvervsgymnasiale uddannelser var de tilsvarende tal 17 pct. og 10
pct. og her har andelen for drengenes vedkommende veret svagt sti-
gende.
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Tabel 3.1.

Figur 3.5.

Grundskolen

I 2008 blev undervisningspligten udvidet fra ni til ti ar, sd bgrnehave-
klassen herefter medregnes som en del af undervisningspligten i grund-
skolen. I 2010 var der i alt 714.000 elever i grundskolen fra bgrnehave
til og med 10. klasse.

Nedenstdende tabel viser eleverne i 2010 fordelt pa offentlige og private
grundskoler samt efterskoler og fordelingen er stort set ens for de to
ken.

Elever i barnehaveklasse til og med 10. klasse - fordelt efter
institutionstype og ken. 2010
|

Drenge Piger Drenge Piger

antal pct.
lalt ............... 365 416 348 228 100,0 100,0
Offentlige grundskoler . 302 900 284543 82,9 81,7
Private grundskoler ... 48 820 49 544 13,4 14,2
Efterskoler .......... 13 696 14141 3,7 41

Siden 2007 har der ved folkeskolens afgangsprgve veeret bundne prgver
i fire fag - dansk, matematik, engelsk og fysik/kemi. Ser man pa de ni
karakterer som blev afgivet i forbindelse med disse prgver ved folkesko-
lens afgangsprgve i sommeren 2010 er der her en tydelig forskel mellem
drenge og piger. Pigerne havde i gennemsnit hgjere karakterer i prg-
verne i dansk, engelsk og fysik/kemi. Szerligt 14 pigerne hgijt i forhold til
drengene i mundtlig og skriftlig dansk. Drengene havde til gengeld i
gennemsnit de hgjeste karakterer i de to prgver i matematik. Mgnstret
har vaeret det samme i alle fire &r.

Karaktergennemsnit ved folkeskolens afgangsprave 9. klasse,
bundne provefag. 2010

m Drenge m Piger

Dansk lzesning

Dansk mundtlig

Dansk orden

Dansk retskrivning

Dansk skriftlig

Engelsk mundtlig
Fysik/Kemi mundtlig
Matematiske feerdigheder
Matematisk problemlgsning

0 1 2 3 4 5 6 7 8
Gennemsnitskarakter, 7-trins skala

Anm. Figuren medtager kun normalklasser, dvs. specialklasser, kommunale ungdomsskoler mv.
er ikke medtaget.
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Gymnasiale uddannelser

Forskellene i kgnnenes uddannelsesmgnstre viser sig pa de gymnasiale
uddannelser. Samlet set udggr pigerne 54 pct. af eleverne pa de gymna-
siale uddannelser i 2010. I 2000 var andelen 56 pct.

Elever ved de gymnasiale uddannelser
|

2000 2010

Drenge Piger Drenge Piger
lalt ... 42 472 54 712 59 281 69 025
Almengymnasial uddannelse .. 24 347 40 153 36 070 54 873
Gymnasiet ................... 20311 32304 30220 47153
HE 3702 7309 5519 7317
Studenterkurser ............... 323 510 331 403
Erhvervsgymnasial uddannelse 18 125 14 559 23211 14 152
Hhx ... 11442 13203 13521 11194
HtX o 6030 1215 9690 2958

Pigerne er i overtal pd det almene gymnasium, studenterkurser og Hf,
hvor de udgjorde henholdsvis 61 pct., 57 pct. og 55 pct. af eleverne i
2010. Pa de erhvervsgymnasiale uddannelser Hhx og Htx udger pigerne
derimod kun henholdsvis 45 pct. og 23 pct. P4 Hhx har andelen af piger
veeret faldende. I 2000 udgjorde pigerne 54 pct. af de studerende pé
hhx. P4 Htx. har andelen af piger omvendt varet stigende fra 17 pct. i
2000.

Ser man pa eksamensresultaterne fra de gymnasiale uddannelser, er der
ogsa her forskel mellem drenge og piger.

Eksamensresultat ved de gymnasiale uddannelser
. _______________________________________________________________________________________|

Afgangsar
2008 2009 2010

Drenge Piger  Drenge Piger  Drenge Piger

karaktergennemsnit, 7-trinsskala

Gymnasiet uden linieopdeling 6,7 7,0 6,6 7,0 6,7 7,0
2-arighf ... ... ..., 6,2 6,0 6,2 6,1 6,1 6,1
Htx,3.8r ............... 6.4 7.2 6,5 7.2 6.4 7.2
Hhx,3.ar ............... 58 6,2 58 6,2 5,9 6,3

Anm.: Samlet eksamensresultat for stx og studenterkursus, og samlet resultat for 2-arig hf og
hf'ere, der kombinerer uddannelsen af enkeltfag.

Pigerne har i gennemsnit de hgjeste eksamensresultater pé tre af de fire
gymnasiale uddannelser, det almene gymnasium, Htx og Hhx. Kun pé
Hf 14 drengene hgjst i 2008 og 2009 mens de to kgn i 2010 havde det
samme gennemsnitlige eksamensresultat.
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Tabel 3.4.

Figur 3.6.

Erhvervsfaglige uddannelser

Sammenligner man andelen af kvinder og mend ved de erhvervsfaglige
uddannelser i 2000 og 2010 kan man se, at der ikke er sket de store
e@ndringer pa det overordnede niveau. Maendene udgjorde 55 pct. af de
studerende i 2000 og denne andel var uforandret i 2010.

Studerende ved de erhvervsfaglige uddannelser. 2010
. _______________________________________________________________________________________|

Antal Pct.
Maend ... 45 959 54,8
Kvinder ... ... 37 868 45,2

De seneste ti ar er der sket store fald i kvindeandelen inden for de pe-
dagogiske fag, som dog fortsat er meget kvindedominerede, de grafiske
fag, jordbrug og fiskeri samt levnedsmiddel og husholdning.

De studerendes valg af retning pa de erhvervsfaglige hovedforlgh
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Der er fortsat stor forskel mellem andelen af kvinder og mend inden for
de forskellige uddannelsesomrader. Mendene udger langt hovedparten
af de studerende pé bygge og anleeg med 93 pct., jern og metal med 95
pct. og transportuddannelserne, hvor de udggr 89 pct. Kvinderne er i
overtal inden for de padagogiske fag, hvor de udger 74 pct., service
med 81 pct. og sundhed med 91 pct.
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Korte og mellemlange videregaende uddannelser

12010 var der 21.088 studerende ved de korte videregdende uddannel-
ser og 70.381 studerende péd de mellemlange videregéende uddannel-
ser. P4 de korte videregdende uddannelser udggr maendene 53 pct. af
de studerende mens der pd de mellemlande videregdende uddannelser
er flest kvinder, 65 pct.

Man genfinder mgnstret fra de erhvervsfaglige uddannelser i de korte
og mellemlange videregdende uddannelser. Sundhedsuddannelserne
domineres ogsa her af kvinder og det samme gor sig geeldende for de
pedagogiske uddannelser. Ved uddannelserne inden for transport og
politi og forsvar ligger andelen af mend mellem 74 pct. og 96 pct.

Studerende ved de videregdende uddannelser. 2010
. _______________________________________________________________________________________|
Maend Kvinder Meend Kvinder

antal pct.
Kort videregdende uddannelse ......... 11 265 9823 53,4 46,6
Mellemlang videregaende uddannelse ... 24624 45757 35,0 65,0
Bachelor ........... ... ... ... ... ... 30209 35532 46,0 54,0
Lang videregdende uddannelse ......... 25151 32538 43,6 56,4
Forskeruddannelse ................... 4607 4363 51,4 48,6

Lange videregaende uddannelser

I 2010 var der 57.689 studerende ved de lange videregdende uddan-
nelser, heraf var 56 pct. kvinder. De kvindelige studerende har veret i
overtal siden 2000.

Ogsa ved de lange videregdende uddannelser er der forskel pa kgnnenes
uddannelsesvalg.

Den stgrste kvindeandel pa 80 pct. findes inden for levnedsmiddel og
ernering. Tilsvarende har uddannelser inden for fx paedagogik og sund-
hed store andele af kvinder.

Meandene er derimod i overtal inden for forsvaret, hvor andelen var pa
90 pct. i 2010, og pa de tekniske og pa de naturvidenskabelige uddan-
nelser med henholdsvis 69 pct. og 58 pct.

P4 visse studier er der over en arrakke sket et skift i, hvilket kgn der
dominerer uddannelsen. Det galder fx inden for arkitektstudiet, hvor
der siden 1999 har veret en overvaegt af kvinder. P4 medicin- og jura-
studiet har der varet en overvagt af kvinder siden 1987. Tidligere var
disse studier domineret af mand.
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Figur 3.7.  Studerendes valg af retning pa de videregdende uddannelser. 2010
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I dag er der nesten en lige fordeling af kvindelige og mandlige Ph.d.-
studerende med 51 pct. mand og 49 pct. kvinder. I 1990 var 72 pct. af
de Ph.d.-studerende meend.

Figur 3.8.  Ph.d.-studerende - fordelt efter hovedomrade. 2010
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Antallet af kvindelige Ph.d.-studerende er sarlig hgjt inden for det
sundhedsfaglige omrade hvor de udger 61 pct. af de studerende. Tek-
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nisk videnskab er omvendt det omrdde som har flest mandlige stude-
rende og ogsa den storste andel af mandlige studerende pé 69 pct.

Kurser

Omkring 1,5 mio. kursister deltog i offentlig reguleret voksen- eller
efteruddannelse i lgbet af skoledret 2009/2010. Kurserne er af meget
varieret omfang. For at fi et sammenligneligt billede af kursusdelta-
gelsen er nedenstdende figur baseret pa antal arselever, som er et be-
regnet mal for kursusdeltagelsens omfang, hvor den enkelte kursusakti-
vitet indgar med sin andel af et helt undervisningsar.

Voksen- og efteruddannelse. Skoledret 2009/2010
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Erhvervsrettet uddannelse
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Generelt er kvindernes kursusdeltagelse hgjere end mandenes. Dette
skyldes, at kvinderne i hgjere grad end mandene deltager i de almene
kurser som bl.a. omfatter kurser pd VUC (FVU, AVU, Hf-enkeltfag) og
kurser pa folkehgjskoler. P& de erhvervsrettede kurser er der en lille
overvaegt af meend. De erhvervsrettede kurser omfatter bl.a. AMU-kur-
ser, hvor 65 pct. af deltagerne er maend men ogsa kurser pa niveau med
videregdende uddannelser og her er flest kvinder.






Figur 4.1.

49

4. Arbejdsmarkedet

Erhvervsfrekvens

Mends og kvinders erhvervsfrekvens har narmet sig hinanden inden
for de sidste ti ar. Erhvervsfrekvensen udtrykker arbejdsstyrken i for-
hold til befolkningen i de erhvervsaktive aldersgrupper (16-64 ar). Ar-
bejdsstyrken bestér af beskaftigede og ledige.

Erhvervsfrekvens

Pct.
83

Maend
81
79
77
Kvinder
75
73

Al

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Anm. For arene 2000-2006 er populationen 16-66 arige, mens den er 16-64-arige for arene
2007-2010.

I 2000 havde mendene en erhvervsfrekvens pd 81,4 pct., mens kvin-
dernes var 73,6 pct. Det giver en forskel pé 7,8 procentpoint. I 2010 er
forskellen reduceret til 4,1 procentpoint. Mandenes erhvervsfrekvens er
pa 76,5 pct., mens kvindernes er pa 72,4 pct. i 2010.

Arbejdstid

Blandt de 16-64-érige lgsnmodtagere arbejder 33 pct. af kvinderne og 18
pct. af maendene pa deltid. Deltidsarbejde er mere udbredt blandt
kvinderne i alle aldersgrupper. Det fremgar af figuren, at forskellen
mellem mend og kvinder er stgrre fra 30-ars alderen. Herefter bliver
deltidsfrekvensen for kvinder ved med at ligge pa et nogenlunde kon-
stant hgjere niveau i forhold til meendene frem til 50-ars alderen. Efter
50-ars-alderen gges forskellen mellem kvinder og meend atter en smule.
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Figur 4.2.

Figur 4.3.

Deltidsfrekvens for lonmodtagere. 2010
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Udviklingen i den normale ugentlige arbejdstid har varet parallel mel-
lem mend og kvinder de seneste ti dr. Mand ligger konstant ca. seks
timer over kvinderne, hvilket afspejler den vesentligt hgjere andel
kvinder, der arbejder pa deltid. Generelt er arbejdstiden faldet med ca.
en time ugentligt i perioden.
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Beskaeftigelsesfrekvens

Beskaftigelsesfrekvensen for sével kvinder som mand med bgrn er for
det meste hgjere end for kvinder henholdsvis mand uden bgrn. Undta-
gelsen fra dette mgnster er kvinder i alderen 30-34 ar med bgrn, som
har lavere beskaftigelsesfrekvens end kvinder uden bgrn. Iszr for
mendenes vedkommende, er der store forskelle i beskeaftigelsesfre-
kvensen for maend med og uden bgrn, hvor mand med bgrn har klart
hgjere beskeftigelsesfrekvenser. Beskeftigelsesfrekvensen angiver
andelen af personer, som har arbejde.
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Beskaftigelsesfrekvenser for 30-49-arige personer uden bgrn
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Beskaftigelsesfrekvenserne for mend og kvinder uden bgrn ligger pa
nogenlunde samme niveau. Kvinderne har endda lidt hgjere beskeefti-
gelsesfrekvenser end mandene. For gruppen med bgrn ligger mende-
nes beskeftigelsesfrekvens noget hgjere end kvindernes.

Beskaftigelsesfrekvenser for 30-49-arige personer med bgrn

Pct. = Mand, 2000 = Meaend, 2010 Kvinder, 2000 = Kvinder, 2010
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Der har veret et fald i beskaftigelsen for alle grupper fra 2000 til 2010.
Faldet har veeret mest udpreaget for bide mend og kvinde uden bern,
hvor det stgrste fald har veret for 30-34-arige mend uden bgrn. Det
mindste fald har veeret for 40-49-érige kvinder med bgrn.

I europaeisk sammenhaeng har Danmark den femtehgjeste beskaftigel-
sesfrekvens blandt EU-landene. Island og Norge, der ikke er medlem af
EU, har ogsd en hgjere beskeftigelsesfrekvens end Danmark. De balti-
ske lande har den mest lige fordeling af beskaftigelsen mellem maend
og kvinder. I Litauen er der endda flere kvinder end mand i beskeefti-
gelse. Lige efter Baltikum kommer de nordiske lande med Finland i
spidsen. Stgrst forskel i beskeftigelsesfrekvenserne er i de tre middel-
havslande Malta, Graekenland og Italien.
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Figur 4.6.

Beskeeftigelsesfrekvenser i udvalgte europeeiske lande. 2010
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Konsopdeling af arbejdsmarkedet

Arbejdsmarkedet kan vaere kgnsopdelt i enten horisontal eller vertikal
retning. Nér arbejdsmarkedet er kgnsopdelt i horisontal retning betyder
det, at kvinder og meend typisk arbejder i forskellige sektorer eller bran-
cher. Et vertikalt kgnsopdelt arbejdsmarked betyder derimod, at meend
og kvinder har forskellige arbejdsfunktioner.

Arbejdsmarkedet er kendetegnet ved en vis kensopdeling i horisontal
retning, dvs. set i forhold til i hvilke sektorer og brancher mend og
kvinder arbejder. Kvinderne er i overtal i den regionale og kommunale
sektor, hvor de udggr over 75 pct. af de beskeftigede. I staten udger
kvinderne omkring halvdelen af de beskeftigede. Mendene er derimod
i overtal i de offentlige selskaber og i den private sektor, hvor de udggr
over 60 pct. af de beskeftigede.

Kgnsopdelingen pé arbejdsmarkedet skal bl.a. ses i lyset af de uddan-
nelsesvalg, som unge kvinder og mend foretager. Kvinderne uddanner
sig fx oftere inden for sundheds- og omsorgsfagene. Efterspgrgslen efter
disse kompetencer findes fortrinsvist i den offentlige sektor. Der eksiste-
rer dog en rakke andre mulige arsager til det sektormessigt kgnsop-
delte arbejdsmarked, fx hvor fleksible arbejdstidsforholdene er.
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Beskaeftigede lanmodtagere - fordelt efter sektor. 2010
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Anm. Sociale kasser og fonde indgar i totalen for offentlige ansatte, men vises ikke seerskilt.

Kvindernes dominans i den regionale og kommunale sektor skal ses i
sammenheng med, at sundheds- og omsorgserhvervene fylder meget i
disse sektorer. I de offentlige selskaber hvor andelen af meand er relativt
hgj fylder transport, postveesen og energiforsyning derimod meget.

Beskeeftigede lanmodtagere i de seks storste brancher i staten. 2010
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Konsfordelingen i staten ser pd overfladen ensartet ud. Betragtes de
beskeftigedes fordeling pa brancher, viser det sig dog, at mend og
kvinder arbejder i forskellige brancher i staten. Forsvar, politi og rets-
veesen er sdledes domineret af meend, mens grundskolerne er domineret
af kvinder.
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Figur 4.9.

Figur 4.10.

Beskaeftigede lanmodtagere i den private sektor. 2010
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I den private sektor er nogle erhverv ogsa steerkt domineret af mend.
Mend er iser i overtal i bygge- og anleegsbranchen, men ogsé inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri og flere andre brancher. Finansiering og
forsikring og erhvervsservice har en nogenlunde lige kgnsfordeling.
Séfremt brancherne underopdeles yderligere, viser der sig ofte yderli-
gere kgnsopdelinger af brancherne. I branchen "handel, transport mv.”
er 58 pct. mend. Dette daekker dog over, at kgnsfordelingen inden for
handel er nogenlunde ens, mens mandene udggr 80 pct. af de beskeef-
tigede inden for transport.

Beskaftigede - fordelt efter sociogkonomisk status. 2010
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Arbejdsmarkedet er ogsé kgnsopdelt i vertikal retning. Mend etablerer
sig oftere som selvstendige erhvervsdrivende end kvinder. Kvinder
bliver derimod oftere medarbejdende egtefelle til en selvstendig er-
hvervsdrivende mand.
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Blandt lgnmodtagerne er der et flertal af meend pa det gverste og neder-
ste feerdighedsniveau. Mendene udggr over 70 pct. af toplederne og 57
pct. af gruppen andre lgnmodtagere. Andre lgnmodtagere omfatter
lgnmodtagere som typisk beskeftiger sig med ukomplicerede manuelle
arbejdsopgaver.

Blandt lanmodtagerne pé hgjeste niveau og grundniveau er der nogen-
lunde lige mange mend og kvinder. Arbejdet som lgnmodtagere pé
hgjeste niveau kraever oftest en leengerevarende videregdende uddan-
nelse, mens arbejdet som lgnmodtager pa grundniveau typisk kraever en
erhvervskompetencegivende uddannelse.

Kvinderne er i overtal blandt lgnmodtagerne pa mellemniveau. Arbejdet
som lgnmodtager pd mellemniveau kraver ofte en kort- eller mellem-
lang videregdende uddannelse.

Lgnmodtagere uden nermere angivelse bestir af lgnmodtagere med
uoplyst feerdighedsniveau.

Arbejdslashed

Nér man ser pa kgnsforskelle pé arbejdsmarkedet er det svaert at komme
udenom arbejdslgshedstallene. I dette afsnit gennemgas udviklingen for
de tre forskellige ledighedsbegreber, der lgbende offentligggres fra Dan-
marks Statistik.

Den manedlige registrerede ledighed kan opggres pa to forskellige ma-
der. Dels er der nettoledigheden, som er det "gamle” ledighedsbegreb
der uden stgrre databrud kan fgres tilbage til 1979, og dels er der det
“nye” bruttoledighedsbegreb fra og med 2007. Definitionen pé brutto-
ledige er de nettoledige inklusive de aktiverede personer, der skgnnes at
vaere jobklare (matchkategori 1).

Nettoledighed

Pct.

Kvinder

Maend

1979 1984 1989 1994 1999 2004 2009
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Figur 4.12.

Hvis man betragter udviklingen i den registrerede nettoledighed over
de sidste ca. 30 ar, har kvindernes ledighed generelt set vearet hgjere
end mendenes. Eneste undtagelser fra dette mgnster er 1981, hvor
mandenes ledighed 14 0,1 procentpoint hgjere en kvindernes og sé de
seneste to ar. Fra og med finanskrisen i andet halvér af 2008 er mende-
nes ledighed steget betydeligt steerkere end kvindernes, hvilket har
medfgrt, at mendenes nettoledighed i 2010 14 pé 4,8 pct. af arbejds-
styrken, eller 1,3 procentpoint hgjere end kvindernes nettoledighed pa
3,5 pct. Denne udvikling skyldes formentlig at mand i hgjere grad end
kvinder er ansat i konjunkturfglsomme erhverv, som fx byggeriet, der er
blevet serligt hardt ramt af den seneste jobkrise fra og med andet
halvér af 2008.

Bruttoledighed. 2010
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Meandenes ledighed overstiger ligeledes kvindernes i 2010 opgjort efter
den registrerede bruttoledighed. Mendenes bruttoledighedsprocent
ligger saledes pa 6,8 mod kvindernes 5,2 pct. svarende til en merledig-
hed for mendene pa 1,6 procentpoint. Fordeles ledighedsprocenterne
efter alder, finder man, at meendene har den hgjeste ledighedsprocent i
alle aldre. I 2010 har de 25-29-drige den hgjeste ledighedsprocent hos
begge kon. Stgrst forskel mellem kgnnene er der for de 55-59-érige,
hvor forskellen er pé 2,9 procentpoint. Dette kan henge sammen med,
at der findes relativt mange 55-59-arige meend der er ufaglaerte, fag-
leerte og/eller privatansatte, og at disse grupper i sarlig grad er blevet
ramt af den seneste jobkrise.

Udover den registrerede ledighedsstatistik offentligggr Danmarks Stati-
stik ogsé arbejdslgshedstal fra den spgrgeskemabaserede arbejdskraft-
underspgelse, den sdkaldte AKU-ledighed. Her medtelles alle ledige
uafheengig af hvilken forsgrgelsesydelse de eventuelt modtager.

Figur 4.13 over AKU-ledigheden viser det samme overordnede mgnster
som figur 4.11 over den registrerede ledighed. Mendene var mindre
ledige end kvinderne frem til 2008, hvilket @ndrede sig i forbindelse
med krisen, som utvetydigt ramte maendene hardest. I de seneste to ar



Figur 4.13.

Figur 4.14.

57

har mendene séledes haft en ledighed, der 1& omkring 2 procentpoint
over kvindernes.
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Den overordnede ledighedsudvikling genfindes bade for personer over
og under 30 ar. Figur 4.14 illustrerer ydermere, at niveauet for AKU-le-
digheden er veasentligt hgjere for personer under 30 &r. Saledes ligger
ledighedsprocenterne for henholdsvis AKU- og bruttoledighed stort set
ens for maend og kvinder over 30 ar.
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Langtidsledigheden, defineret som andelen af personer i arbejdsstyr-
ken, der er ledige og har sggt arbejde i mindst et ar ifglge arbejdskraft-
undersggelsen, har udviklet sig meget parallelt med det overordnede
ledighedsniveau. Og helt tilsvarende ligger kvinderne hgjest frem til
2008, hvorefter mendene overhaler. Stigningen har dog veret noget
stejlere, hvilket afspejler, at andelen af ledige, der er langtidsledige er
vokset kraftigt i den seneste krise.
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Figur 4.15.

Figur 4.16.
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Offentligt forsergede 16-64-arige

Statistikken over samtlige 16-64-arige offentligt forsgrgede giver et
mere generelt indblik i kgnsforskellene blandt personer uden ordinar
beskeftigelse. I 2010 var der i alt 857.000 personer (omregnet til fuld
tid) i den erhvervsaktive alder, som var offentligt forsgrgede. Heraf
udgjorde kvinderne 474.000, svarende til 55 pct.

Offentligt forsergede. 2010
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Kvinderne er i 2010 overreprasenteret i samtlige hovedgrupper af of-
fentlig forsergelse pd neer arbejdslgshed. Kvinderne er, ikke overra-
skende, iser overreprasenteret inden for barselsdagpengemodtagere
(hvor 92 pct. af fuldtidsmodtagerne er kvinder).

Mindre oplagt er det méske, at kvinderne ligeledes er overrepraesenteret
inden for efterlgn (med 56 pct.) og fgrtidspension (med 55 pct.) Blandt
de fgrtidspensionister, der deltager i "beskyttet beskeftigelse” samt ”ak-
tivitets- og samveerstilbud”, er det derimod mendene, der er overrepree-
senteret. I alt deltager 5.700 mand og 3.900 kvinder i beskyttet beskaf-
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tigelse i april 2010, mens 13.900 mand og 11.100 kvinder deltog i akti-
vitets- og samvaerstilbud.

I gruppen af personer i stgttet beskaftigelse er kvinderne svagt overre-
prasenteret, eftersom 53 pct. er kvinder. Denne gruppe er dog meget
sammensat og bestar af forskellige ordninger med meget store indbyr-
des kgnsforskelle. Kvinderne er serligt overrepraesenterede i "fleksjob”
(med 61 pct.), mens de serligt er underrepraesenteret som “voksenlar-
linge” (med 38 pct.), i “ansettelse med lgntilskud” (med 45 pct.) samt i
"virksomhedspraktik” (med 46 pct.).
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5. Fraveer fra arbejde

Fravar er de timer eller dage, som gér tabt, nr personer, som er til-
knyttet arbejdsmarkedet, af den ene eller anden grund ikke kan ga pa
arbejde. Fraveer kan blandt andet skyldes sygdom, barns sygdom eller
barsel. I de fglgende afsnit beskrives forskellene mellem mends og
kvinders fraveer af disse arsager.

Fravaer pa grund af egen sygdom

Kvinder har generelt mere fravaer fra deres arbejde pa grund af sygdom
end mend. Det gaelder bade inden for staten, kommuner og regioner
samt inden for den private sektor.

I 2009 var kvindelige lgnmodtagere i kommunerne og regionerne i
gennemsnit syge 14,1 dage' om aret, mens mendenes sygefraver var
9,5 dage. I staten og den private sektor var sygefravaret lavere for bade
mendene og kvinderne. Kvinderne i staten var saledes i gennemsnit
syge 9,6 dage om &dret mod meandenes 6,8 dage. Sygefraveeret i den
private sektor 14 stort set pd samme niveau med 9,3 sygedage for kvin-
der og 6,5 for maend.

Forskellen pa kvinders og mends sygefraver var sdledes en smule stgrre
i kommunerne og regionerne, hvor kvindernes sygefraver i gennemsnit
var 48 pct. hgjere end mendenes. I staten og den private sektor var
kvindernes sygefraveer ca. 43 pct. hgjere end mandenes.

Fraveer pa grund af egen sygdom - fordelt efter sektor. 2009

Dage pr. ar m Maend = Kvinder
16

Den statslige sektor Kommuner/regioner Den private sektor

Anm.: Antallet af dage er opgjort som fraveersdagsveerk, dvs. omregnet til fuld tid svarende til
7,4 timer om dagen.

Kvindernes hgjere sygefravaer giver sig udslag i, at de i gennemsnit
havde flere fraveersperioder end maendene og i, at kvindernes sygeperi-
oder, bort set fra i staten, var l&engere end meendenes.

1 Antallet af dage er opgjort som fravaersdagsveerk, dvs. antal timers fraveer divideret med 7,4.
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Tabel 5.1.

Tabel 5.2.

Kvinderne havde séledes i 2009 mellem 2,3 og 2,9 sygeperioder, mens
mandene havde mellem 1,7 og 2,1 sygeperioder i de tre sektorer.

For hver sygeperiode var kvinderne i gennemsnit syge 0,9 kalender-
dage' lengere end mandene i kommunerne og regionerne, mens
forskellen i den private sektor 1& pa 0,5 kalenderdage. I staten var kvin-
dernes sygeperioder derimod 0,2 kalenderdage kortere end mendenes.

Fraveersperioder og kalenderdage pr. fravaersperiode, egen sygdom. 2009
|

Stat Kommuner/ Privat
regioner

Meend Kvinder Maend Kvinder Maend Kvinder

Fraveersperioder pr. heldrsansat .. 1,7 2,5 2,1 2,9 1,8 23
Kalenderdage pr. fraveersperiode . 5,6 54 5,1 6,0 4,3 4,8

Anm.: Ved opgerelse af periodelaengder anvendes kalenderdage.

En anden forklaring p& kvindernes hgjere sygefraver er, at kvinder i
hgjere grad er beskeftiget inden for omrader, hvor sygefravaeret gene-
relt er hgijt.

I arbejdsfunktioner som fx sygeplejearbejde, omsorgsarbejde for bgrn,
handicappede og @ldre er kvinder dominerende. Det galder bade for
mand og kvinder, at de inden for disse omrader ligger vaesentligt over
gennemsnittet for de kommunalt og regionalt ansatte meend og kvinder
generelt.

Fraveer pa grund af egen sygdom for udvalgte arbejdsfunktioner i
kommuner og regioner, dage pr. ar. 2009
|

Maend Kvinder Forskel
Kommuner og regionerialt ..................... 9,5 141 4,6
Sygeplejearbejde ...l 11,2 14,1 2,9
Omsorg for bern under den undervisningspligtige alder . 12,9 16,3 34
Omsorg for handicappede ......................... 12,8 16,3 3,5
Barnepasning ............. i 11,4 14,9 3,5
Social- og sundhedspersonale pa institutioner mm. .. ... 14,2 16,5 24
Omsorgsarbejde i private hjem ..................... 12,6 17,8 5,2
Rengering og kekkenhjeelp ............ ... ... .. ... 13,1 17,2 41

Anm.: Antallet af dage er opgjort som fraveaersdagsveerk, dvs. omregnet til fuld tid svarende til
7,4 timer om dagen.

Det gelder dog ogsa for disse arbejdsfunktioner, at kvindernes fraveer er
hojere end mandenes, men det er interessant at bemeerke, at forskellen
mellem mend og kvinders fraveer generelt er mindre inden for de fleste
arbejdsfunktioner i tabel 5.2. end for kommuner og regioner i alt.

1 Ved opgerelse af periodeleengder anvendes det antal kalenderdage, der indgar i fraveersperi-
oden uafhaengigt af, hvor mange fraveerstimer perioden daekker over.
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Laengerevarende sygdom

Hvis man alene betragter det sygefraveer, som der er blevet udbetalt
sygedagpenge til, dvs. sygefraveer pd mere end 21 dage, er billedet no-
genlunde det samme. Kvinderne har relativt flere leengerevarende syge-
perioder end maendene.

Tabel 5.3 viser, hvor mange kvinder og mend i de enkelte sociogkono-
miske grupper og brancher (som de hgrte til ultimo 2008), der i &ret
2009 modtog sygedagpenge. Den efterfplgende tabel 5.4 viser, hvor stor
en andel de udggr af de beskeeftigede.

Modtagere af dagpenge efter de ferste 21 dage. 2009
|

Selv-  Top- Len- Len- Andre | alt
steen- ledere modt. modt.  len-
dige og og lon- pa pa modt.

med- modt. mel- grund-
arb. pahe- lem- niveau
e&gte-  jeste niveau

feeller niveau
antal personer
Maend, ialt ......................... 10492 7663 8607 38554 21018 86334
Landbrug, skovbrug og fiskeri ........... 2206 12 24 298 777 3317
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirks. 611 868 1212 13087 3485 19263
Byggeoganleeg ...................... 2716 405 349 7830 3675 14975
Handel og transport mv. ............... 2860 833 1809 10352 6297 22151
Information og kommunikation ......... 132 527 575 224 195 1653
Finansiering og forsikring .............. 20 170 714 185 89 1178
Ejendomshandel og udlejning ........... 171 43 110 231 675 1230
Erhvervsservice ...................... 1169 764 826 1441 2936 7136
Off. adm., undervisning og sundhed ... ... 320 3664 2631 4390 2172 13177
Kultur, fritid og anden service ........... 287 377 357 516 717 2254
Kvinder,ialt ....................... 4438 11916 26 581 51754 16938 111627
Landbrug, skovbrug og fiskeri ........... 405 4 21 193 414 1037
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirks. 173~ 390 1455 6189 1778 9985
Byggeoganleg ...................... 122 50 185 910 283 1550
Handel og transportmv. ............... 1327 633 2218 10033 4080 18291
Information og kommunikation ......... 42 442 465 572 159 1680
Finansiering og forsikring .............. 2 155 1363 877 145 2542
Ejendomshandel og udlejning ........... 58 38165 370 247 878
Erhvervsservice ...................... 796 795 2025 2387 4131 10134
Off. adm., undervisning og sundhed ... ... 796 8757 18242 28643 4663 61101
Kultur, fritid og anden service ........... 717 652 442 1580 1038 4429

Anm.: Tabellen indeholder ikke uoplyst og personer ude af erhverv.

Der er iszr stor forskel mellem mend og kvinder inden for brancherne
”information og kommunikation”, ”finansiering og forsikring”, "offent-
lig administration, undervisning og sundhed”, “erhvervsservice” og
“kultur, fritid og anden service”. I nogle af disse brancher har en dobbelt
sa stor andel af kvinderne som mendene et langt sygeforlgb. Selv om
tallene kun galder et enkelt ar, er tendensen generel, si forskellene

modsvarer andre ar.
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Tabel 5.4.

Modtagere af dagpenge efter de farste 21 dage. 2009
|

Selv-  Top- Len- Len- Andre | alt
steen- ledere modt. modt. lon-
dige og og lon- pa pa modt.

med- modt.  mel- grund-
arb. pahe- lem- niveau
a&gte-  jeste niveau
feeller niveau

pct. af beskaeftigede

Mend, ialt .........................
Landbrug, skovbrug og fiskeri ...........
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirks.
Byggeoganleeg ......................
Handel og transportmv. ...............
Information og kommunikation .........
Finansiering og forsikring ..............
Ejendomshandel og udlejning ...........
Erhvervsservice ......................
Off. adm., undervisning og sundhed ... ...
Kultur, fritid og anden service ...........

~

—_
—_

Kvinder,ialt .......................
Landbrug, skovbrug og fiskeri ...........
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirks.
Byggeoganleeg ......................
Handel og transport mv. ...............
Information og kommunikation .........
Finansiering og forsikring ..............
Ejendomshandel og udlejning ...........
Erhvervsservice ......................
Off. adm., undervisning og sundhed ... ...
Kultur, fritid og anden service ...........
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Anm.: Tabellen indeholder ikke uoplyst og personer ude af erhverv.

Fraveer pa grund af barns sygdom

Nér bgrnene er syge, er kvinderne ogsé oftere fraveerende fra deres ar-
bejde end mendene.

I 2009 havde kvinderne i staten i gennemsnit det hgjeste fraveer pa
grund af bgrns sygdom, nemlig teet pd en dag om aret. Maendene i sta-
ten havde kun halvt s& meget fraver. I den private sektor havde kvin-
derne ogsé nasten dobbelt sd meget fraveer som mendene i forbindelse
med bgrns sygdom. Her var niveauet for bdde mends og kvinders fra-
vaer dog lidt lavere end i staten. I kommunerne og regionerne var kvin-
derne derimod kun en halv gang mere fraverende end mendene pé
grund af bgrns sygdom. Det er ogsa i denne sektor, at mendene havde
det hgjeste fraveer i forbindelse med bgrns sygdom, nemlig lidt over 0,5
dage i gennemsnit.
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Fraveer pa grund af barns sygdom - fordelt efter sektor. 2009

Dage pr. ar m Maend m Kvinder
1,0
0.9
0.8
0.7
0.6
0.5
04
0.3
0,2
0.1
0.0

Den statslige sektor Kommuner/regioner Den private sektor

Anm.: Antallet af dage er opgjort som fraveersdagsveerk, dvs. omregnet til fuld tid svarende til
7,4 timer om dagen.

Ogsé nér det geelder bgrns sygdom, skyldes kvindernes hgjere fraveer, at
de i gennemsnit var vaek fra arbejde i flere perioder end mandene. For-
skellen pa, hvor mange fravaersperioder kvinderne og mendene havde,
var igen stgrst i staten og den private sektor, mens antallet af fraveerspe-
rioder for mendene i kommuner og regioner kun var en halv gang min-
dre end kvindernes.

Antallet af kalenderdage pr. fraveersperiode var derimod ikke vasentligt
forskellig hos mandene og kvinderne.

Fravaersperioder og kalenderdage pr. periode, berns sygdom. 2009
|
Stat Kommuner/ Privat
regioner

Maend Kvinder Maend Kvinder Meaend Kvinder

Fraveersperioder pr. heldrsansat . ... 0,4 0,8 0,4 0,7 0,3 0,6
Kalenderdage pr. fraveersperiode ... 1,2 1,2 11 11 11 1,2

Anm.: Ved opgerelse af periodelaengder anvendes kalenderdage.

Fraveer pa grund af barsel

I forbindelse med barsel er kvinderne ogsé fraveerende fra deres arbejde
vaesentlig leengere tid end deres mandlige kolleger.

12009 var alle kvindelige ansatte i gennemsnit fraveerende imellem syv
og otte dage pa grund af barsel, mens mendene kun holdt omkring én
dags barsel i gennemsnit. De privatansatte kvinder holdt neesten ni
gange sd meget barsel som mendene, mens kvinderne i staten samt i
kommunerne og regionerne afholdt omkring seks gange s meget barsel
som mendene.
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Figur 5.3.

Tabel 5.6.

Fraveer pa grund af barsel - fordelt efter sektor. 2009

Dage pr. ar m Maend = Kvinder

o = N W B~ U1 OO N 0

Den statslige sektor Kommuner/regioner Den private sektor

Anm.: Antallet af dage er opgjort som fraveersdagsveerk, dvs. omregnet til fuld tid svarende til
7,4 timer om dagen.

Der var ikke vaesentlig forskel pa det antal fraveersperioder, kvinder og
mand i gennemsnit holdt i forbindelse med barsel i 2009. Til gengeeld
holdt kvinderne betydeligt leengere perioder end deres mandlige kolle-
ger. Forskellen var stgrst i staten og mindst blandt de privatansatte.

Fraveersperioder pr. helarsansat og
antal kalenderdage pr. fraveersperiode, barsel. 2009
|
Stat Kommuner/ Privat
regioner

Meend Kvinder Meend Kvinder Meaend Kvinder

Fraveersperioder pr. heldrsansat . ... 0,06 0,05 0,07 0,06 0,06 0,10
Kalenderdage pr. fraveersperiode ... 284 2182 226 1412 17,8 87,6

Anm.: Ved opgerelse af periodelaengder anvendes kalenderdage.

Forzeldres barselsorlov pa sygedagpenge

Udbetaling af sygedagpenge pa grund af barsel giver ogsa et fingerpeg
om, hvordan mend og kvinder fordeler ansvaret med at passe barnet.

De nuverende regler for at modtage dagpenge pa grund af graviditet og
barsel blev vedtaget medio 2002. For &rene 2003 til 2009 findes der
derfor sammenlignelige tal for, hvor mange par, der i lgbet af perioden
har modtaget dagpenge under barsel, hvad enten det er dem selv eller
deres arbejdsgiver, der har faet udbetalt pengene, jevnfgr tabel 5.7.

Af tabel 5.7 fremgér det, at 10-13 pct. af alle foreeldrepar ikke har mod-
taget barselsdagpenge, og at det kun er lidt over halvdelen af parrene,
ca. 54 pct., hvor béde barnets mor og far har faet.
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Udbetaling af barselsdagpenge til foraeldre
|
Barnets fadselséar

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

lalt ............. 64599 64609 64282 64984 64082 65038 62818
Med dagpenge ... 56382 56438 56866 57415 57286 58564 56 145
Kun moderen ...... 17204 17681 16241 17078 16735 16849 17850
Kun faderen ....... 5183 5200 5790 5260 5202 5162 4582
Begge foreldre .... 33995 33557 34835 35077 35349 36553 33713
Uden dagpenge ... 8217 8171 7416 7569 679 6474 6673

Med de nuveerende regler har kvinden ret til 14 ugers barsel, som er
forbeholdt hende, hvor manden kun har ret til to. Ud over kvindens 14
uger og mandens to, har parret tilsammen ret til 32 ugers foraldreorlov,
som de kan dele imellem sig.

I tabel 5.8 er udviklingen i mends og kvinders gennemsnitlige afholdte
orlov efter fadslen angivet i det tilfaelde, hvor de begge har holdt barsel.

Fadsels- og barselsorlov,

hvor bade mor og far har holdt orlov pa dagpenge

|
Barnets fadselsar

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Allebern ........ 33995 33557 34835 35077 35349 36553 33713
gnst. antal dage pr. barn

Orlovialt ....... 325 317 328 329 330 333 332

Farsorlov ........ 25 25 29 30 31 34 36

Mors orlov ....... 299 292 299 299 299 298 296

Begge samtidig ... 17 17 18 19 20 21 20

Barnets orlov .. ... 308 300 310 310 310 312 312

Fars orlov er steget fra 25 dage lige efter vedtagelsen af de geaeldende
regler til 36 dage i 2009. Stigningen p& 11 dage er dog ikke udeluk-
kende brugt til at sende kvinden 11 dage for pd arbejdsmarkedet. Hun
er kun kommet tre dage for pé arbejde. Til gengeeld har barnet faet lidt
flere dage med en af foraldrene.

Fordelingen af orlov mellem mand og kvinder er atheengig af den soci-
ale baggrund for parret. Dette er belyst i tabel 5.9.

Af tabel 5.9 fremgar det, at kvindelige topledere gift med en mand, der
ogsé er topleder, holder den korteste barselsorlov blandt kvinderne. Til
gengaeld holder deres meend den laengste orlov blandt mandene, hvilket
kompenserer. Blandt mandene holder de selvsteendige kortest orlov.
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Tabel 5.9.

Tabel 5.10.

Barselsorlov for foraeldre, der begge har holdt orlov - fordelt efter

sociogkonomisk status. 2009

|
Kvindens sociogkonomiske status

Selv-  Top- Len- Len-  Andre | alt
sten- ledere  mod-  mod- lon-
dige og oglen- tagere tagere  mod-
medarb.  modt. pa pa tagere
®gte- pa mellem- grund-
feeller hejeste niveau niveau
Mandens sociogkonomiske status niveau
gnst. antal dage pr. barn
Kvindens orlov
lalt ... 295 275 304 304 305 297
Selvsteendig og medarb. aegtefaller ... 321 304 327 320 311 319
Topledere og lenm. pa hgjeste niveau . 289 269 294 294 293 281
Lenmodtager pa mellemniveau ... .... 282 278 303 299 297 295
Lenmodtagere pa grundniveau . ...... 294 280 307 305 305 303
Andre lenmodtagere ............... 277 307 305 305 302
Mandens orlov
lalt ... 43 50 35 29 25 36
Selvsteendig og medarb. zgtefaller . .. 32 30 22 22 21 24
Topledere og lenm. pa hgjeste niveau . 50 55 41 37 34 48
Lenmodtager pa mellemniveau ... .... 42 50 39 35 29 40
Lenmodtagere pa grundniveau ... .... 45 44 31 27 24 30
Andre lgnmodtagere ............... 45 28 25 23 28

I tabel 5.10 er det angivet, hvor mange mennesker der er taget gennem-

snit over i tabel 5.9.

Antal par, hvor begge har holdt orlov - fordelt efter

sociogkonomisk status. 2009

|
Kvindens sociogkonomiske status

Selv-  Top- Len-  Len- Andre | alt
sten- ledere  mod-  mod- lon-
digeog oglen- tagere tagere  mod-
medarb.  modt. pa pa tagere
®gte- pa mellem- grund-
feeller hejeste niveau niveau
Mandens sociogkonomiske status niveau
lalt ... 505 6894 9145 8897 956 26 397
Selvsteendig og medarb. aegtefaeller ... 120 233 395 440 46 1234
Topledere og lenm. pa hgjeste niveau . 107 3809 2378 1245 77 7616
Lenmodtager pa mellemniveau ... .... 109 1458 2666 1522 88 5843
Lenmodtagere pa grundniveau . ...... 142 1225 3279 4905 508 10059
Andre lgnmodtagere ............... 27 169 427 785 237 1645

Af tabel 5.10 fremgar det endvidere, at topledere og lgnmodtagere pé
hgjeste niveau forekommer at vare mere tilbgjelige til at finde en
partner pa deres eget niveau. Denne tendens galder dog ogsa lgnmod-

tagere pa grundniveau.
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I de tilfelde, hvor kun den ene af barnets foraldre har holdt barselsor-
lov pad dagpenge, holder bdde meandene og kvinderne ikke overra-
skende laengere barsel, end nar de er to om at dele orloven, jevnfer
tabel 5.11.

Fadsels- og barselsorlov,

hvor kun enten mor eller far har holdt orlov pa dagpenge

|
Barnets fadselsar

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

antal bern
lalt ................... 22387 22881 22031 22338 21937 22011 22432
Kun mor har holdtorlov ... 17204 17681 16241 17078 16735 16849 17850
Kun far har holdt orlov .. .. 5183 5200 5790 5260 5202 5162 4582
gnst. antal dage pr. barn
Morsorlov .............. 308 301 308 309 311 312 312
Farsorlov ............... 39 39 41 43 47 50 56

Af tabel 5.11 ses det, at hvis kvinden er alene om at holde barsel pa dag-
penge, holder hun 312 dage, hvilket er naesten alt det, hun er berettiget
til, idet maksimum er 322 dage, (14+32 uger 4 7 dage), mens manden,
hvis han er alene om at holde orlov, holder 56 dage ud af mulige 238
dage (2+32 uger & 7 dage). Tallene for orlovens maksimale lzengde er
beregnet under forudsaetning af, at reglerne for en eventuel forleengelse
ikke anvendes.
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6. Indkomst og len

Sociogkonomisk status

En persons sociopkonomiske status fastsattes ud fra hovedindtaegtskil-
den i lgbet af aret. I 2009 kom hovedindtegten hos 7,6 pct. af mendene
fra overskud af selvsteendige virksomheder. Det samme gjaldt kun halvt
sd mange af kvinderne, nemlig 3,7 pct. Ogsa blandt topledere er der
forskel pa kgnnene. Hvor 4.1 pct. af mendene mellem 25 og 59 ar var
topledere, gjaldt dette kun 1,7 pct. af kvinderne.

25-59-arige - fordelt efter socioskonomisk status. 2009

® Maend = Kvinder

Selvsteendige

Topledere

Lenmodtager hej feerdigh.

Lenmodtager mel. feerdigh.

@vrige lsnmodtagere

Andre udenfor arbejdsmarkedet

0 10 20 30 40 50
Pct.

Ser man pé fordelingen af lgnmodtagere, er mend i hgjere grad end
kvinder beskaftiget i stillinger, som ikke normalt kreever en videregé-
ende uddannelse. Séledes er 45,4 pct. af meendene lgnmodtagere pa
grundniveau, mens dette kun gelder for 40,1 pct. af kvinderne. Kvinder
er til gengaeld overreprasenteret i fag, som kraever korte og mellem-
lange videregdende uddannelser.

19,3 pct. af kvinderne mellem 25 og 59 ar havde ikke deres hovedind-
teegtskilde fra arbejdsmarkedet i 2009. Det samme gjaldt 16,8 pct. af
mandene.
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Tabel 6.1

Indkomst

Den samlede indkomst for skat er for 25-59-arige maend 407.600 kr.,
hvilket er 79.000 kr. mere end kvinderne.

Mend mellem 25 og 59 ar havde i 2009 en gennemsnitlig erhvervsind-
komst pa 335.000 kr. Det svarer til 82,2 pct. af deres samlede indkomst
for skat. 31.000 kr. eller 7,6 pct. af mendenes indkomst kom i form af
overfgrselsindkomst. Den resterende del pa lidt over 34.000 kr. bestér
hovedsageligt af formueindkomst, som dakker over renteindteegter,
afkast af veerdipapirer og lejeveerdi af egen bolig.

Kvindernes erhvervsindkomst var i 2009 p& 251.000 kr. og udgjorde
séledes 76,6 pct. fa den samlede indkomst for skat. Til gengaeld modta-
ger kvinder gennemsnitligt 48.500 kr. om &ret i overfgrselsindkomst.
Disse udger saledes 14,8 pct. af kvindernes samlede indkomst fgr skat.

Af den samlede indkomst fgr skat betaler meend gennemsnitligt 32,3
pct. i skat og kvinder 28,6 pct. Mend har ofte ogsa hgjere renteudgifter,
som for meend og kvinder udggr hhv. 12,3 pct. og 9,1 pct. af den sam-
lede indkomst.

Indkomstkilder for 25-59-arige. 2009
|

Indkomst belgb Andel af den samlede indkomst
Maend Kvinder Maend Kvinder
1.000 kr. pct.

Erhvervsindkomst . . . . .. 335,0 251,6 82,2 76,6
Formueindkomst ...... 38,6 27,1 9,5 8,2
Overferselsindkomst . . . 31,0 48,5 7,6 14,8
Anden indkomst ... .... 31 1,3 0,8 0,4
Samlet indkomst .. ... 407,6 328,6 100,0 100,0
Skatmv. ............. 131,6 94,0 323 28,6
Renteudgifter ......... 50,2 29,9 12,3 9,1
Disponibel indkomst . 225,8 204,7 55,4 62,3

Den disponible indkomst er det belgb, man har til radighed, efter at der
er betalt skat og renter, men inden gvrige udgifter til bolig, medielicens
mv. er betalt. For mand var den gennemsnitlige arlige disponible ind-
komst mellem 25 og 59 ar altsd pa 225.800 kr. For kvinder i samme
aldersgruppe var gennemsnitsindkomsten pa 204.700 kr.

Som det fremgér af tabel 6.2 er den absolutte forskel i disponibel ind-
komst mellem mand og kvinder stgrst blandt personer med en lang
videregdende uddannelse. En gennemsnitlig kvinde mellem 25 og 59 ar
med en lang videregdende uddannelse havde sdledes en gennemsnitlig
indkomst pa 283.900 kr. Det er 19,6 pct. eller 55.600 kr. mindre end
gennemsnittet for maend i 2009.
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For personer uden nogen uddannelse efter folkeskolen er den gennem-
snitlige indkomst efter skat for kvinder i denne gruppe péa 163.700 kr.
mens den for maend er 179.400 kr.

25-59-ariges gennemsnitlig disponible indkomst. 2009
. _______________________________________________________________________________________|

Antal Disponibel indkomst Ind-

komst-

Mend  Kvinder ~ Mand  Kvinder gab

personer —— —— 1.000 kr. — pct.

Grundskoleuddannelse ............ 319,4 289,6 179,4 163,7 9,6
Gymnasial uddannelse ............ 84,4 85,5 209,8 181,6 15,5
Erhvervsuddannelse .............. 506,0 4235 2204 201,1 9,6
Kort videregdende uddannelse ... ... 93,4 64,1 213,5 218,6 2,3
Mellemlang videregaende uddannelse 153,8 296,1 266,1 224,7 18,4
Lang videregdende uddannelse ... .. 121,2 107,5 339,5 283,9 19,6

Meaend og kvinders disponible indkomst folges ret paent ad, indtil de nér
midten af 40’erne.

Gennemsnitlig disponibel indkomst - fordelt efter alder. 2009

Kr. (tusinde)
300

250
Maend
200

150
Kvinder
100

50

15 20 25 30 35 40 45 50 5 60 65 70 75 80
ar- ar ar & ar ar ar a ar ar ar ar ar ar

I 2009 toppede den gennemsnitlige disponible indkomst for kvinder
omkring 43 ar pa et niveau omkring 223.000 kr. Den faldt herefter rela-
tivt hurtigt med alderen. Hos mendene nér indkomstniveauet ogsé
topniveauet i midten af 40’erne, men det holder herefter et stabilt ni-
veau med en disponibel indkomst lige under 250.000 kr. for aldersgrup-
perne op til 60 ar, hvor de forste store grupper starter tilbagetraekningen
fra arbejdsmarkedet.
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Figur 6.3.

Pension

Forbrugsmulighederne for pensionister vil i stort omfang afhange af,
hvor meget den enkelte far sparet op pa sine individuelle pensionsord-
ninger gennem tiden pa arbejdsmarkedet. Forskellene i de fremtidige
forbrugsmuligheder vil dermed i en vis udstrekning komme til at re-
flektere de forskelle, vi i dag ser i samfundsgruppernes nutidige indbe-
talinger til individuelle pensionsordninger.

Pensionsopsparingskvote:

Pensionsopsparingskvoten beregnes som den del af bruttolennen, der indbetales
pa en skattebegunstiget pensionsordning. Bruttolannen bestar af erhvervsindkomst
plus indbetalinger pa pensionsordninger.

Pensionsopsparingskvoten angiver, hvor stor en andel af bruttolgnnen
som indbetales pa de skattebegunstigede pensionsordninger, som pri-
maert udgeres af de overenskomstbestemte arbejdsmarkedspensioner.
Som det fremgar af figur 6.3, sparer de unge mindst op til deres pen-
sion.

Pensionsopsparingskvote. 2009

m Arbejdsgiver administreret pensionsordning Private pensionsordninger
Maend 15-24 ar
Kvinder 15-24 ar

Maend 25-34 ar
Kvinder 25-34 ar

Maend 35-44 ar
Kvinder 35-44 ar

Maend 45-54 ar
Kvinder 45-54 ar

Maend 55-64 ar
Kvinder 55-64 ar

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18
Pct.

Pa trods af at maend ikke lever sd leenge som kvinder, og pé trods af
mendenes hgjere erhvervsindkomst, opsparer mand fortsat en stgrre
andel af erhvervsindkomsten end kvinder. Der er dog tegn pé, at denne
tendens kan vere ved at vende. For i aldersgruppen fra 25-34 &r sparer
kvinder i dag nemlig en stgrre andel af deres indkomst op end meend.

Privattegnede forsikringsordninger er teet pa at veere ikke-eksisterende
for de yngste pa arbejdsmarkedet, sarligt blandt de unge kvinder. Dette
kan skyldes, at mange unge endnu ikke skanker pensionsalderen
mange tanker. Det er dog sandsynligvis ogsd en konsekvens af, at
mange unge ikke har mange ekstra midler at spare op af fx pa grund af
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etableringsomkostninger pa boligmarkedet og de udgifter, som er
forbundet med at stifte familie.

Lon

Kvinders lgn er i 2009 stadig generelt lavere end mands lgn. Kvinder
tjener i gennemsnit 198 kr. i timen, mens mand i gennemsnit tjener 235
kr. i timen'. Det betyder, at kvinders lgn udger 84,4 pct. af meends lgn,
eller sagt pa en anden méde, kvinder tjener 15,6 pct. mindre end mand.
Forskellen mellem mends og kvinders lgn vil efterfelgende blive omtalt
som lgngabet.

Et lpngab pé 15,6 pct. heenger sammen med det kgnsopdelte arbejds-
marked. Kvinder og mend arbejder i forskellige sektorer og varetager
forskellige arbejdsfunktioner. Derudover har kvinder og mend forskel-
lig uddannelsesbaggrund og velger forskelligt i relation til arbejdsliv
versus familieliv. Disse faktorer samt meget andet har indflydelse pa
Ipngabets stgrrelse.

Longab og timelon - fordelt efter sektor. 2009
|

Timelen Lengab

Meend Kvinder
kroner pct.
lalt ... 234,68 197,98 15,6
Privatsektor ................. 235,98 199,66 15,4
Statslig sektor ............... 240,81 226,78 58
Kommunal og regional sektor . .. 220,86 191,37 13,4

Der er en overrepraesentation af kvinder i den relativt lavtlgnnede
kommunale og regionale sektor, mens der i den hgjere lgnnede private
sektor er en overreprasentation af mand. Dette har naturligvis indfly-
delse pa lgngabet. Inden for hver sektor er lgngabet mindre end det
samlede lgngab for hele arbejdsmarkedet. Af tabel 6.3 fremgéar det dog,
at forskellen pa sektorernes lgngab er relativt stor. Hvor lgngabet i den
private sektor er pa 15,4 pct., sé er det i den statslige sektor pé 5,8 pct.

Flere andre analyser af lgngabet mellem mand og kvinder har, ud over
sektorfordelingen, ogsa peget pa forskellene i mands og kvinders ud-
dannelsesniveau som en af de vigtigste forklaringer pé lgngabet.

Tabel 6.4 viser, at lgngabet vokser med stigende uddannelsesniveau.
Kvinder med en videregdende uddannelse tjener 21,3 pct. mindre end
mand med en videregdende uddannelse, mens kvinder med en skoleud-
dannelse tjener 14,2 pct. mindre, end mand med en skoleuddannelse.

1 Lonnen er det, der i lanstatistisk sammenhaeng kaldes smalfortjenesten inkl. pension, persona-
legoder og diverse bonusbetalinger, alle sat i forhold til den aftalte tid. Dette begreb er i avrigt
identisk med det, som bruges i ligelgnsstatistikken.
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Tabel 6.4.

Figur 6.4.

Longab og timelon - fordelt efter uddannelse. 2009
|

Timelen Lengab

Maend Kvinder
kroner pct.
Skoleuddannelse ........... 198,64 170,42 14,2
Erhvervsuddannelse ......... 219,16 185,16 15,5
Videregdende uddannelse . . .. 288,24 226,80 21,3

I figur 6.4 indgar bade uddannelse og sektor i analysen. Denne analyse
giver et mere nuanceret billede af lgngabet inden for de forskellige
uddannelser. Longabet er stadig hgjest for personer med en viderega-
ende uddannelse, men lgngabet optraeder primert inden for den kom-
munale og regionale sektor og den private sektor. Der er relativt lille
forskel i lgngabene inden for uddannelsesgrupperne i den statslige
sektor sammenlignet med de to andre sektorer.

Longab - fordelt efter sektor og uddannelse. 2009

Pct. m Privat sektor ~ m Statslig sektor Kommunal og regional sektor
25

20

Skoleuddannelse Erhvervsuddannelse Videregdende uddannelse

Resultaterne i figur 6.4 giver anledning til yderligere analyser. Blandt
andet kan lgngab eksistere, fordi en lgnmodtager med et hgjt uddannel-
sesniveau ikke ngdvenligvis varetager et job, der kraver et hgjt kvalifi-
kationsniveau.

Det er derfor relevant ogsé at se pa arbejdsfunktion, da det pa lige fod
med sektor og uddannelse ofte nzevnes i ligelgnsanalyser som en vee-
sentlig forklaring af lgnforskellene mellem mand og kvinder.

Overordnet ser lgngabet i relation til arbejdsfunktion ud som i tabel 6.5.
Stgrste lgngab mellem kgnnene er der blandt toplederne, mens den
mindste forskel findes blandt personer med en arbejdsfunktion pa
grundniveau eller andet arbejde. Da der mé formodes at veere en meget
stor sammenhang mellem uddannelsesniveau og arbejdsfunktionsni-
veau, er resultatet ikke overraskende.
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Longab og timelon - fordelt efter arbejdsfunktion. 2009
|

Timelen Lengab
Maend Kvinder

kroner pct.

Topledere ................. 376,72 293,15 22,2
Hejtniveau ................ 294,55 254,98 134
Mellemniveau ............. 256,51 207,76 19,0
Grundniveau .............. 192,99 168,68 12,6
Andet arbejde ............. 186,47 163,06 12,6

Det fremgik af figur 6.4, at lgngabet mellem personer med en videregé-
ende uddannelse i den kommunale sektor var 16,3 pct. I figur 6.5 kan
man imidlertid se, at nr arbejdsfunktionen inddrages i analysen falder
lpngabet til 4,7 pct. for de lgnmodtagere, der samtidig varetager en ar-
bejdsfunktion pa mellemniveau. For personer med en arbejdsfunktion
pa hgjt niveau i den kommunale og regionale sektor er det 10,3 pct. En
stor del af lgngabet blandt personer med en videregdende uddannelse i
den kommunale og regionale sektor synes derfor at kunne tilskrives for-
skellen i de arbejdsfunktioner, som kvinder og mend varetager.

Laengab for personer med en videregaende uddannelse -
fordelt efter arbejdsfunktion og sektor. 2009

Pct. m Privat sektor  m Statslig sektor Kommunal og regional sektor
25

20

15

10

Topledere Hejt niveau Mellemniveau

Nogenlunde samme tendens ses for lgnmodtagere, der varetager en
arbejdsfunktion pa hgjt niveau i den private sektor. For personer med
en videregéende uddannelse, var lgngabet i den private sektor 20,7 pct.
(figur 6.4), mens den for personer, der samtidig varetager en arbejds-
funktion, som kraever et hgjt kvalifikationsniveau er pa 13,2 pct.

Figur 6.5 illustrerer, hvordan der bag nogle relativt store lgngab kan
ligge nogle simple forklaringer, som dels bunder i det kgnsopdelte
arbejdsmarked og dels i nogle uddannelsesmassige valg truffet, for
personerne indtreeder pa arbejdsmarkedet.

Lgngabet for arbejdsfunktionerne hgjt niveau og mellemniveau kan
veere pavirket af, at der kan veere flere maend end kvinder med ledelses-
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Figur 6.6.

Tabel 6.6.

ansvar, som ikke er i arbejdsfunktionen topledelse. I figur 6.6 er lgn-
modtagere med ledelsesansvar udeladt fra opggrelsen.

Langab for personer med en videregdende uddannelse uden
ledelsesansvar - fordelt efter arbejdsfunktion og sektor. 2009

Pct. m Privat sektor  m Statslig sektor Kommunal og regional sektor

18
16

12
10

o N B O

Hejt niveau Mellemniveau

I figur 6.6 kan vi se, at nar lgnmodtagere med ledelsesansvar udelades
af analysen, falder lgngabet fra 4,7 pct. til 3,4 pct. for lenmodtagere
med en videregdende uddannelse i den kommunale og regionale sektor,
der samtidig varetager en arbejdsfunktion pd mellemniveau.

Nogenlunde samme tendens ses for lgnmodtagere, der varetager en
arbejdsfunktion pa hgjt niveau i den private sektor. For personer med
en videregdende uddannelse, der samtidig varetager en arbejdsfunk-
tion, som kraever et hgjt kvalifikationsniveau, er lgngabet pa 13,2 pct.,
men ndr lgnmodtagere med ledelsesansvar udelades, falder lgngabet til
12,6 pct.

Det stgrste fald i lengabet, nar lpnmodtagere med ledelsesansvar ude-
lades, er i den statslige sektor for lgnmodtagere med en videregdende
uddannelse, der varetager en arbejdsfunktion pa mellemniveau. Her gar
lpngabet fra 14,1 pct. til 11,4 pct.

Longab - fordelt efter uddannelse og alder. 2009
. _______________________________________________________________________________________|

Lengab
15-29 ar 30-54 ar 55-64 ar
pct.
Skoleuddannelse ........... 10,4 14,4 16,0
Erhvervsuddannelse ......... 15,0 16,3 13,7
Videregaende uddannelse . ... 10,5 20,9 22,1

En anden faktor til forklaring af lgngabet kan veere alder. Som det frem-
gér af tabel 6.6 er lgngabet mindre blandt de 15-29-arige end de 30-54-
arige og de 55-66-arige, specielt nar fokus rettes mod de videregdende
uddannelser. For personer uden anden uddannelse end skoleuddan-
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nelse er forskellen i lgngabet mellem aldersgrupperne dog bemarkel-
sesveerdig lille.

Hvis fokus igen rettes mod fordeling pa sektor og de videregdende ud-
dannelser, er billedet mere markant. Af figur 6.7 ses, at lgngabet er vee-
sentligt mindre for de lavere aldersgrupper. Forskellen er stadig hgjest
inden for den private sektor, hvor der blandt de aldste lgnmodtagere
med en videregdende uddannelse er en lgnforskel pa 24,1 pct., mens
forskellen stort set ikke eksisterer for den laveste aldersgruppe i den
statslige sektor.

Longab for lanmodtagere med en videregdende uddannelse -
fordelt efter alder og sektor. 2009

Pct. m Privat sektor ~ m Statslig sektor Kommunal og regional sektor
25

20

15

10

15-29 ar 30-54 ar 55-66 ar

Dette kan veere et udtryk for, at de senere ars fokus pa lgnforskelle mel-
lem kvinder og mend har haft en positiv indvirkning pa unge kvinders
lgn. Det kan ogsé vere et udtryk for, at unge meand og kvinder starter
pa nogenlunde samme lgnniveau, hvorefter lgnforskellene udvides i
lgbet af karrieren.

Mend tjener mere end kvinder. Meend med videregéende uddannelser i
alderen 30-54 ar ansat i den private sektor tjener meget mere end til-
svarende kvinder.

Der er dog to forhold, man skal veere opmarksom pé i relation til oven-
stdende. Forst og fremmest siger ovenstdende ikke noget om, at manden
eventuelt er leder i en stor virksomhed, gennemsnitlig set har hgjere
anciennitet og i gvrigt generelt er villig til at opholde sig leengere tid pa
sit arbejde.

Desuden - og vigtigst — forteller ovenstdende ikke, at der blandt lgn-
modtagerne inden for de opstillede grupper kan vare store forskelle.
Blandt andet kan mere detaljeret opdeling af arbejdsfunktioner andre
billedet radikalt, fordi nogle typiske mande- eller kvindegrupper treek-
ker lgngabene i den ene eller anden retning.
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7. Kriminalitet

Mend udgger langt hovedparten af de personer, der bliver fundet skyl-
dige i at have begéet en lovovertraedelse. Det geelder bade i dag og for ti
ar siden. Bade dengang og nu vedrgrer fire ud af fem domme mend.
Sagt pd en anden made, for hver gang én kvinde bliver dgmt, bliver der
dgmt fire mend.

Domme

Set i forhold til befolkningens stgrrelse er kgnsforskellen stgrst i alders-
gruppen 20-29 ar, hvor der er mere end seks gange s mange domme,
der vedrgrer meend end kvinder. Forskellen er mindst blandt mend og
kvinder i aldersgruppen 50 &r og derover, hvor der er tre gange sd
mange domme, der vedrgrer maend.

Der har veret en bemarkelsesvaerdig forskel i udviklingen i antal
domme for de 15-19-drige mend og kvinder. Mens der for de unge
mend er 19 pct. feerre domme pr. 100.000 indbyggere i 2010 i forhold
til 2000 er der for de unge kvinder omvendt sket en stigning pa 4 pct.,
fra 993 til 1.033 domme pr. 100.000 indbyggere.

Domme for straffelovsovertraedelser

Pr. 100.000 personer
5.000

® Maend, 2000 = Maend, 2010
Kvinder, 2000 = Kvinder, 2010

4.000

3.000

2.000

1.000

| alt 15-19ar  20-24ar 25-29ar 30-39ar 40-49ar 504&rog
derover

Den forskellige udvikling for de unge kvinder og maend dakker over to
forhold. For det forste er der for begge kgn tale om feerre domme for
ejendomsforbrydelser (bl.a. tyveri, indbrud, rgveri og haerveerk), men
faldet er med 30 pct. langt stgrre for meend end for kvinder, hvor faldet
kun er pé 11 pct. For det andet er der for begge kon tale om en stigning i
antallet af domme for voldsforbrydelser. Men her er stigningen langt
stgrre for kvinderne end for meendene, nemlig henholdsvis 162 pct. og
12 pct. Det betyder ogsa, at mens 7 pct. af voldsdommene blandt de 15-
19-arige 1 2000 vedrgrte kvinder, er denne andel i 2010 steget til 16 pct.
For alle kvinder under ét er andelen af voldsdommene steget fra 7 pct. i
2000 til 12 pet. 1 2010.
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Figur 7.2.

Figur 7.3.

Domme for straffelovsovertraedelser - fordelt efter overtraedelsens art
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Ofre

Mens hovedparten af de personer, der far en dom for overtraedelse af
straffeloven, er mend, er billedet omvendt for ofrene for kriminaliteten.
Blandt de i alt 66.332 ofre for straffelovens personfarlige forbrydelser i
2010 var de 58 pct. kvinder. Serlig udtalt er kvindernes overrepreasen-
tation blandt ofre for sedelighedsforbrydelser og iszer blandt de yngre
kvinder/piger.

Med 60 pct. har en stor del af de 10-19-arige kvindelige ofre for saede-
lighedsforbrydelser har veret udsat for bluferdighedskreenkelser, men
der er ogsa nasten en femtedel, der har veret udsat for alvorligere
sedelighedsforbrydelser som blodskam og voldteegt.

Ofre for sadelighedsforbrydelser. 2010

® Maend = Kvinder

80-89 ar
70-79 ar
60-69 ar
50-59 ar
40-49 ar
30-39 ar
20-29 ar
10-19 ar
0-9 ar

0 50 100 150 200 250 300 350
Pr. 100.000

Mens der er meget f4 mend i aldersgrupperne 20 ér og derover, der har
veret ofre for sedelighedsforbrydelser, er der blandt de 20-29-arige
kvinder 111 ofre pr. 100.000 indbyggere. Heraf har ca. en tredjedel
vaeret ofre for voldteegt.
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Ofre for voldsforbrydelser. 2010

® Mzaend = Kvinder

80-89 ar
70-79 ar
60-69 ar
50-59 ar
40-49 ar
30-39 ar
20-29 ar
10-19 ar
0-9 ar

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1.000
Pr. 100.000

Kgnsfordelingen af ofrene for vold er den stik modsatte af den for seede-
lighedsforbrydelserne. Her er der langt flere mand, der er ofre og ogsé
her er kgnsforskellen szrlig udtalt i de yngre aldersgrupper. Blandt de
10-19-érige meend er der sdledes 748 pr. 100.000 indbyggere, der har
veeret ofre for vold, mens det tilsvarende antal for kvinderne er 406.
Ogsé blandt de 20-29-arige er der langt flere meend end kvinder, der er
ofre for vold, nemlig 936 maend og 556 kvinder pr. 100.000 indbyggere.

Ofre for ejendomsforbrydelser. 2010

® Meaend = Kvinder

80-89 ar
70-79 ar
60-69 ar
50-59 ar
40-49 ar
30-39 ar
20-29 ar
10-19 ar
0-9 ar

0 250 500 750 1.000 1.250 1.500 1.750 2.000 2.250 2.500
Pr. 100.000

Kvinder er oftere end maend udsat for ejendomsforbrydelser. Det gaelder
iszer de unge kvinder i alderen 20-29 &r og de aldste kvinder pa 80 ar og
derover. De unge kvinder bliver nasten udelukkende udsat for taskety-
verier og tyverier fra lomme og taske. For de @ldste kvinder er disse to
former for ejendomsforbrydelser ogsé meget hyppige blandt ofrene for
ejendomsforbrydelser, men hertil kommer, at 536 pr. 100.000 af de
@ldste kvinder har veret udsat for tricktyveri i deres hjem. For men-
dene i samme aldersgruppe er det tilsvarende antal 205. Ved tricktyveri
i beboelse forstas en situation, hvor en gerningsmand stjaler ting fra et
hjem efter at have snydt sig til at komme ind i hjemmet, fx ved at bede
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om at ldne en telefon, eller lade som om han eller hun kommer fra
hjemmehjelpen.

Meandene er til gengaeld oftere udsat for rgveri. Fx var der blandt de 20-
29-arige mend 483 ofre for rgveri i 2010. Det svarer til 149 pr. 100.000
indbyggere i aldersgruppen. Blandt kvinderne var der 139 ofre i samme
aldersgruppe, svarende til 44 pr. 100.000 indbyggere.

Det skal bemerkes, at statistikken om ofre for straffelovsforbrydelser
kun omfatter en mindre del af ejendomsforbrydelserne. Dvs. kun de
ejendoms- og berigelsesforbrydelser, hvor offeret er i direkte kontakt
med gerningsmanden (dvs. den personfarlige kriminalitet som fx taske-
tyveri, tyverier fra taske eller lomme, tricktyveri, tyveri i forbindelse
med prostitution eller vold, dger, afpresning og reveri).
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8. Politisk deltagelse, ledelse og magt

Parlamentariske valgte

Ved folketingsvalget i 2011 var 33 pct. af de 804 opstillede kandidater
kvinder. Blandt de 175 valgte kandidater var 68 kvinder svarende til en
andel pa 39 pct. Andelen af valgte kvinder er altsa hgjere end andelen af
opstillede, og sddan har det vaeret ved alle folketingsvalg siden 1988.

Opstillede og valgte kandidater til Folketinget

Maend Kvinder

m Opstillede
m Valgte

100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100
Pct. Pct.

Set over en lengere periode er andelen af kvinder i folketinget steget. I
1981 var det kun 24 pct. af de valgte kandidater, som var kvinder. Ved
det seneste folketingsvalg 15. september 2011 fik vi den hgjeste andel
af kvinder i folketinget nogensinde med 39 pct. Ellers har kvindeande-
len blandt de valgte kandidater ligget pa nasten samme niveau ved de
seneste fem folketingsvalg.

Ved det seneste valg til regionsrad, som fandt sted i 2009, var 35 pct. af
de valgte kandidater kvinder. Det er den hgjeste andel nogensinde. Det
var isaer i perioden 1974 til 1985, at kvindeandelen steg voldsomt. I
1974 udgjorde kvinder kun 8 pct. af de valgte kandidater til amtsra-
dene, mens 29 pct. af de valgte kandidater ved amtsradsvalgene i 1985
var kvinder.
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Figur 8.2.

Figur 8.3.

Opstillede og valgte kandidater til amtsrad/regionsrad

Maend Kvinder

m Opstillede
m Valgte

100 40 60 80 100
Pct. Pct.

Ved det seneste valg til kommunalbestyrelserne i 2009 var 32 pct. af de
valgte kandidater kvinder. Det er ogsa den hgjeste andel nogensinde,
men den ligger lidt lavere end kvindeandelen ved de seneste folketings-
valg og regionrddsvalg. 1 1974 var kun 12 pct. af de valgte til kommu-
nalrddene kvinder.

Opstillede og valgte kandidater til kommunalbestyrelser

Maend Kvinder

m Opstillede
m Valgte

100 40 60 80 100
Pct. Pct.

Valg til Europa-Parlamentet har fundet sted hvert femte ar siden 1979.
Ved det seneste Europa-Parlamentsvalg i 2009 skulle der veelges 13 kan-
didater for Danmark. Blandt de valgte 13 var seks kvinder, hvilket giver
en kvindeandel pa 46 pct. Med sé fa valgte kandidater kan sma udsving
pévirke kvindeandelen kraftigt. Den seneste kvindeandel blandt valgte
kandidater var den hgjeste nogensinde, men hvis blot antallet af valgte
kvinder havde veret fire i stedet for seks, havde der veeret tale om den
laveste kvindeandel nogensinde.
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Figur 8.4.  Opstillede og valgte kandidater til Europa-Parlamentet
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Ministre og borgmestre

Efter folketingsvalget 15. september 2011 var ni af regeringens 23 mini-
stre kvinder. Det svarer til en andel pa 39 pct. Til sammenligning var
andelen 28 pct. i den fgrste Anders Fogh Rasmussen regering, som blev
dannet efter folketingsvalget 20. november 2001, hvor fem ud af 18
ministre var kvinder. I lgbet af regeringers levetid sker der ofte mini-
sterrokader, og derfor kan kvindeandelen blandt ministrene variere en
del selv inden for samme &r. Noget entydigt om en trend i retning af
flere kvindelige ministre kan derfor ikke konkluderes.

Figur 8.5.  Ministre, regionsformand og borgmestre

Maend Kvinder

Ministre m2011
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Amtsborgmestre

Borgmestre

2001
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Efter kommunalreformen i 2007 er landet opdelt i fem regioner. Blandt
de fem regionsformand var to kvinder i 2011, hvilket giver en andel pa
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Tabel 8.1.

40 pct. 12001 var der ogsé kun to kvinder blandt de daveerende amts-
radsformand, men med 14 amtsradsformeend i alt gav det blot en kvin-
deandel pé 14 pct. Det kan altsé se ud som om, at andelen af kvinder er
steget kraftigt blandt regionsformaend, men nir der er tale om sd fa
personer kan tilfeeldigheder pavirke. Med kun fem regionsformend er
béde en kvindeandel pa 0 pct. og 100 pct. ikke usandsynlige.

Den statistiske sikkerhed er noget stgrre, ndr man ser pa kvindeandelen
blandt landets borgmestre. I opggrelsen for 2011 indgér i alt 104 borg-
mestre, hvor ogsa de seks forvaltningsborgmestre i Kgbenhavn er talt
med. Heraf var kun 19 kvinder, hvilket giver en kvindeandel pa 18 pct.
Der er dog tale om en stigning siden 2001, hvor kun 10 pct. af borgme-
strene var kvinder, selvom antallet af kvindelige borgmestre var hgjere.
12001 var der 29 kvinder ud af de davaerende 281 borgmestre.

Ledere i staten

Blandt alle landets dommere udggr kvinder 46 pct. Det svarer til 142
personer ud af 312. Kvindeandelen blandt dommerne er dog lavere, jo
hgjere op i retssystemet man kommer. Mens de kvindelige dommere er i
overtal ved byretterne med en andel pd 54 pct., udger de 33 pct. ved
landsretterne og kun 26 pct. blandt de 19 hgjesteretsdommere.

Personer i udvalgte ledende stillinger i staten. 2011
|

Dommere Kommunal- Departe-
direktarer ments-
Hojeste- Lands- By- | alt chefer
ret retterne retterne

pct.
lalt ..... 100 100 100 100 100 100
Meend . ... 74 67 46 54 91 84
Kvinder ... 26 33 54 46 9 16

Kvindeandele er dog endnu lavere blandt landets kommunaldirektgrer,
hvor kun 9 pct. er kvinder. Ogsa blandt departementscheferne i ministe-
rierne er kvinder sjeldne. I skrivende stund er der sdledes kun tre kvin-
delige departementschefer, hvilket giver en kvindeandel pa 16 pct.
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Figur 8.6.
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Aktieselskabers bestyrelser

I samtlige aktieselskaber i Danmark er der 142.714 bestyrelsesmed-
lemmer. Heraf kan de 133.192 opdeles pé k¢n, og blandt dem er der
27.376 kvinder svarende til en kvindeandel pé 21 pct.

Kensfordeling i aktieselskabers bestyrelser. September 2011
|

Meaend Kvinder | alt
AlSialt ... 105 816 27 376 142714
Generalforsamlingsvalgte .. ... 103 836 26 831 140172
Medarbejdervalgte ........... 1891 528 2429
A/S — Barsnoterede, i alt . ... 947 141 1215
Generalforsamlingsvalgte .. ... 772 62 956
Medarbejdervalgte ........... 164 78 247
A/S - statslige, ialt ........ 89 26 115
Generalforsamlingsvalgte .. ... 75 18 93
Medarbejdervalgte ........... 13 8 21

Anm.: Antallet af meend og kvinder summer ikke op til i alt, da der ikke er oplysninger om ken
pé de udlaendinge, der sidder i bestyrelserne.
Kilde: www.corporategovernance.dk (Erhvervs- og Selskabsstyrelsen)

Omkring 2 pct. af bestyrelsesmedlemmerne er valgt af medarbejderne i
virksomhederne. Blandt dem er 22 pct. kvinder, sa samlet set er der ikke
nogen naevneverdig forskel i kgnssammensatningen mellem de medar-
bejdervalgte bestyrelsesmedlemmer og de gvrige.

Kensfordeling i aktieselskabers bestyrelser. September 2011

Maend Kvinder
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De 1.215 bestyrelsesmedlemmer i de bgrsnoterede virksomheder udggr
under 1 pct. af alle aktieselskabers bestyrelsesmedlemmer. Blandt dem
er andelen af kvinder i bestyrelserne kun 13 pct. I de bgrsnoterede virk-
somheder er 20 pct. af bestyrelsesmedlemmerne valgt af medarbej-
derne. Kvindeandelen blandt dem er 32 pct., mens den kun er 13 pct.
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Figur 8.7.

blandt de bestyrelsesmedlemmer, som er valgt pd generalforsamlin-
gerne.

De statslige aktieselskaber har kun 115 bestyrelsesmedlemmer i alt,
hvilket svarer til under 0,1 pct. af alle bestyrelsesmedlemmer. Med en
samlet kvindeandel pa 23 pct. er kvindeandelen i bestyrelserne i de
statslige aktieselskaber pd samme niveau som i de gvrige aktieselskaber.

Partiernes hovedbestyrelser og partiformand

Blandt partierne, der var opstillet til folketingsvalget i september 2011,
er der stor forskel pé antallet af medlemmer af partiernes hovedbesty-
relser. Antallet gar lige fra 12 til 40 medlemmer. I alt er der 197 perso-
ner repraesenteret. Det er dog uden oplysninger om partiet Venstre, der
ikke gnsker at videregive oplysningerne om deres hovedbestyrelses
sammensatning.

Kensfordelingen i partiernes hovedbestyrelser. 2011

Maend Kvinder

Socialdemokratiet
I I N
Radikale Venstre
I N I
Det Konservative Folkeparti
I N N
SF - Socialistisk Folkeparti
I N I
Liberal Alliance
]
Kristendemokraterne
]
Dansk Folkeparti
1 |
Enhedslisten - De Rad-Grgnne

100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100
Pct. Pct.

Anm. Der er ingen oplysninger fra partiet Venstre, da de ikke ansker at oplyse det.

Andelen af kvinder i hovedbestyrelserne er for alle partier under ét pa
29 pct. Ogsé her er der forskel partierne i mellem. Kristendemokraterne
har den laveste kvindeandel med 19 pct., og Enhedslisten har den hgje-
ste kvindeandel med 40 pct. Ser man kun pa de partier, der er reprasen-
teret i folketinget er det Socialdemokratiet, der har den laveste kvinde-
andel med 24 pct.

Blandt partiformendene i de opstillede partier ved folketingsvalget i
september 2011 var 44 pct. kvinder. Ved folketingsvalget ti ar for var
andelen 33 pct. Der skal dog ikke meget til at endre disse andele, da
kun ni partier var opstillet til 2011-valget. Zndrer et enkelt parti for-
mand fra mand til kvinde vil andelen af kvinder vare pad 55 pct. Gar
e@ndringen i stedet for fra kvinde til mand, vil andelen veere pa 33 pct.
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Figur 8.8.  Partiformaend hos opstillede partier ved folketingsvalgene i 2001 og 2011

Maend Kvinder
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Pct. Pct.

Anm. Enhedslisten har ikke nogen partiformand, s& derfor er den politiske ordferer valgt. Denne
post fandtes dog ikke i 2001, hvorfor partiet sa kun indgar i 2011-tallet.
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